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TITOLOTI®

DISPOSIZIONI GENERALI

Capo I°
Principi generali

Art. 1
Finaliti del Regolamento

L. 11 presente Regolamento, adottato ai scnsi detl’art. 152 del Testo unico degli Enti locali,
approvato con il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (TUFL), applica i principi gencrali in
materia di ordinamento finanziario ¢ contabile con modalitd organizzative che rispecchiane le
caraticristiche e le specificita dell”Ente, nel rispetio dell unita givridica ed ecanomica nonché delle
csipenze di uniformita dei sistemi contabili ai fini del coordinamento della finan.a pubblica ¢ degli
obblighi previsti in matctia i patto di stabilita,

Art. 2
Principi del Regolamento

1. 1l presente Regelamento attua il principio costituzionale i buon andamento e imparzialita
della pubblica amminisiravione ed in armonia con quanto previsto nel Regolamento comunale
sull’ordinamento generale degli uifici e dei servis attraverso:

« il rispetto del principio di separazione delle funzioni, in base al quale spetiano agli organi
governo le funzioni di indirizzo politico-amministrative, definendo pli obiettivi e i programmi da
attuare nell’ambito delle fanzioni di programmarione e previsione ¢ la verifica della rispondenza
dei risultah raggiungi agli obiettivi impartili, mentre la gestione ¢ affidata ai Responsabili dei
ServIFI

* il rispetto dei principi di eflicienza, cfficacia ed economicitd della gestione quali componenti
esscnzialt ed integrativi del prineipio di legalita.

* il ispetto dei principi contabili navionali e internazionali nonché degli specifici principi contahili
per gli enti locali redatti dall’Osservatorio per la finanza ¢ al contabiliti degli Enti locali quale
corretta interpretazione in chiave tcenica delle norme di lepge seconde i fini voluti dai
legislatore,

2. 1l presenic Regolamento stabilisce le procedure ¢ le modalita di programmarione
finanziaria, di gestione del bilancio ¢ di rendicontazione, nonché di svalgimento delle verifiche ¢ dei
controlii al fine di garantire il buon andamento dellattivita pestionale sia sotto il profilo economico-
finanziaric che quello amministrativo-patrimoniale.

3. T servizi sono gestiti secondo modalita che consentono la verifica dei risultati e del rispetto
det tempi procedurali, I'individuazione delle responsabilita di gestionc, assicurando la trasparcnza e
I'informazione interna ed esterna all’Fnte, Gli strumenti contabili nelle proprie finalita assicurano la
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visione unitariz e integrata della gestione, superando il frazionamento ¢ la settorialiti delle
operaziom di gestione.

Art. 3
Servizie finanziario

L. Al servizio finanziario sono attribuite le funzioni generali di coordinamento, di gestione &
di controlle di tutta ’attivitd economica, patrimoniale e finanziaria, il suppoerto al contrello di
gestionc. il servizio cconomato c it provveditorato dei servizi dell’ente.

2. Al servizio finanziatio o altra denominazione equivalente & preposto un
dirigente/responsabile al quale competono le funzioni previste dall’articolo 107 del TUEL ed in
particolare I’ orgamzzazione del servizio e le sue eventuali modificazioni e articolazioni, sulla base
di quanto previsto dal Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici ¢ dei servizi.

3. 1 compiti ¢ le responsabilita che la legge ed i1 presente Regolamento attribuiscono al
“Responsabile del servizio finanriario™ spettano al dirigente/responsabile preposto all’area
finanziana, al scrvizio finanziario o altra denominazione equivalente prevista nel regolamento
comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

4. 1l Responsabile del scrvizio finanziario, con proprio provvedimento orgamzzativo, anche
per esigenze temporanee, pud individuare i soggetti assepnati al proprio servizio:
a) a cw delegare in wtto o in parte le prepric funzioni:
b} che lo sostiluiscono nei casi di asscnza o impedimento temporaneo,
c) da abilitare alla formulazione dei pareri e dei visti di regolarita contabile ed al rilascio delle
attestazioni di copertura finanziaria della spesa;
d} da abilitare alla firma degli ordinativi di incasso e dei mandati di pagamento.

Art. 4
Competenze del servizio finanziario

1. Il servizio finanziaric assolve., principulmente, alle seguenti attivitd, funzioni e
adempimenii:

a) coordinamento dell’attivia di pianificarione e programmarione e suppotto alla redazione dei
documenti ad essa collegati (piano generale di sviluppo, relarione previsicnale e
programmalica);

b} coordinamento e formavione del bilancio di previsione ¢ del bilancio pluricnnale;

¢} formulazionc delle proposte in materia tributaria e 1ari ffaria;

d} verifica e controllo dell’equilibrio finanziario generale del bilancio e verifica periodica dello
stato di accertamento delle entrate ¢ di impegne dellc spese:

€) resa del parere € del visto di regolarita contabile ¢ di allestazione della copertura finanziaria:

f) tenuta dells contabilita finaniaria, fiscale, economico-patrimoniale ed analitica:

) valutazione ¢ applicarione delle disposizioni finanziarie, liscali e tributarie:

h) programmazione delle fonti di linanziamento degli investimenti, gestione dell’indebitamento
a breve, medio ¢ lungo termine;

i) programmazione dei pagamenti teouie conte delle priorita di legpe o conttauuali e delle
disponibilita di cassa presenti o prevedibili;

1) monitoraggic ed analisi ai fini del rispetto del patte di stabilita interno:
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k) coordinamento ¢ cura dei rapporti finanziari e gestionali con le aziende special, le istituzioni,
i consorzi organismi a partecipazione comunale e le socicta di capitale istituite per esercizio
dei servizi pubblici e con le altre forme associative ¢ di cooperazione i enti;

I} collaborasione ai fini dell’attuazione del controllo di gestione con la predisposizione di
procedure, di rilevazioni contabili, di analisi gestionali funsionali alla valutasione dei risultati
economici, finanviari e di efficienza raggiunti dai servizi sull’attuazione degli obicttivi, dei
progetti o programmi;

mjsovrintendenza sul servizio di tesoreria e sugli agenii contabili:

o) supporte acalehia aires 't s 8 serviauen enw;

P) tenuta e aggiornamento degli inventari dell'ente € formazione dello stato patrimoniale:

q) nlevazione ¢ dimosirazione dei risultati di gestione:

r) servizio di economato ¢ provveditorato.

"

Art. 5
Servizio economato

1. Per la pestione di cassa delle spese dufficia di non rilevante ammontare & istituito un
servizio di economato, ai sensi dell’art. 153, comma 7. del TUEL.

2. L’organizzazione, l¢ competenze ed il funzionamento del servizio di economato sono
disciplinate da uno specifico e separato Regolamento.

Capo II°
Sistema di bilancio

Art. 6
Finalita del sistema di bilancio

1. 11 “sisiema di bilancio™ ¢ I'msieme dei documenti attraverso il quale vengono
rappresentat] § fatti amminisirativi e gestionali, conscntendone analisi ed il controlle sotto i diversi
aspetti finanziari. economici e parrimoniali.

2. Il sistema di bilancio assolve alle seguenti tunzioni:

a} funzione poliico-amministrativa, quale strumento essenzigle di condivisione e di verifica del
programma politico dell” Ammimsirazione nonché di csercizio delle prerogative di indirizzo e
controllo che il Consiglio Comunale deve esercitare sulla giunta;

b) funsione economico-finanziaria, quale strumento autorizzatorio della gestione per I’analisi
della destinazione delle risorse e strumento di verifica sul loro cometto impiegoe;

¢) funzionc informaliva, quale strumento di conoscenya e di partecipazione del valore sociale
creato  dall’asione amministrativa dell'Ente e di coinvolgimenio nel processo  di
programmazione € rendicontazione,



COMUNE b1 COLLE SAN MAGNO

Art. 7
Principi dei documenti di bilancio

1. 1l sistema dei documenti di hilancio ¢ improntato sceondo i principi ¢h unita, annualita.
universalita, integrita, veridicita, paregpio finanviario ¢ pubblicitd saneiti dall’articoio 162, comma
1, del TUEL. Esso si informa ai corretti principi contabili nazionali e internazionali nonche agli
specifici principi redaiti dall’Osservatorio sulla finanza e contabiljta degh enti locali.

2. In particelare esso & fondato sui seguenti principi;

a) comprensibilita: it sistema di bilancio deve essere chiaro e presentare informazioni accessibili
agh utilizzatori, anche attraverso informazioni supplementari che ne facilitino 1a lettura:

b) significativita e rilevanza: le informavioni fomite dal sistema di bilancio devono esserc
qualitativamentc significative. evvero in grado di influenzare le decisioni degli utilizzaloni
aiutandoli a valutare pli eventi passati, presenti o fuluri e quantitativamente rilevanti, ovvero
di portata tale da modificare o poter influcnzare le decisioni:

¢) aflidabilita dell’informazione: le informazioni devono essere una rilevazione fedcle dei fatti
rappresentati o da rappresentare ¢ prive di crrori o distorsioni rilevanti, che pOSSaNo
modificare o influenzare il processo decisionale:

d} cocrenza: il sistema di bilancio garantisce un nesso logico tra 1 vari livelli di pianificazione,
programmazione, previsione, gestione ¢ rendicontazione, in guanto (utti strumentali al
perscguimento dei medesimi obicttivi;

€} attendibilita delle entrate ¢ congruiti delle spese, da valutare in relazione agli obiettivi
programinaii ed al rend siorice;

f) ragionevole flessibilita; le variazioni subitc nel corso della gestione da parte dei documenti di
bilancio devono esserc atientamente valutate e adeguatamente motivate in sede di rendiconio;

£) imparzialith e ncutralitd contabile: ia redazione dei documenti di bilancio & indipendente e
imparzialc verso tutti gli wiilizzatori del sistema. Clementi soggettivi di stima all’interno del
procedimento di formazione sono utilizzati con discernimente, oculatezza e pindizio:

h) prudenza, intesa come qualita di giudiv ed equilibrio nella valutazione delle spese ¢ dei
proventi che caratlerizza il sisterna di bilancio in wutte le sue fasi;

i) comparabilit dell’informarione: i documenti devono poter essere comparahili nel tempo, al
fine di identificare gli andamenti tendenziali, e nello spazio, al fine di confrontare le
performance dell’ente con alire realta locali. A tale scopo il sistema di bilancio esplicita i
principi contabili adottati, & costante nella forma di presentasione e nei eriteri di valutazione,
evidenzia i mutament strutturali ¢ gli eventi di natura straordinaria. Le modifiche apportaie al
sistema per migliorarne la qualita devono essere esplicilate e motivate;

i) competenza ceconomica e finanziaria; il sistema di bilancio assicura la prevalenza dell’aspetto
eCOnomico rispetto a quello finanziario esprimendo, a livello preventivo, la dimensione
finanziaria di fatti economici previamente valutati

k) verificabilita dell’informarione; il sistema di bilancio deve garantirc la wverificabilita
dell'informazione attraverso una indipendente ricostruzione det procedimento contabile,
tenendo conlo anche degli elementi sopgettivi in esso contenuti.

Art, 8
I livelli dei docnmenti di bilancio
i)
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1. In relazione al grado di definizione in cssi contenuto ed al momento in cui viene
rappresentata I"mlormazione, il sistema dei documenti di bilancio dell’ente si articola su diversi
livelli:

a} pianificazione strategica;
b) programmazionc;

¢} previsione;

d) budgeting;

e} gestione;

fi rendicontazionc.

Ar‘tﬁ 9

Gli utilizzatori del sistema di bilancio
L. urll dulAsAalort el SISTSna di ondneio sond tuttl colaro {lﬂﬂl\"lﬂln, gruppl od

organizzazioni) che possono influenzare o essere influcnzati dal raggiungimento depli obiettivi
dell’entc ¢ che, pertanto, hanno interessc ad avere informavioni sulla sua attivita quale strumento di
otienlamento e di guida del processe decisionale di programmazione ¢ valutazione dei risultati,

Art. 10
Bilancio partecipato e bilancio sociale

1. Nell*ambito della formazione dei documenti ¢he costituisceno il sistema di bilancio, ed in
particolare dei documenti di  programmsazione ¢ di rendicontazione, I'Ente promuove la
partccipazione degl utilizzatori del sistema con modalitd idonee a garantime la conoscenza e, per
quanto possibile, la condivisione delle scelle e dei nisultati.

2. L’Entc riconosce ed assume i bilancio sociale, anche con riferimento a specifici ambit
della sua ativild, quale strumento per:
a) valorizzare la funzione informativa del sistema di llaneio;
b) garantire il rispetto del prineipio costiluzionale di sussidianietd;
c) assicurare maggiore lrasparenza € visibilita dell’azione di governo;
d) rendere conto del valare sociale creaio dall’ aqdone amministrativa.
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TITOLO II°
PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE, PREVISIONE E
BUDGETING

Capo 1°
I documenti di pianificazione

Art. 11
La pianificazione strategica

1. La pianificazione strategica & il processo attraverse cui viene individuato unc stato di cose
desiderato da realizzare alternative ad un altro, verso il quale dirigere "azione amministrativa. nel
rispetto delle compatibilita economiche ¢ finanviarie e della possibile evolurione dell’ente. Lsso si
conclude con la formalizzazione delle scelte di valore e degli obiettivi generali che danno contenuto
a1 piani ed ai programmi futuri.

2. Gli strumenti di pianificazione sirategica consentono una lettura per programmi e progetti
degli impegni pelitici assunii dall’amministrazione ed hanmo una valenza pluricnnale che copre
I"intero mandato amministrativo. Lissi rappresentano il “contratto” che il governo politico dell’ente
assume net confrenti dei cittadmi e degli altri utilizzatori del sistema di bilancio.

3. Gli strument &i pianificazione strategica, improntati ai criteri di veridicita, sostenibilita e
corcttessa, sono;
a) le linee programmatiche di mandato;
b} il piano generale di sviluppo dell”Ente.

4. Gli strumenti di pianificazione stratcgica sono documenti interni e non costituiscono un
allegate al hilancio di previsione,

Art. 12
Linee programmatiche di mandato

1. Le linge programmatiche di mandato, articolate per programmi. progetti ed avioni,
caslituiscono:
a) il piano stralegico di mandato dell’Ente definito sulls base del programma clettorale del sindaco;
b) il decumento di riferimento per la predisposizione degli strumenti di programmazione dell’Ente:
¢} il documento propedeutico alla definizione del bilancie di mandato.

2. Sentita la Giunta comunale ed 1 Responsabili dei servizi, il Sindaco presenta al Consiglio
Comunale le linee pregrammatiche di mandato entro il termine fissato dalle Statuto.

Art. 13
Piano generale di sviluppo dell’Ente
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1. 1] piano generale di sviluppo dell’Fnte delinea, per ia durata del mandato, le scelte di
valore e pli obiettivi generali (mission) articolati per grandi ares di svituppo, in grado di esprimere
Uidentiti dell’ente. Esso ha la funzione di orientare Iattivita amministrativa nel suo complesso
a savg R d dataarc per a-taggiatigvends’ & i vowelind! cothpduoutiéntc don e TIsorse
disponibili € quelle che potranno cssere acquisite nell’areo del periodo.

2. Il piano generale di sviluppo dell’Ente s1 articola in programmi, progetti cd obiettivi
stratepici e, in relazione ad essi, indica:
a) il pericdo di attuazione;
b) gli Enti csterni coinvolti;
c) il Responsabile politico;
d) le ulteriori aziom {unzionalmente collegate all"azione stralegica principale.

3. 11 pano generale di sviluppo dell’Ente viene deliberato dal Consiglio comunale, di norma,
entro 1 sei mesi successivi all’insediamento. Per le annualita seguenti viene sottoposto a verifica ed
cventualmente modificalo prima dell’approvarione del bilancic annuale,

Capo 11°
I documenti di programmazione

Art. 14
La programmazione

1. La programmazione & il processo essenziale e prioritario nell’ambito della redazione dei
documenti di bilancio attraverso il quale si definiscono le lince programmatiche di intervento
dell’ente ¢ motivate Ic scelle in relazione apli obiettivi strategici. Essa costituisce presupposio
fondamentale per 1l rispetto degli equilibri di bilancio.

2. Gh strumenti di programmazione sono;
a) la relazionc previsionale e programmatica;
b} il programma triennale deile opere pubbliche;
¢} la programmazione tricnnale del fabbisogne di personale.

Art. 15
La relazione previsionale e programmatica

1. La rclazione previsionale e programmatica, redatta secondo il modello ufficiale approvato
con 1l DP.R. 3 agosto 1998, n. 326, costituisce uno strumento di programmarione dell’attivita
amministrativa che copre un periodo pari a quelio del bilancio pluriennale.

2. La relazione previsionale ¢ programmatica costituisce:
a) il prano strategico triennale dell’Ente:
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by il documento fondamentale a supporto della redazione degh  alti  documenti i
PrOgrammazicne & previsione;

c) il punio di collegamento tra indirizzo politico-amministrativo, bilancio e piano cseculive di
gestione;

d) il presupposio dell*attivitd di controllo stratcgico;

e} la base di riferimenta per 1a definizione delle stato di attuazione dei programmi ¢ la relazione
al rendiconto di gestione.

3. La rclazione previsionale e programmatica per 1a parte entrata comprende una valutazione
gencrale dei mezzi finanziari con indicazione delle relative fonti ¢ degli eventuali vincoli di
destinaziong.

4. La spesa, articolata per programmi ¢ progeui, viene suddivisa in:
a} spesa corrente consolidata, intendendosi quelle spese riferile 2l mantenimento del livello
quali/quaniitativo dei servizi esistenti;
b) spesa corrente di sviluppo, intendendosi quelle spese necessarie per incrementare il livello
quali/quantitativo dei servizi csistenti e per attivarnc dei nuovi;
¢) spesa di investimento, intendendosi quelle spese incrementative del patrimonio nonché quelle
previste da specifica legislazione in materia.

Art. 16
Il processo di redazione della relazione previsionale e programmatica

1. La relazione & predisposta dai Responsabili dei servizi per quanto di competenza, con il
coordinamento del servizio finanziario e con le metedologic da quest®ultimo stabilite.

2. 1l processe di proprammarione che sta alla base della redazione della relaziene
previsionale e programmalica si articola nelle seguent fasi:

1} ricogmizione delie caratteristiche generali dell’entc, medianie illustrazione depli elemend
rappresentativi della realtd territoriale, demografica, economica ¢ sociale ¢ dei relativi
fenomeni che influenzano ¢ determinane 1 bisagni della comunity, della consistenza e del
livello qualitativo declle strutture operative che realizzano 1 servizi gestiti dircttamente dal
Comune o da altn soggetti pubblici ¢ privati, evidenziando le relative interconnessioni:

2) individuazione degli obiettivi generali;

3 valutazione delle risorse;

4} scella detle opzioni;

5) individuazione e redazione dei programmi e dei progetti.

Art. 17
Programmi e progetti della relazione previsionale e programmatica

1. T programmi e progetti individuano le politiche di azione dell’ente e gli obiettivi strategici
coerenti con { valori ed i contenuti del piano generale di sviluppo dell’ente. In particolarc:
a) il programma costituisee il prmo livello di aggregazione dell’attivita dell’ente e dei connessi
obiettivi strategici defimili ner documenti di pianificazione, articolato per temi o ambiti omogenei di
intervento:
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b) il progetto costituisce un'insicme di attivitd funzionalmentc collegate tra di loro, finalizzato al
raggiungimento di un obicttive unitario, individuata in relazione alla tipologia di intervento o di
utenti a cui & diretta I'avione amministrativa.

2. Per ogni programma ¢ progelto & indicala la spesa previst e le quote di risorse specifiche
¢ gonerali previste a relativa copertura,

3. Nella definizione dei programmi e progetti ¢ nella suddivisione dellc risorse viene
privilegiato 11 criterio della destinazione finale della spesa (servizi erowatiy. che individna.i_bisaoni

il eollegamento con la struttura politica dell’ente e con la struttura contabile di suddivisione delle
risorse.

4. Tt programma corrisponde (soluzioni alternative):
€on una o pil funzioni attivate dall’ente, cosi come definite dall’art. 2 del DPR n. 194/ 1996,
* con i centri di responsability individuati dal regolamento sull*organizzazione generale degli
uffici e del servizi;
* con gli assessorati.

Art. 18
Programma triennale dei lavori pubblici

1. Il programma tricnnale dei lavori pubblici, previsto dali’articolo 14, comma 11, della
legge 11 febbraic 1994, n. 109 e successive modificazioni, ¢ costituite dall’insieme degli
investimenti che 1"ente intende realizzare nell’arco temporale di tiferimento.

2. Il programma ¢ redatto tenendo conto delle priorita previste dalla fegge n. 109/1994 e
successive intcgrazioni e modifiche, degli obicttivi e delle necessitd dell’amministrazione, della
coercnza con le risorse disponibili e con i document: di programmazione annuale e pluriennale.

3. [l programma indica, per ogni singolo investimento:

a) dati e informazioni relativi al contesto ambientalc di riferimento {localizzazioni,
problematiche di ordine ambientalc, paesistico ed urbanistico-territoriale, relazioni con piani
di assetto territoriale):;

b} finalita dell’investimento e grado di soddisfacimento dells domanda:

¢} ordine di prioritd, privilegiando valutazioni di pubblica utilita rispetio ad altri elementi;

d) analisi di fattibilita, stima dei tempi ¢ durata degli adempimenti amministrativi di
realizzazione delle opere ¢ del coltaudo:

e} analisi dei fabbisogni finanziari generati in termini di quantita, qualitd e tempistica delle fonti.

I} analisi di sostenibilitd economica e finanziaria ed ogni elemento utile a valutare i costi ed 1
benelici connessi con 'investimento.

4. 1l programma triennale deve essere redatto in collaborazione con i responsabili dei servizi
linali che richicdono gii interventi ¢ con il responsabile del servizio finanziario.

5. Il programma triennale dei lavori pubblici ¢ adottato dalla Giunta Comunale entro il 30
settembre di ogni anno, pubblicato e conscgnalo ai Consiglieri entro 15 giormi dall’adozione.
Eventuali osservazioni, proposte. emcndamenti al programma possono essere presental daj
Consiglier eniro 30 giorni dalla consegna.
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Art. 19
Programmazione triennale del fabbisogno di personale

1. La programmazione triennale del labbisogno di personale approvaia ai sensi dell’articolo
91 del TUEL.:
« indica le risorse umane necessarie per la realizzazione dei programmi deli’Ente;
* assicura le esigenze di lunzionalitd e di ottimizzarione delle risorse medesime per il miglior
funzionamento dei servizi, compatibilmenie con le disponibiliti finanziarie;
* definisce, attraverso il piano occupazionale, le assunzioni da cffettuare nell’arco del triennio e
le modalita di copertura dei posti.

2. L7atto di programmavione del fabbisogno di personale costituisce un allepato al bilancio
di previsione.

Capo III°
1 documenti di previsione

Art. 20
La previsione

1. La previsione & il processo conclusive della programmazicne attraverso il quale VETILOTIO
presentati con chiarezza e precisione gli effetli contabili deile scelte assunte, posti gl obiettivi
gestionah ed i connessi limili autorizzatori.

2. Gli strurmenti di previsione sono:
a) 1l bilancio pluriennale di previsione
b) 11 bilancie annuate di previsione;
¢} gli allegati al bilancio di previsione:
d) I'elenco annuzale delle opere pubbliche.

Art. 21
Bilancio annuale di previsione

L. 1l bilancio di previsione costituisce la proiezione annuale delle spese ¢ delle entrate
relative ai programmi indicati nella relazione previsionale e programmatica ¢ del programma
mennale delle opere pubbliche.

Art. 22
Bilancio pluriennale di previsione

1. Tl bilancio pluniennale ¢ il documente contabile che contiene previsioni della durata pari a
quello della regione e costituisce la preiezione pluriennale delle spese ¢ delle entrate relative ai

programmi indicati nella relazione previsionale e programmatica.
11
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2. I bilancio pluriennale, redatto secondo il modello approvato con il d.P.R. n. 194/ 1994, ¢
elaborato per programmi, titoli, scevivi ed interventi e per ciascuno di essi indica:

4) I'ammoniare delle spese correnti di gestionc, suddivise tra spese consolidate (CO) ¢ di
sviluppo (8Y}, anche derivanii dall’attuazione delle politiche di investimentos

b) le spese di investimento previste (IN); :

¢} il quadro dei mexzi finanziari che, per ciascuno degli anni considerati, si prevede di destinare
alla copertura delle spese correnti ed al finanziamento delie spese di investimento, con
specifica indicazione della capacita di ricorso alle fonti di finanziamento.

3. Gli stanziamenti del bilancio pluriennale, che per il primo anne coincidono con quelli del
bilancie annuale di competenza, hanno carattere autorizzatorio, costitiiscono limite agli impegni di
Spesa ¢ vengoeno aggiornali annualmente in sede di approvazicne del bilancio di previsione.

Art. 23
Elenco annuale dei lavori pubblici

1. L’clenco annuale dei lavori pubblici costituisce esplicitazione dei lavori da effottuare
nell’esercizie in attvazione del programma triennale dei lavori pubblici.

2. 1 lavon previsti nell’elenco annuale ¢ le loro moedalita attuative devono trovare riscoutro
all'interno delle linee guida del piano csecutive.

Art. 24
Gli allegati al bilancio

1. Sono allegati al bilancio di previsione tutti i documenti previsti dall'articolo 172 del
TUEL.

2. Sono ineltre allegati al bilancio di previsione i seguenti documenti e prospetti informativi
o di dettaglio:

a) la programmazione tricnnale del fabbisogno di personale;

b) 1a quantificazione del costo del personale distinto per servizio e relativi oneri riflessi:

¢) la guantificazionc del fondo per lc politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ per la
produstivita;

d) la quantificazione dei costi per le indennita di carica e di funzione;

) le spese e le entrate derivanti da conuratii in essere;

f) il piano di ammortamento dei mutui ¢ prestiti contratti:

£} il prospetto degli interessi passivi sui mutui e prestiti;

h) il quadro riepilogativo delle spese In conto capitale ¢ relative fonti di finanziamenio:

1) il prospetio per la verifica della capacita di indcbitarnento;

1) elenco depli impegni pluriennali a carico del bilancio pluricnnale:

k) spese derivanti da scelte pregresse a carico degli csercizi successivi come gli oneri indotti
dagli investimenti, dall’indebilamento, ecc.;

1} il quadro dimostrative dell’utilizzo dellavanzo di amministrazione;

m)il parere reso dall*organo di revisione ceonomico-finanziaria;

n} ogni altro documento e prospetto inlormativo utile a dimostrazione del rispetta dei principi di
veridicita, di cocrenza ¢ di equilibrio delle previsioni di bilancio.
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Art, 25
Processo di formazione del bilancio

1. La Giunta Comunale impartisce le direttive inercnti le strategie opcralive ed i macro-
obicttivi ai quali dovranno attenersi i Responsabili dei scrvizi per la formulazione della proposta i
bilancio annuale ¢ pluriennale nonché per la proposta di piano esecutivo di gestione.

2. A fim della formazione dei documenti di bilancio, i Responsabili dei servizi elaborano,
sulla base delle linee programmatiche di indirizzo e delle direttive approvate dalla Giunta
Comunalc, nonché delle ulterion indicazioni di carattere finanziario o gestionale ricevute, le
proposie finanziaric necessarie per I'altuarione dei programmi e progetti di rispettiva competenza,
corredate della relativa programmazione operativa ¢ di tuttc le informazioni nccessarie ai fini
dell’approvazione dei documenti di bilancio. Le proposte vengono trasmesse al responsabile del
servizio finanzario,

3. Sulla basc delle proposte pervenute il responsabile del servizio finanvario verifica la
compatibilita con I'insieme delle risorse ipotizzabili ed elabora una prima bozza di bilancio che
trasmette alla Giunta Comunale. Qualora misulti necessario, la Giunta comunale fornisce ai
Responsabili dei servizi le indicazioni per I"adeguamento delle proposte formulate, che dovranno
essere valutate di concerto con gli assessori di riferimento e trasmesse al Responsabile del servizio
finanziario.

@ a Giunta Comunale approva pli schemi di bilancio annuale e tutti i documenti allegati.
La relwtiva deliberavione viene trasmessa all’organo di revisione economico-finanziaria almene 30
giorni precedenti il terminc previsto per |'approvarione del bilancic. 11 relativo parere dovra cessere
reso entro i suceessivi dieci giorni.

5. Lo schema del bilancio di previsione e tutti | documenti allegati vengono depositali presso
I"Lifficio segreteria 0 giorni prima la data provista per ’approvazione del bilancio, Del deposito ne
& data notizia ai Consiglieri comunali, che potranno presentarc emendamenti allo schema di bilancio
entre i 10 giomni successivi alla data di deposito. Gli emendamenti devono essere presentati in forma
scrilta, non possonc determinare squilibri di bilancio ¢, nel case prevedano maggior spese,
dovranno indicare { mezzi di copertura.

6. Gli emendamenti presentati potranno esscre posti in discussione solo dopo aver acquisito
il parere di regolarita tecnica del Responsabile del servizio interessato ¢ di regolaritd contabile del

Responsabile del servizio finanziario ¢ il parere dell’organo di revisione.

7. I termini di cui al presente articolo hanno natura ordinatoria e potranno subire moditiche
compatibilmente con le disposizioni legislative sulla finanza locale di tempo in tempo vigenti.

Art. 26
Conoscenza dei contenuti del bilancio e dei suoi allegati

I. Al fine di assicurare la conoscenza ¢ la condivisione delle scelte ¢ dei contenuti
significativi della programmazione strategica dell’attivita, 'Ente dispone forme di consultazione
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degli vilizzatori del sistema e specificatamente delle categorie economiche, sociali ¢ sindacali
maggiormente rappresentative,

2. La relasione previsionale e programmatica. il bilancio annuale e i suoi allegati possono
altresi cssere illustrati in modo leggibile e chiaro per il cittadino, in apposite forme di
comunicazione dellEnte, specificatamente anche in ordine al valorc pubblico creato cd all’impegno
delle entrate tributarie e dei proventi dei servizi pubblici locali.

Capo IV®
I documenti di budgeting

Art, 27
11 budgefing

1. Tl budgeting & 11 processo di programmazione operativa attraverso il quale si negoziano ¢
si definiscono gh obiettivi gestionali ed i connessi limili autorizzatori.

2, Lo strumento di budgeting & il piano esecutivo di gestione.

Art. 28
Piano esecutivo di gestione

I, 1l piano esccutivo di gestionc (PEG) ¢ uno strumento di programmazione operativa
approvato dalla Giunta Comunale su proposta del Diretlore Generale ove istituito, ovvero del
Segretario Comunale, attraverso i quale sono determinati gli obiettivi gestionali ed affidati gli
stessi, unitamente alle dotarioni necessaric, ai Responsabili dei servizi. Esso & redatto in conformita
agli indirizzi dclla relazione previsionale ¢ programmatica ¢ del bilancio di previsione, con il quale
vengono approvati i piani operativi di conseguimento e di impiege delle risorse, definitivi pli
obieitivi gestionali ed individuati i relativi parameln di misurazione.

2, Con il PEG la Giunta assegna ai Responsabili dei centri di responsabilita gli obiettivi di
gestione e le Hsorse finanziarie, umane e strumentali necessarie al loro raggiungimento.

3. Il piano cscculive di gestione:

a) da concreta attuazione alla separazione delle attivita di indirizzo e di controllo dalla attivita di
gestione;

b) traduce gh indirizzi ed i programmi politici in specifici obiettivi di gestione quaniilicando i
mezzl, anche finanziar, da assegnare ai responsabili dei servizi;

¢) crca una corretta struttura delle responsabilita, delimitando gli ambiti decisionali e di
ntervento di amministratori ¢ responsabili ¢ tra tesponsabili di diversi centri di responsabilita;

d) sancisce la fattibilita tecnica di detti indirizzi;
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¢) costituisce lc base per I'esercizio dcl controllo di gestione e fornisce uno strumento di
valutazione dei risultati ottenuti in relazione agli abicttivi prefissati;

f) definisce le modalita ed i tempi di massima per la realizzazione delle attivita e degli obiettivi;

g} definisce le modalita di autorizzazione della spesa.

4. It piano esecutivo di gestione ha una valenza annuale corrispondente al bilancio di
previsione dell’esercizio {oppure Il piano esecutivo di gestione copre un arco temporale pari al
bilancio pluriennale).

Art. 29
Struttura del piano esecutive di gestione

1. La struttura del piano esccutivo di gestione deve assicurare:
a) il rispetto della struttura organizzativa dell’Ente, definendo i tipi di responsabilita e i ruoli ad
essi collcgati;
b) il collegamento degli obiettivi con 1 programmi ¢ progetti della relazione previsionale e
programmatica;
¢} la cocrenza della struttura technica ¢ conlabile del bilancio con la struttura organizzativa e con i
programmi € progetti della relazione previsionale e programmuatica.

2. Ii piano eseculivo di gestione si compone di:
+ una parte programmatica, che contiene le linee puida per Pattuazione dei progetti ed eventuali
azioni, defimisce gli obiettivi di pestione e indica i risultati attesi;
+ una parte finanziaria, che contiens la quantificazione delle risorse destinate a ciascun progetto
0 azione cd a clascun centro di responsabilita per il raggiungimento dei risultati attesi (hudget)

Art. 30
Unita elementari del pianc esecutivo di gestione

1. Le unita clementan del piano esecutivo di gestione sono:
* per la parte programmatica, i progetti e le eventuali azioni;
* per la parte finanziaria, i capitoli di entrata e di spesa ed eventuali articoli.

2. Il progetio & un insieme di servizi aventi una (inalith unitaria. 1.'azione rappresenta il
singolo servizio erogate a cui corrisponde uno specifico obiettivo gestionale per la realizzazione del
progetto.

3. Ogni azione deve raccordars] in maniera univoca al progetto cosi come ogni progetto deve
raccordarsi 1in maniera univoca con i programmi detla relazione previsionale e programmatica.

4. Ogni articolo deve raccordarsi in maniera univoca all’azione cd ogni capilelo deve
rapportarsi in maniera univoca al progetto.

Art. 31
La programmazione della gestione
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1. Per ciascun progetto ed cventuale azione 1l piano esecutivo di gestione contiene:
a) il centro di responsabilitd a cui & assegnato.
b} linee attuative della gestione;
<) obiettivi attesi;
J} indicatori per la valutazione dei risultati
¢} il budget.

Art. 32
Centri di responsabilita

L. I ceniro di responsabilita ¢ un ambito organizzalivo e gestionale cui sono asscgnati
formalmente:
a) progetti ed olnettivi di gestione;
b} risorse finanziaric, umane e strumentali, da impiegare per il raggiungimenio degli obiettivi;
¢) responsabilita sul ragpiungimento degli obiettivi e suil'utilizzo delle dotazioni.

2. I centri di responsabilita si distinguono in:

* ceniri di responsabilita di pestione {detli anche finali o di fine), che utilizzano le risorse per
I’erogazionc dei servizi finali ed ai quali compete la responsabilita della gestione delle stesse
in terrmim i efficacia e di efficicnza, presiedono alla loro richiesta/previsione € ne sono
assegnatari;

¢ centri di responsabilita di procedimenio (dett anche di supporto o di séaffy che impegnano la
spesa e accerlano entrata per il centro stesso o per alirl cenirl ed ai quali compete la
responsabilita del relative procedimento amministrativo.

3. [ centrt di responsabilita possono altresi essere articolati per livelli, in relazione alla
strutiura organizzativa dell’cnte.

4. i centri di responsabiliti ed i relativi responsabili devonoe essere individuati sulla base del
regolamento di orgamzzazione dell’ente, tenuto conto del corrispondenti incarichi dirigenziali
conferiti dal Sindaco nonché delle procexdure operative e regolamentari attivate.

Art. 33
Le linee attuative della gestione

1. I.e Iinee atluative del progetti ¢ delle eventuali azioni rappresentano la formalizzazione
degli indirizzi e defimiscono con chiarezva le modalitd di gestione e dei risultati attesi, data la
disponibilita di determinate risorse finanziaric, umanc ¢ strumentali.

2. 1l contenuto delle lince guida ¢ frutto del processo di negoziazione tra amministratori e
responsabill der servia.

3. Le linee aitualive delinite n modo completo guidano il responsabile nella gestione e
consentono di impegnare la spesa

4. Le linee non completamente delimte nchiedono una vanasone di PEG finalizeata ad una
Ioro integrazione dal punto di vista programmatico. Tale variazione, da effettuarsi con delibera di
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giunta, risulta propedeutica alla successiva assunzione dell'impegno da parte del responsabile del
SCEViF0,

Art. 34
Obiettivi di gestione

I. Gli obietivi rapprescnmiano le finalitda ed 1 risultati che si intendono pcrscguire
dall’attuazione dei progetti ¢ delle azioni individuate nel pianc esecutivo di gestione.

2. Gli oettivi si distinguono in:
a) obieuivi soggettivi ed oggettivi, in relazione alla loro misurabilita secondo parametri
quantificabili;
b) obettivi di ente, di area (o servizio), di ufficio (o individuall), in relazione al livello
organizzativo e ¢i responsabilita;
c} oblettivi di mantenimento, di miglioramento o di sviluppo in relazione al livello di inmovazione
proposto ¢d al grado di strategicitd in essi contenuto.

3. Gli obiettivi devono essere:

a) chiari ¢ precisi, per permettete di individuare in modo univoco i risultati che devono essere
ragpiunti dall’attuazione degli stessi;

b) realizzabili, n relazione allo stalo attuale della normativa, delia tecnologia e di ogni altro
vincolo esistente;

¢) raggiungibili, in relazione alle risorse umane, finanziarie e strumentali asscgnate:

d) dettagliati: la definizionc degli obiettivi deve contenere tutti gli clementi necessari ad
indirizrare e coordinare I"attivita dei centri di responsabilita;

¢) misurabili: ["obieitivo deve prevedere TVindividuazione degli indicatori di risultato che
permettono di delinire quande un obiettivo pud essere considerato raggiunto.

4. (li obiettivi di gestione contenuti all’interno del piano cseculive di gestione formano il

pianc dettagliato degli obicttivi di cui allarticolo 197, comma 2, del TUEL, funzionale all esercizio
del controllo di gestione,

Art. 35
Indicatori

1. I progetti ¢ gli obiettivi di pestione devono essere debitamente corredati da indicatori
funzionali alla rilevazione del grado di raggiungimento dei risultati, oggetio dell*attivita di controllo
strategico ¢ di controllo di pestione.

Z. Glt indicatori del PLEG sono elaborati tenendo conto del sistema approvate dal controllo di
gestione ai sensi dell’articolo 131.

Art. 36
Budget di progetto, di gestione e di procedimento
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1. H budget di progetto costituisce I'insieme delle risorse linanziarie, umane e strumentali

assegnate al centro di responsabilita per la realizzazione del progetto e per il perseguimento degli
obiettivi di gestione.

2, Al"interno del piano esecutivo di gestione possono essere predisposti budget articolati per
responsabilita di gestione ¢ per responsabilita di procedimento.

Art. 37
Risorse finanziarie

1. Ciascun budgei finanziario, oltre alle indicazioni relalive ai capitoli di entrata e di spesa ed alle
codifiche di bilancio, contiene informazioni relative a:

a) centro che utilizza 1a spesa {responsabilita di pestione);

b) centro che impegna la spesa (responsabilita di procedimento);

c} grado di ngidita;

d} vincoli di destinazionc o correlazieni tra entrale e spese;

¢} modalita di autonzzazione della spesa.

Art. 38
Risorse umane e strumentaki

1. 11 quadro sinotticce delle risorse umane e strumentali identifica le dotavioni non
finanziarie, a disposizionc e da acquisire, assegnale a ciascun centro di responsabiliti.

2, L'insieme delle risorse umane asscgnate a ciuscun centro di responsabilita & costitvito da:
* personale dipendente con contrallo a tempo determinato e indeterminato;
e personaic di cui & prevista I'assunzione in base al piano accupazionale dell’ente;

» personale impiegato mcdiante forme di contratto diverse da quelle di lavore dipendents
{co.co.co, incarichi professionali, lavoratori a progetto, ecc.).

3. L'insicme delle risorse strumentali assegnate 2 ciascun centro di responsabilita & costituito

® beni mobili ¢ immobili di proprietd dell’ente;

* beni mobili ¢ immoebili di terzi comungue utilizzati;

» servizi informativi, banche dati, abbonamenti a giomali, pubblicazioni, rivisie specializzate &
quant’altro sia necessario per il conseguimento degli obiettivi di gestione.

Art. 39
Processo di formazione del PEG

1. Il procedimento di formazione del pianc esecutivo di gestione inizia con ’approvazione
da parte della Giunta Comunale delle direttive di cui al comma 1 dell*articolo e si conclude entro 30
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giomni dall’approvazione del bilancio di previsione dell’esercizio. Responsabilc del procedimenio &
il Dircttore Generale, ove istituito, ovvero il Segretario Comunale.

2. Coerentemente con le attribuzioni organizzative di ciascun centro di responsabilita, 1
Responsabili dannc conerelersza alle linee guida coperative formulando, per quanto di nspetiiva
compelenya, una prima ipotesi di obiettivi gestionali nonché le nichieste di risorse necessarie alla
loro realizzazione.

3. 11 Direttore Generale, ove istituito, ovvero il Scgretario Comunale sulla base delle
direttive impartite dalla Giunta ¢ delle proposte lormulate dai responsabili, negozia gli obiettivi ¢ le
risorse, nclia valorizzazione dei rispettivi ruoli e connesse responsabilita nonché nel rispento del
principio di trasparenza dei process di pamiicavione e di programmazione dell’Ente.

Al termine del processo di negoziazione il dircttore generale, in collaborazione con i Responsabili
dei servizi:
a) provvede a formulare gli obiettivi tenendo conto delle nisorse complessivamente attribuite ai
programmi ¢ progetti della relazione previsionale e programmatica,
b} clabora a proposta di piano esecutivo di gestionc.

4. La Giunta Comunale, previa verifica della congruita e della coerenza della proposta di
piano esecutivo di gestione con i programmi ¢ progetti della relazione previsionale e programmatica
e con le direttive impartite ai sensi del eommal, approva il piano esecutivo di gestione, di norma,
entre 30 giorni dall’approvazione del bilancio.

5. E compelenzz dei responsabili del centri di responsabilita di primo livello la eventualc
riassegnazione dei progetii, degli obiettivi e delle dotwaom ai centn di responsabiliti inferiori. Tale
nassegnavione € discussa e firmata congiuntamentc nel piano csecutivo di gestione da tutti i soggetti
coinvolti.

6. Ner casi di esercivio provvisorio, di gestione provvisoria ovvero nelle more
dell’approvazione del piano esccutivo di gestione, la (Hunta pud disperre una proroga transitoria del
piano eseculivo di gestione dell’esercizio precedente necessaria 2 garantire la continuitd della
gestione,

Art, 40
Pareri sul piano esecutivo di gestione

1. La delibera di approvazione del pano esecutivo e tutte le delibere di variazione sono
corredate da:
a)y parers di regolariti tecnica dei Responsabili dei servizi ¢ del direttore generale ovvero del
scgretario comunale:
b} parere di regolarita contabile del Responsabile del servizio finanzianio.

2. Il parcre di rcpolarita tecnica dei Responsabili dei centri di responsabilita certifica la
fatibilitd deph obiettivi di gestione contenut nel PEG in relasone alle misorse assegnate a ciascun
responsabile. Tale parere deve cssere cspresso da ogni responsabilc di centro di responsabilita e fa
diretlo rilerimento @ progetl che gh sono assegnati, In caso di parere negalivo esso deve essere
ESPress0 per ciascun progetto e debitaments motivato.

3. Inoltre, il parere di regolanita weenica centilica:
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a) la coerenra degli obicttivi del PEG con i programmi delia relazione previsionale e
programmatica a sensi dell*art. 170, comma 9, del TUEL:

b} la coerenza degli obicttivi di ciascun centro di responsabilita di supporto in rclazione a quelli
dei centri finali che erogano servizi all’ utenwa esterna.
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TITOLO II°
LA GESTIONE

Art. 41
Principi contabili della gestione

1. T Responsabili dei servizi sono dircttamente responsabili, in via esclusiva, della
correttezza amministrativa, dell’efficienza, dei risultati deila gestione e del raggiungimento degli
obicttivi formulati negli srumenti di programmazione che costituiscono il sislema di bilancio.

2. Nell’cspletamento della gestione i responsabili dei servizi adottano i modelli organizzativi
ritenuti pin funzionali per I'esercizao delle attivita istimzienali e per il migliere raggiungmento dei
risultati ¢ perseguimento degli obiettivi. Essi altresi orientano la gestione a! fine di rilevare i fatti
amministrativi d’esercizio, in modo tale che siano garantite:

¢ informazioni attendibili sull’acquisizione delle enirale, sull’crogazione delle spese e
sull’andamento complessivo della sitnazione finanziaria, economica e patrimomale dell’ente.

+ i] principio della competenza economica quale obiettivo prevalente del sistema informativo
conlabile.

3. La gestione & altresi impronlala al principio della coerenza interna. tale per e le decisioni
¢ gli atti non devono essere in contrasto con pli indiriza e gli obicttivi programmati € non devono
pregiudicare gli equilibn economico-finanziari.

Capo I°
Gestione delle entrate

Art. 42
Le fasi di gestione dell’entrata

1. Le fasi di gestione dell’entrata sono le seguenti:
a) accertamento;
b riscossions;
C) versamentso.

Art. 43
Accertamento

1. L’accertamento dell’entrata si basa su idonea documenlarionc attraverso la guale 1l
competente responsabile del servizio verifica:
a) la ragione del cradito;
b) la sussistenza di idoneo titolo giuridico che supporta il diritio di eredito;
¢) il soggetto debitore;
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d) I"ammontare del credito scadute o che viene a scadere;
¢) la relativa scadenza nell’anno o negli anni successivi.

2. L accertamento dell’entrata deve nispettare i principi della competlenza finanziaria, in hase
al quale il diritto di credite deve essere liquido, certo ed csigibile, ¢ della prudenza. Non pud darsi
luogo all’accertamento qualora manchi anche uno solo degli elementi di cui al precedente comma 1.

3. I Responsabili devono attivarsi affinché le previsioni di entrata si traducanc in
disponibilitd finanviarie certe ed esigibili, sulla base degli indirizzi ¢ delle direitive degli organi di
governo dell ente.

4. Ove non diversamente disposto, il responsabile del procedimente con il quale viene
accertata I'entrata & individuato nel responsabile preposto al centre di responsabilith al quale
I'entrata stessa & aflidata con il pianc csecutivo di gestione.

Il responsabile di cui al comma precedente:
» formula le proposte deliberative di carattere generale o specifico da soltoporre agli organi di
competenza;
stipuia i contratti e adotta gli atti e i provvedimenti amministrativi di propria competenza;
attiva le procedure per Maccertamento ed emette ruoli o liste di carico per la riscossione delte
entrate.

3. L'accertamento si compie;

) per le entrate tnbularie, a seguite di emissione di rueli, a seguito degli intreiti effettivi o a
scguito di altre forme stabilite per legge;

b} per le enirate derivanti dalla gestione del patrimonio ¢ provenienti dalla gestione di servizi a
carattere produttivo e di quelli cennessi a tanlfe o contribuzioni dell'uicnza, a seguito di
acquisizione diretta, di emissione di liste di carico o di raoli o di specifici ati amministrativi;

¢) per le entrate relative a partite compensate delle spese, in corrispondenza dell'assunzione del
relative impegno di spesa;

d) per le altre entrate, anche di natura eventuale o variabile, mediante contratti, provvediment
giudiziari o atti amminisirativi specifici € acquisizione dircetta.

6. Ncl caso in cw l'acquisizione di entrata straordinaria comporti oneri ¢ condizioni, il
relativo accertamento deve risultarc da apposito atlo amministrativo di accettazione a carico del
bilancio comunale.

7. Il Responsabile del procedimento di entrata comunica entro 10 giomi al servizio
finanziario, ai fini della registrazione dell’operasione nelle scritture contabili, |'accertamento delle
cntrate, unilamente ad idonea documentazione prevista dall’art. 179 del TUEL, disposto a scguito
di:

a) adozione dcl relativo atlo deliberativo, autorizzativo, concessivo, accertativo emesso dall’Fnte
che legittima it credito;

b) avvenuta formazione del ruolo o detle liste di carico emesse;

¢) avvemita conoscenya della comunicazione, atto amministrativo o norma di legge;

d) stipula dei contratti, anche di mutun;

¢) ogni alira documentazione idonea a costituire i"ente quale creditore.

8. 1l Responsabile del servizio finanziario, acquisiti gli atti di accertamento di cui al comma
precedente:

s cffettua il riscontro di tipo contabile e fiscale;
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» provvede all’annotazione nelle scritture contabili del relativo accertamente;

e rende il parere di regolaritd coniabile sulle proposte di deliberazioni che prevedono una
minorc cntraia a carico del bilancio comunale.

Art. 44
Riscassione

1. La riscossione delle entrate consiste ncl matcriale introito delle somme dovule dall'Fnte,

Lssa pud avvenire:

a) mediante versamento diretio presso la tesoreria comunale;

b) mediante versamento su conto cotrenie postale intestalo all’ente presso la tesoreria;

¢} amesro di meancati della riscossions;

d} mediante versamenti con moneta elettronica (bancomat, carta di credito, ecc.);

g} amerze di casse interne, ivi compreso la cassa cconomale;

f) amezzo di apparcechiature automatiche;

2. La riscossione & disposta a mezzo di ordinativo di incasso emesso dal servizio finanziario,
contenente gli elementi previsti dall’articolo 180, comma 3, del TUEL. La redazione dell’ordinativo
di incasso pud csscre cffettuata su supporto cantaceo o anche esclusivamente su supporto
informatico. In tal easo deve essere sempre possibile la stampa del documento.

3. 11 servizio linanziano provvede alle operazioni di contabilizzazione e di trasmissione al
tesoriere della distinta contenente:
a) l'clenco dettaghato degli ordinativi emessi;
b} il totale della distinta stessa € delle precedenti.

4. Gli ordinativi di incasso ¢ le relative distinte sono firmati dal responsabile del servizio

finanziario o da altro soggetto atilitato al sensi dell’articolo 3, comma 4, letlera d}, anche altraverso
modalith digitali.

4. Le riscossioni cffcttuate dal tesoriere, anche in asscnza degli ordinativi di incasso di cui ai
commi precedenti, sono comunicate all’Ente su supporti meccanografici o informatici entro il
giorno successive all’cffettuazione dell’operazione. L'Ente provvedera alla regelarizzazione degli

incassi mediante emissione della relativa reversale a copertura entro 15 giomi dalla comunicazione
¢ camungue ¢ntro il 31 dicembre.

Art, 45
Attivazione delle procedure di riscossione

1. Salvo diverse disposizioni previsic dalle norme e dai Regolamenti vigenti, ner cas in cui
non iz slakilita alcuna scadenza per la riscossione del credite il Responsabile del procedimento di
entrata provvede, entro 10 giomni dalla maturazione del credite, ad inviare apposila nchiesia
fissando un termine di pagamento non supcriore a 60 giorni. Decorso inutilmente tale termine il
creditore € costituito in mora @i sensi dell'art. 1219 del CC. Dal giome della cosiituzone in mora
sono dovuti gli interessi legali fine alla data del pagamento.
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2. In via del wuito eccezionale, il Responsabile del procedimento di entrata pud concedere
dilazioni di pagamento, su richiesta dell'inleressato, In caso di motivate ¢ accertate dilticoltd
economiche, previe parcre cspresso della Giunta Comunale.

3. Con cadcnza almeno annuale, ciascun Responsabile del procedimento di entrata
provvedera alla redazione di clenco riepilogativo dei crediti non riscossi, per 1 quali si provvedera
alla riscossiong coalliva secondo quante previsto dalle norme in vigore.

4, [ predetti clenchi sono trasmessi al Responsabile del servizio finanziario per la
compilazione dei ruoli ¢ gli altri adempimenti connessi. I1 Responsabile del servizio finanziario
provvedera a predisporre annualmente, di norma cntro il 30 aovembre, il ruolo delle cntrate
patrimoniali da porre in riscossionc coattiva. Fanno eccezione le entrate derivanti dalle
contravvenzioni al Codice della Strada per le quali Dattivazione della procedura di riscossione
coaftiva viene gestita dal servizio di Polizia Municipale.

3. | Responsabili del procedimento di entrata propongono annualmente 1"elenco delle entrate
di natura tributana ed extratributaria per le quali avviare le procedure di cessione previste dalia
legge.

Art, 46
Versamento

1. Il versamento costituisce 'uluma fase dell’entrata e consiste nel trasfcrimcnto delle
somme riscosse nelle casse dell’Ente entro i termini previst dalla convenzione con il tesoriere.

Art. 47
Acquisizione di somme tramite conto corrente postale

1, (Gualora lo richiedano Ic particolari caraitenistiche di un servizie pud essere autorizzata, in
conformita alla normativa vigente, "aperiura di conto corrente postale intestato al singolo servizio.

2. L'autorizzazione deve esscre elfelluala con determinazione del Responsabile del servizio
finanziario. E fatto assoluto divielo a tutti i servizifuffici di autorizzare |"apertura di conti correnti
postali in difformita a quanto stabilito dai preecedenti commi.

3. I prelevamenti dai conti correnti postali sono dispostl a limna del tesorere dell'Frte ed
ctfetuati 1l quindicesimo ¢ Pultimo giome di ogni mese, ovvero il primo giomo utile successivo.

Art. 48
Acquisizione di somme tramite moneta elettronica

1. I versamenti effettuati da utenti dei scrvizi comunali tramitc moncta elettronica
confluiscono in un conto correnle apposilamente aperto presso Pistitute di credito che gestisce la
tesoreria. D tale conto viene quotidianamente prelevata la giacenza che confluisce tra 1 fondi
incassati dal tesoriers in conto sospesi ¢ contemporancamente vicne data informazione dei singoli
versamenti acquisiti al servizio finanziario, il quale provvedera ad emettere gli ordinativi d"incasso
non oltre 15 giorni dalla comunicasione e comungue entro il 31 dicembre.
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2. Il Responsabile dell"incasso deve tempestivamente trasmettere al servizio finanziario su
apposito modulo, cartaceo € pessibilmente anche informatico, gli estremi e la causale dell'avvenuto
intreito lramite moneta clettromica.

Art. 49
Acquisizione di somme tramite casse interne

1. Per Iz riscossione di entrate di natura particolare, il cui versamenio diretto alla tesoreria
comunale o presse la cassa economale non risulti funzionale per i cittadino o per le esigenze del
servizio, con provvedimento della Giunta Comunale possone esserc istituile apposite casse interne
aflidate ad incaricati preventivamente nominati. La gestione delle casse intcrne pud essere
effettuata tramiie procedure automatizzate,

2. Per clascuna somma riscossa gli incaricati hanno 1*obbligo di:

* rilasciare apposita quictanza mediante bollettari in duplicc copia o ricevute a madre e figlia
numnerati progressivamente ¢ vidimati ovvero mediante 'apposizione di marche segnatassc:

» custodire il denarg;

» versare le sommc riscosse in tesoreria il qumdicesimo e I'ultimo giorno del mese ovvero
quando la giacenza di cassa superi I'importo di Eurc 1.000 {mille). Nel caso in cui tali
scadenze ricadano in giorno non lavorativo, il versamento dovrd essere cffcttuato il primo
giomno lavorativo utile;

» annotare gioralmente le operazioni di incasse e di versamento in tesoreria in apposito
registro di cassa.

3. Per ie riscossioni elfettuate tramite la ¢assa economale e tramite altre casse interne si
applicano I disposivioni contenute nel vigentle regolamento per il servizio economato.

Art. 50
Incaricati interni alla riscossione

1. In relazione ai compiti ad essi affidati, gli incaricati interni alla riscossione assumono la
qualifica di agenti contabdli o agent] amministrativi.

2. Assumono la qualifica di agente contabile gli incaricati che effettuano la riscossione sulla
base di ruoli o liste di carico preventivamente approvate dai competenti organi dell’ente ovvero
quale mansione ordinaria, anche se non ricorrente, propria del ruolo assegnato. Essi rendono il conto
giudizialc della gestione & sono sottoposti alla giunsdizione della Corte dei conti.

3. Assumono la qualifica di agente ammimsirativo gl incaricati che effertuano la riscossione
in via ¢ccezionale ed aggiuntiva rispelto alle mansioni propric del livello funviomale. Fssi sono
tenuti alla resa del conte amministrativo per dimostrare I'avvenuto rispetto degli obblighi ad casi
affidati.

4. Agli incaricati interni della riscossione si applica, in quanto compatibilc, la disciplina
prevista per i consegnatari dei bem.

25



COMUNE DI COLLE SAN MAGNO

Art. 51
Acquisizione di somme tramite apparecchiature automatiche

L. L’acquisiziene di somme tramite apparecchialure automatiche ¢ effertuata con prelicyi
periodici da parte del Responsabile individuato nel piano esecutivo di gestione, ii quale provvedera

ad cseguire tale operazione redigendo apposilo verbale di riscontro, controfirmato dal responsabile
del servizio interessato.

2. Le somme di cui al precedente comma confluiscono tra i fondi incassati dal tesoriere in
conto sospesi e conlemporancamente vienc data informazione dei singoli versamenti acquisiti al
servizio finanziario, il quale provvede ad emettere gli ordinativi d’incasso non oltre 15 giorni dalia
comunicazione ¢ comungue entro il 31 dicembre.

Art. 52
Vigilanza sulla gestione delle entrate

L. Agli effenti della vigilanza sulla gestione delle entraie, i Responsabili del procedimento di
entrata curano, ncll'esercizio delie loro attribuzioni ¢ sotto fa loto personale responsabilitd, che le
entrate afferenti i servizi di rispettiva competenza siano accertate, riscosse ¢ versate integralmente in
modo puntuale. kssi hanno Tobbligo di segnalare tempestivamente ¢ comundue entro il 31 agosto ed

il 31 ottobre di ciascun escrcizio situazioni di mancato e/o minore accertamcnto di entrate che
determinmo squitibrio di gestione,

Capo II°
Gestione delle spese

Art. 53
Le fasi di gestione della spesa

1. Le fasi di gestione della spesa sono le seguenti:
a4) impegno;
b) liquidazione;
¢) ordinazione € pagamenta.

Art. 54
Impegno

1. L' impegno costituisce 1'atto finale della prima fase del procedimento di spesa allraverso il
quale sono determinati ed individuali i seguenti elementi costitutivi:
a} la somma da pagare;
o) il soggetto creditore;
¢} la ragione del debito;

d) il vincolo costituito sullo stanziamente di bilancio.
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2, Ove non diversarnente disposta, il Responsabile del procedimento con il quale viene
impegnata la spesa ¢ individuato nel Responsabile preposto al centro di responsabilita al quale la
spesa stessa € affidata con il piano esecutivo di gestione.

3. Il Responsabile del servizio che emette I"atto di impegno deve darsi carico della verifica
della lcgittimita nei riguardi della verifica di legittimita nei riguardi della corretta applicazione delle
norime dell’ ordinamento finanziario e contabile.

4. Gli atti che prevedono impegno di spesa sono trasmessi al servizia finanziario entro 5
giormi dalla data della sottoserizione della relativa determinazione e diventano esecutivi dopo
Papposizione del visto di regolarith contabile attestante la copertura finanziaria da parte del
responsabile del servizie finanziario, da rendersi nei successivi 5 giorni.

3. 1 passaggi di cui al precedente comma possono avvenire tramite [utilizze delle
strumentazion nformatiche, in alternativa al supporte cartaceo ¢ la sottoscrizione depli atti e delle
attestarzioni pud avvenire con modalitd digitale.

Art. 55
Impegni automatici

1. Com la delibera di approvazione del bilancio ¢ con le variazioni successive viene costituito
automaticamente I'impepno di spesa, senza necessitd di uno specifico provvedimento, sui relativi
stanziamenti per spese dovule:

a) per il rattamento economico tabellare gia attribuito al personale dipendente e relativi oneri
riflessi;

b) per le rate di ammortamento dei mutui ¢ dei prestiti, interessi di preammortamento e ulteriori
ONETi ACCESSOri;

c) per le spese dovute nell’esercizio in base a contratti o disposizieni di legge.

2. Al fini contabili il servizip finanziaric provvede a registrare gli impegni per spese
derivanti da coniratti ¢ disposizioni di legge sulla base di un atto ricognitorio (comunicarions,
elenco, determina) emesso dal Responsabile del servizio competente.

Art. 56
Validita dell’impegno di spesa

1. L impegne di spesa si considera validamente assunto in prescnza di:
« un rapporto obbligatorio giuridicamente pertezionatosi entro il termine deli’eser¢izie che [a
gravarc sull’Ente una obbligazione pecuniaria e che potra produrre nell’esercizio il pagamento
di somme oppure la formazione di un debito da estinguere:;

+ il visio attestantc la copertura finanziaria da parte del responsabile del servizio finanziario.

1. L’impegno cosi definito costiluisce vincolo sugh stanziamenti di bilancio e, se non pagato
entro 1l lermine dell’esercizio, determina la formazione del residuo passivo.

Art, 57
Prenotazione d*impegno
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1. La prenotaziene di impegno costituisce una fase della spesa;
a} facoltativa;
b) propedeutica alla successiva assunzione dell’atto di impegno:
c} funzicnale alla definizione di un vincolo provvisorio di indispensabilita delle relative somme
sul corrispondente stanziamento Ji bilancio.

2, Durante la pestione 1a Giunta ed i Responsabili preposti ai centri di responsabilita possono
effettuare una prenclarione di impegno connessa a;
a} procedure di gara da cspenire;
b) acquisizione di beni e servizi in cconomia;
¢) altri procedimenti per i quali si renda opportunc istituire un vincolo provvisorio sugli
stanziamenti di bilancio.

3. La prenctazione dell'impegno & richiesta dal Responsabile del servizio con proposta di
deliberazione o propria delerminazicne, le quali devono indicare:
a) la fase preparatoria del procedimento formative dell’impegno che costituisce il presupposto
giutidico-amministrativo della richiesta di prenotazione,
b 1"ammontare della siessa;
¢) gli estremi dell'imputazionc che pud avvenire anche su csercizi successivi compresi nel
bilancio pluriennale.

4. Il provvedimento con cui viene effettuata la prenotazione dell impegno ¢ trasmesso entro
5 giorni dall’adezione al servizio finansario per il rilascio del parere di regolaritd contabile
allestante la copertura finansiaria della spesa e per le rilevasioni contabili conseguenti.

3. La prenotazione i impegno si trasforma in impegno di spesa con il perfezionamento
dellobbligazione givridica disposta a seguito dell’approvazione del verbale di aggiudicazione della
gara ovvero a conclusione del procedimento amminisirativo che sta alla base della prenotazione.

6. Al fim dell’aggiomamento degli impegni nelle scritture contabili i responsabili dei servizi
comunicane &l servizio finanziario mediante apposito provvedimento o nota informativa;

¢ entro 5 giorni, avvenuto perfezionamento delle obbligazioni giuridiche e la trasformazione
della prenotazione in impegno. In lale sede viene dato atto della corrispondenza tra la
prenotazione € 'tmpepno ovvero richiesto 'allineamenta della contabilita nel caso in cui
I"'impegno risulti inleriore alla prenotazionc;

s entro il mese successivo 'elenco dei buoni emessi sulle prenotazioni assunte in relazione alle
acquisizion! di beni ¢ serviz in econemia effettuate nel mese precedente;

e entro il 31 dicembre 'elenco delle gare bandite ¢ non concluse, per le quali 1a prenotazione si
tramula automaticamente in impegno. Una gara si intende bandita successivamente all’atto
della pubblicazione del bando ovvero dell’invio delle lettere di invito, in caso & wrattativa
privata previa gara ufficiosa.

7. Il servizio finanziario effetiua periodici controlli sulle prenotazioni di impegno cffettuate,
sia ai fini della salvaguardia della copertura finanziaria dell’impegno in corso di formazione, sia ai
tini di controllare il processo formativo dell’obbligazione di spesa che occorte concludere entro il
terming dell’esercizio.
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8. Le somme prenotate per le quali entro il termine dell’esercizio non si & procedulo a

bandire la gara ovvero non si ¢ perfezicnata |'obbligazione giuridica costituiscono economia di
bilancio.

Art. 58
Impegni impropri

L. Si considerano impegnate scnza necessitd di adozione di provvedimente autorizzativo
della spesa e al termine dell’esercizio sono riportate tra i residui passivi le spese volte a garantire il
vincolo di destinazione delle entrate accertate derivanti da:
+ muiui gid contratti o concessi;
* emissione di prestiti obbligazionar;
+ trasferimenti aventi specitica Analita;
+ altre ¢ntrate a destinazione vincolata per legge.

2. Rientrano altresi nella disciplina di cui al comma precedente le spese in conto capitale
finanziate con:
s chirate proprie accertale costituenti avanzo di parte corrente;
» guota di avanzo di amminisirazione;
* entrate accertate derivanti da atiensvioni di patrimonio;
+ riscossione di crediti.

3. Per le spese in conto capitale, finanziate con avanzo di amministrazione destinato o
entrate propric accertate, 'impegne contabile si deve traslormare, pena 1 climinarione ¢ ufficio. in
impegne giuridico entro il 31 dicembre deil’anno successivo.

Art, 59
Impegni pluriennali

1. Le obbligazioni giuridicamentc perferionate sutla base di norme di legge, contratti o att
amministrativi esecutivi che estendeno i loro cffetti in pid esercizi determinano 1'assunzione
autornatica del corrispondente impegno di spesa pluriennale su ciaseuno degli esercizi futuri di
vigenza dell atto originario.

2. L’assunzione di spese che impegnino piul esercizi ¢ subordinata alla loro espressa
previsione nel bilancio pluriennale del periodo di riferimento ¢ nei limiti dello stanziamento di ogni
singolo intervento iscritto nel medesimo bilancio.

3. L'assunzionc di impegni pluricnnali ¢ sottoposta all’attestazione della copertura
finanziaria della spesa da partc del responsabile del servizio linanziario, il quale annots n
particolari evidenze gli impegni pluriennali assunti allo scope di riportarli annualmente nei
competenti interventi di spesa.

4. Gili impegni pluniconali che, per loro natura, hanno durata superiore a quella del bilancio

pluriennale ovvere che inisiano dopo il periodo considerato dal bilancio pluriennale dovranno
eSSeTe necessatiamente tenuti in considerazione nella formazione dei bilanci degli anni successivi.

Art, 60
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Modalith di esecuzione della spesa

LTI Responsabile del servizio o suo delegalo formalizza la richiesta di forniture di beni ¢
servizi attraverso 'emissione di buoni d’ordine datati e numerati progressivamente, relativamente
alla spese in economia. ovvero attraverso lettere di conlerma d'ordine per altri procedimenti.

2.1 ' buono d’ordine o la lettera di conferma d’ordine devono contenere:
a) il servizio che ordina la spesa;
b} il luogo presso cui la tornitura deve cssere eseguita;
¢) la quantita ¢ qualiti dei beni e/o servizi ordinau;
d) le condizioni esscnziali alle quali Iz stessa deve essere eseguita, inclusi i tormimi di
pagamento;
e) il riferimento all’intervento o capitolo di bilancio ed all'impegno.

3. Copia del buono d’ordine o della lettera di conlerma dovranno essere allegati alla fatwura,

4. Non puo farsi luogo all’ordinazione delle spese conseguenti agli atti con cui sono assunti i
relativi impegni, se tali atti non sono divenuti esecutivi o non risulting immediatamente eseguibili ai
sensi di legge.

Art. 61
Interventi di somma urgenza

1. Al verificarsi di un evento eccezionale o imprevedibile tale per cui qualungue indugio
possa essere pericoloso ¢ recarc danmo a persone o cose e sia quindi tichiesta limmediata
esecuzione di lavori o forniture senza possibiliti di adozionc di altre misure cautelari comungue
idonee ad evitare una situazione di pericolo o danno, il Responsabile competente pud ordinare tali
lavori con richiesta motivata, ivi comprese anche le fomiture strettamente necessaric all'esecuzione
dei lavor stessi, in deroga alle norme del Repolamento e nei limiti di quanty necessaric a
nipristinare condizioni di sicurczza. Nelle ordinazioni deve essere dato comunque immediato avviso
all'Amministrazione, per 'accantonamento delle somme neccssarie con qualsiasi mezzo.

2. Entro 30 giomi, a pena di decadenza ¢ comunque entro i1 31 dicembre, il Responsabile
competente approva la perizia e impegna la spesa in essa prevista, adottando altresi le altre misure
necessarie ¢ convalidando le ordinazioni a tersi effettuate in via d'urgenyza,

3. E' fatto obblige al Responsabile di cui sopra di verificare la sussistenza in bilancio delle
risorse atte a [ronteggiare - anche tramite proposta di eventuali variazioni al bilancio medesimo - la
spesa da sostenere in via d'urgenza. Qualora 'urgenza sia tale da impedire I'cffettuazione, anche
sommaria, di detlo accertamento, dovra motivatamente darsene conto nella relarsione.

Art. 62
Liquidazione

1. La liquidazione della spesa & la fase gestionale che impone la verifica della completezza
della documentazione prodetta e della idoncita della stessa a comprovare il diritto del creditore.

2, 1] servizio finanziario registra le fatture/nole ¢ le trasmette scttimanalmente ai servizi
competenti. Te fatture, parcclle, note e simili prive del codice identificative dell’impegno sono
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restituite al rmittentc se lo stesso non provvede, entro 5 giomni dalla comunicazione, alla
regolarizzazione,

3. Attraverso la liquidazione viene verificato che:
* 1 documenti di spesa prodotti sono conformi alla legge e alla normativa fiscalc, formalmente e
sostanzialmente correiti;
* ¢ prestazioni o lc lomifure sono state escguite e corrispondono ai requisiti qualitativi e
quantitativi, ai tcrmini ¢ alle altre condizioni pattuitc;
» ["obbligazione ¢ esigibile, non sospesa da tetmine o condizione.

4. Latto di liquidazione viene emesso dal Responsabile del servizio che ha dato Csecuzionc
al provvedimento di spesa ed assunto il relativo impegno e deve essere corredalo da mutia la
documentazionc atta a comprovare il diritto acquisito dal credilore. Esso deve contenere:

a} la causale e gli estremi del provvedimenio che ha autorizzaio la spcsa;
b) 1a denominazione del creditore:

¢) la sornma dovuta e la relativa scadenza:

d) I"imputazione contabile {intervento o capitole, impegno);

€} le modalita di pagamento;

f} eventuali economic di gestione rispetto alla somma impegnata.

5. I servivio che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa & tenuto a richiedere al
credilore la formale dichiarazione sulle esatte generalitd, ragione sociale e modalita di pagamento se
diverse da quelle i3 acquisite ala banca dati del servizio finanziario o non desumibili dalla fattura.

6. L’aito di liquidazione viene trasmesso al servizio linanziario, di norma, 30 giorni prima
delle eventuali scadenze previste per il pagamento delle SPEse.

7. I Responsabile del servizio finanziario ovvero il responsabile dell’unita operativa
preposta effettua, secondo i principi e le procedure della contabilita pubblica, 1 controlli ed i
riscontri amministrativi, contabili e fiscali ed aniorizza Iemissione del relativo mandato di
Pagamenico.,

8. Qualora il viste di contrello e di riscontro del Responsabile del servizio finanriario non
possa cssere apposto, per qualsiasi ragione, I'atto di liquidazione & ogpetto di approlendimento tra il
servizio finanziario e il servizie proponentc ai fini della definizione di idonee soluzioni. Nel caso
non risulti possibile conseguire tale csito, 'atto di liquidaxione sard restituite, con motivata
relazione dal servizio finanziario al servizio di provenienza.

Art. 63
Ordinazione e pagamento

1. L'ordinarione ¢ la fase intermedia tra la liquidazione della spesa € la materiale erogarione
della somma di denaro da parte del tesoriere dell’ente e consiste nella disposizione impartita al
tesoriere, aftraverso il mandato di pagamento. di provvedere al pagamento ad un soggetto
specificato.

2. I mandati di pagamento sono emessi dalla competente unitd operativa del servizio
finanziario entro 60 giorni dal ricevimento dell’atio dj liquidaxione rispettando, di norma, 1'ordine
di arrive degli stessi presso il servizio finanzarno. In casi eccezionali e per motivate esigenze di
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2. L’Ente rispetta durante la gestione e nelle variasioni di bilancio il pareggio finanziario ¢
tutti gli equilibri stabiliti in bilancio per la copertura delle spesc correnti & per il finanziamento degli
investimenti, sccondo le norme contabili recaie dal TULL e dal presente regolamento.

3. Il Responsabile del servizio finanziaric analizza e aggrega le informazioni ricevate dai
responsabili dei servizi e, sulla base delle rilevazioni di contabilita gencrale finanziaria, provvede a:
a) istruire la ricognizione sullo stalo di attuazione dei programmi e dei progetti;
b} istruire  provvedimenti necessari per il ripiano degli eventuali debiti fuori bilancio;
¢) proporre le misure necessarie a ripristinare il pareggio qualora i dati della gestione finansaria
facciano prevederc un disavanzo di amministrazione o di gestione, per squilibrio della
gestione di competenza ovvero della gestione dei residui.

4. Il Responsabile del servizio finanziaric prepone le misure necessaric per il Tipiano
dell’eventuale disavanzo di amministrazione risultante dal rendiconto approvato.

5. L'analis1 delle informarioni gestionali pervenute dai responsabili dei servizi riguarda in
particolare:
a) per lentrata, lo stato delle risorse assegnate alla responsabilita di acquisizione dei servivi e Io
stato degli accertamenti;
b) per 1'useita, lo stato dei meyzi finanziari attribuiti ai servivi, delle prenotavioni di impegno e
degli impegm.

6, Le informarioni di natura contabile sono rilerite ai programmi, ai progetti e agli obiettivi
gestionali affidati al responsabili, nonché alle attivita ¢ passivita patrimoniali attribuite agh stessi
sccondo le norme del presente regolamento.

Art. 73
Provvedimenti del Consiglio in ordine ai programmi ¢ agli equilibri di bilancio

1. Tl consiglio provvede entro 11 30 settembre di ogni anno ad cffetiuare, tramite specifica
deliberazione. la ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi sulla base della
documentazione predisposta dal scrvizio finanziario, dando atto del permanere degli cquilibn di
bilancio ovvero adottando i provvedimenti necessari a garantire il pareggio di bilancio.

2. In 1ale sede adotta eventualmente, con delibera, gli altri provvedimenti di cui all’art. 193,
comma 2, del TUEL.

Art. 74
Debiti fuori bilancio

1. Costituisce debito fuori bilancio una obbligavione pecuniaria valida giuridicamente ma
nen perfesionata contabilmente, connessa al conseguimente di un fine pubblico.

2. Compete al Consiglioc Comunale il riconoscimente di legittimiti dei debiti fuon hilancio,
qualora ricorra una delle seguenti ipotesi:
a) sentenze passale in giudicato;
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celetita del procedimento debitamente tichiamate nei relativi atti di liquidazione, possono esserc
richiesti termini per I’emissione del mandato di pagamenti piv brevi rispetto a quelli ordinari.

3. Possono essere emcssi mandati di pagamento collettivi per i pagamenti da farsi

distintamente a favore di diversi creditori. Ogni mandato di pagamento & riferito ad un solo
intervento di bilancio,

4. I mandati di pugamento, con firma di sowtoscrizione del Responsabile del servizio
finanziarie o di altro soggetto abilitato ai sensi deil’articolo 3, comma 4, lettera d), che pué essere
anche stampata o effettuata con modalita digitale, sono trasmessi al tesoriere che provvede alle
operazioni contabili di competenza. Ogni mandato di pagamento contiene gli element] previsti
dall’articolo 185, comma 2. del TULL.

5. 1l servizio finanziario provvede alle operazioni di contabilizzazione ¢ di trasmissione al
tesorierc della distinta contenente:
a) I'elenco dettagliaio degli mandati emessi:
b) 1l totale della distinta stessa ¢ delle precedenti.

6. La distinta di cui al comma precedente che pud essere sottoscritla anche in modo digitale,
¢ firmata dal responsabile del servizio finanziario, In caso di sua assenza o impedimento identifica
con apposito provvedimento dirigenziale il soggetto che lo sostituisee.

7. Dell'emissione dei mandati di pagamento va dato tempestivo avviso ai creditori, affinché
possano procederce all’incasse presso il lesoriere.

8. Salvo scadenze di rito, di legge o di casi ceeczionali debitamente motivati, I emissione dei
mandati di pagamento ¢ sospesa dal 15 dicembre dell’annc in corso al 15 gennaio dell’anno
SUCCEssivo.

9. Tl pagamento ¢ la fase conclusiva del procedimento di spesa attraverso il quale il tcsotiere
i esecuzione all’ordine contenuto nel mandato di pagamento cffettuando i controlli di capienza dei
rispettivi interventi stanziati nel bilancio ¢/o nel PEG con le modalita indicate nei mandati stessi e
nel rispetto delle norme regolamentari e della convenzione di tesorcria.

Art, 64
Pagamenti in conto sospesi

1. T tesoriere cffeltua i pagamenti derivanti da:
¢ obblighi tribulari, somme iscritte a ruola, delegazioni di pagamento e altre disposizioni di
legge:
» esecuzioni lotzate a seguito di provvedimenti dell’autorits giudiziaria
anche in assenza del relativo mandato di pagamento.

2. 11 tesoriere effetrua altresi il pagamento di spese fisse ¢ ricorrenti, come rate di imposte,
tasse ¢ canoni di utenva, previa formale richiesta scritta del responsabile del servizio finanziario
denominata “carta contabile di addebite™,
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3. T pagamenti di cui ai commi precedenti vengono effettuati dal tesoriere in conto sospesi.
come previsto dalla vigente convenzione di tesoreria e comunicati al servizio linanziario eniro 5
giorni.

4. L.a regolanzzavione mediante emissionc dei mandati di pagamento deve avvenire da parte
del servizio finanziario enteo 15 giomni dall’avvenuto pagamento e, comunque, entro il tcemine del
mese di competenza.

Art. 65
Utilizzo di carte di credito aziendali

1. E’ consentito I'utilizzo di carte di creditc aziendali assegnate ad amministratori e
dipendenti utilizzabili esclusivamente per il sostenimente di spese di missione efo di
rappresentanza,

2. 1 criteri di individuazione dei soggetti cui pud essere assegnata la carta di credito
aziendale vengono definiti dalla giunta comunale.

3. Le carte di credito sono nominative ed emesse tramile istituto di eredito che gestisce il
servizio di tesoreria.

Art. 66
Fondo di riserva

1. I"utilizzo del fondo di riserva ¢ disposto con deliberazione della giunta con le modalita di
cui all’art. 166 del TUEL.

2. Il Responsabile del servizio che necessita di risorse per esigenze straordinaric o per
rimpinguare dotazioni degli imerventi di spesa insufficienti avanza richiesta di prelevamento dal
fondo di riserva indicande la relativa somma, intervento di bilancio che si intende impinguare ¢ la
relativa motivazione. La richiesta deve essere trasmessa al Responsabile dcl servivio finanziario, di
nerma, almeno 15 giorni prima. 11 Responsabile del servizio finanziario, previa verifica della
capienza del fondo, predispone 1"atte da sottoporre alla Giunta Comunale.

3. Il servizio finanziario comunica le deliberazioni di prelevamenta dal fondo di riserva al
Presidente del consiglio o Sindaco, per gli adempimenti di cui all’art. 166, comma 2. del TUEL.
Tale comunicazione & efettuato con periodicita trimestrale, entro il 15° giorno successivo alla fine
di ciascun trimestre.

Capo lI®
Pareri, visti, controlli e segnalazioni

Art. 67
Parere di regolarita tecnica e sottoscrizione di determinazioni

33



COMUNE D1 COLLE SAN MAGNG

1. I sottoposta al parere di regolarita teenica qualsiasi proposta di deliberazione che non sia
mero atto di indirizzo.

2. Nelle determinazioni dei responsabili dei servizi la regolarit tecnica & gspressa
congiuntamente alla sottoscrizione dei provvedimenti medesimi e, pertanto, essa forma un unico
elemento costitutivo con ["apposizione della firma.

3. L accertamento dclla regolaritd tecnica espressa dal Responsabile del servizio competente

con ’apposizione del parere o la sottoserizione delle determinazioni comporla, in particolare,
I’attestazione in ordine a:

a) la regolarita della documentazione;

b) il rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economiciia dell’azione amministrativa;

¢) la conformita dell’atto aila vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, stalularia e
regolamenitare;

d) la coercnza della proposia di deliberazione con i programmi e progenti della relazione
previsionale ¢ programmatica;

€) la coercnza della determinavione con i programmi ¢ progetti della relazione previsionalc e
programmatica ¢ con il piano esccutivo di gestione.

4. 1i Responsabile del servizio, con la sottoscrizione delle determinazioni o con il parere di
regolarita tecnica posto sulle proposte di deliberazione, attesta inoltre la sussistenza del requisito
che consente:

* durante il periodo di esercizio provvisorio, il superamento del vincolo di impegnabilita in
dodicesimi delle spese che sono tassativamente regolate dalla legge. non sono suscettibili di
frazionamento in dodicesimi, devono esserc assolle per evitare danni patrimoniali gravi e certi
all’ente;

» durante il periodo di gestione provvisoria, il superamento del vincolo assoluto di non
impegnabilita per le spese che conseguono da obbligazioni derivanti da provvedimenti
giurisdizionali esecutivi, che sono dovute in forza di obblighi tassativamente regolati dalla
legge ovvero devano essere assolte per cvitare danni patrimoniali gravi e certi;

* in presenza di rendiconto deliberato che rechi "indicarione di debiti fuori bilancio o presenti
disavanzo di amministrazione ¢ nelle more dell’adozione di provvedimenti consiliari di
riconoscimento ¢ finanziamento o di ripiano, di impegnare spese esclusivamente per servizi
cspressamente previst dalla legge ovvero spese necessaric per evitare che siano arrecat danni
patrimoniali cert ¢ gravi all"ente.

5. Lc determinazioni che non sono sottoposte al visto di regolarita contabile di cui al
successive articolo 68 diventano esecutive con la sottoscrizione del provvedimento da parte del
Responsabile del servizio.

Art. 68
Parere e visto di regolariti contabile

1. F* sottoposta al parere di regolariti contabile quaisiasi proposia di deliberazione che
disponga {’assegnazione di risorse ai Responsabili dei servizi o che, comungue, presenti aspetti
finanziari cd economico-patrimoniali ovvero comporti impegno o prenotazione di spesa.
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2. I’ sonoposta al visto di regolariti contabile qualsiasi determinavione dei Responsabile del
servizio che comporti impegno o prenotazione di spesa o diminuzione di entrata o che, comunque,
presenti aspetti finanzian ed economico-patrimoniali.

3. VLaccertamento dcila repolariti contabile espressa dal Responsabile del servizio
finanziario con il parere o 11 visto di cui ai commi precedenti riguarda, in particolare:
2} il rispetto delle competenye proprie dei soggetti che adoltano i prevvedimeniti:
b} la regolariia della documentazione;
¢) 11 corretle riferimento del contenuto della spesa alla previsione di bilaneio annuale ed ai
programmi e progetti del hilancio pluricnnale;
d) la giusta imputazione al bilancio ¢ la disponibilita dello stanziamento iscritio sul relativo
intervento o capitolo;
€} il rispetto del vincolo di destinazione delle entrate;
f} I'csistenza del presupposto dal quale sorge 1l diritto dell’obbligazione;
g) la cocrenva della proposta di deliberazione con i programmi ¢ progetti della relazione
previsionale ¢ programmatica.

4. Il parere o visto di repolariti conlabile & espresso dai Responsabile dcl servizio
finanziario, sully basc dell’attivita istruttoria svolta dall’unita operativa. non oltre cingue giori dal
neevimento della proposta di provvedimento.

5. Le proposte di provvedimento in ordine alle quali, per qualsiasi ragione, non pud essere
formulato il parere o visto ovvero lo stesso non sia positivo o che necessitino di integraziom e
modifiche sono, nei termini di cui al precedente comma, eggette di approfondimento tra il servizio
finanziario e il servizio proponente ai fini della definizione di idonce soluzioni. Nel caso non risuit:
possibile conseguire tale esito, le proposte saranno inviate, con motivata relazione, ed entro il
lerminc eitato, dal respensabile del servizio finanziario al servizio di provenienza.

6. Tl parcre o visto & espresso in forma scritta, munito di data e settoscritlo, ed inserito
nell’atto in corso di formazione. [ esito pud essere favorevole o non tavorevole. In questultimo
caso deve esserc indicata anche una idonea motivazione. Se la Giunta o il Consiglio deliberano pur
in presenza di un parcre di regolarita contabile sfavorcvole, devono indicare nella deliberazione i
motivi della scelta della quaic assumono 1utta la responsabilita.

7. L” preclusa al Responsabile del servizio finanziario qualsiasi atira forma di verifica della
legittimith degli atti, 12 cui responsabilita resta in capo m soggetti che i hanno emanati.

Art, 69
Attestazione della copertura finanziaria della spesa

1. L’attestazione di copertura finanziaria & resa dal Respensabile del servizio finanziario
sugli atti che comportano impegno di spesa o prenotazione di impegna. Essa garantisce |'cffettiva
disponehilith dclla spesa sui competenti stanziamenti del bilancio annuale, per [a competenza
dell*anno, ¢ del bilancio pluriennale per le spese in tutto o in parte a carico di esercizi successivi.

2. Nelle determinazioni dei Responsabili dei servizi I'attestazione dj copertura finanziaria

della spesa € resa congiuntamente al visto di regolarita contabile ¢, pertanto, cssa forma un unico
elemente costitutivo dell esecutivita delle stessc insieme al visto.
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3. Nelle proposte di deliberazioni che comportano impegno di spesa 0 prenctasione

d’impegno, la copertura & data dal responsabile del servizio linanziario in sede di parere regolarita
contabile,

4. Il Responsabile del servizio finanziario effettua le atiestazioni di copertura finanziaria nei
limiti delle disponibilita cffetlive esistenti negli stanziamenti di spesa.

5, L'attestazione di copertura finanziaria della spesa finanziata con entrate aventi

destinazione vincolata € resa dopo che l'entrata sin stata accertats e nei limiti del cotrelato
accertamento.

6. Qualora si verifichino situazioni gestionali di notevole graviti tali da pregiudicare pli
equilibri del bilancio, 11 Responsabile del servizio finanziario puo sospendere il rilascio delle
attestazioni di copertura finanziaria con le modalita di cui al successive articolo.

Art. 70
Segnalazioni obbligatorie del Responsabile del servizio finanziario

L. 1l Responsabile del servizio finanziaric & obbligato a segnalare i fatti gestionali dai quali
derivi il costituirsi di situazioni tali da pregiudicare gli equilibri di bilancio. Egli ¢ altresi tenuto a
presentare le proprie valutazioni ove rilevi che la gestione delle entrate e delle spese correnii
cvidenzi il costiluirsi di situasioni, non compensabili da maggiori entrate o minori spesc, 1lali da
pregiudicare gli equilibr di bilancio.

2. La segnalazione dei fatti gestionali e le valutazioni di cui al precedente comma rignardanc
anche la pestionc dei residui e I'equilibrio di bilancio per il finanziamento della spesa
d’investimento, qualora si evidenzino simazioni che possono condurre a squilibri della gestione di
competenza o del conto residui che, se non compensate da variazioni gestionali positive, POSSONo
dcterminare disavanyi di gestione o i amministrasione,

3. Qualora i fatti scgnalati o le valutazioni espresse risultino di particolare gravitd agli effetti
della copertura finanziaria delle spese, il responsabile del servizio finanziario contestualmente
comunica ai soggetti di cui al comma precedente la sospensione, con efletto immediato, del rilascio
delle attestavioni di copertura di cuj all*ani. 151, comma 4, del TUEL.

4. La decisione di sospenderz il rilascio delle antestazioni di copertura finanziaria deve esserc
motivata con Uindicazione dei presupposti di fatto ¢ delle ragioni giuridiche che Ihanno
determinata. )l parcre relativo alla copertura finanziaria viene sempre rilasciato per le spese, proviste
per tegge. il cui il mancate intervento arrechi danno patrimoniale all’ente.

5. Le segnalazioni di cui ai commi precedenti, documentate ¢ sdeguatamente motivate, sono
inviate al sindaco, al presidente del consiglio comunale, al segretario e all’organo di revisione in
forma scritta e con riscontre dell*avvenulo ricevimento.

6. 1l Sindaco provvede ad iscrivere all'ordine del giormo della prima seduta della Giunta
Comunale la discussione della segnalazione det Responsabile del scrvizio finanziario. La Giunta
Comunale provvede ad adoltare o a proporre al Consiglic Comunzle, in basc alle rispettive
competenze, i provvedimenti necessari per il Adequilibrio della gestione, Su tali provvedimenti, oltre
al pareri di legge, deve essere acquisito il parere dell’organo di revisione. Fino all’esccutivita dei
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provvedimento in oggelto & sospeso il rilascio dell’attestazione di copertura finanziaria della spesa
da parte de! responsabile del servizio finanziario.

Art. 71
Inammissibiliti e improcedibilita delle deliberazioni

1. Sono inammissibili e improcedibili le deliberazioni di Consiglio o di Giunta che risultino
incoerenti con i contenuti programmatici e/o contabili della relazione previsicnale € programmatica.

2. Si intendono incoerenti quelle deliberazioni che:

a} conirastano con le finalita dei programmi e dei progetti contenuti nella relazione previsionale
& programmmatica;

b) sono incompatibili con ie previsioni delle risorse finanziarie destinate alla spesa corrente o di
investimento nella relarione previsionale e programmatica;

¢) sono incompatibili con le previsioni dei mesri finanziari e delie fonti di finanziamento dei
programmi ¢ progetti della relazione previsionale e programmatica;

d) sono incompatibili con le risorse umane ¢ strumentali destinate a ciascun programma ¢
progetto;

e} contrastano con gli obicttivi del Piano esecutivo di gestione.

3. L’inammissibilita & pronunciata dal revisore dei conti ed impedisce la presentazione della
proposta, secondo le norme regolamentari.

4. L'improcedibilita ¢ pronunciata dal revisore dei conti ed impedisce 1z trattazione della
proposta.

3. 1 Responsabili dei servivi, per mezzo del parerc di regolarita tecnica, ed il Responsatnle
del servizio finanziario, per mezzo del parere di regolaritd contabile, effettuanc un’adone di
controllo preventivo sulla cocrenea delle proposte di deliberazione con la relazione previsionale ¢
programmatlica,

6. Ta pronuncia di inammissibilitd o improcedibilita delle proposte di deliberarione
incoergnti con la relazione previsionale e programmatica, sulle quali sia stato rese il parere
favorevole di regolarita tecnica e contabile, non consente |’ accantonamento di fondi e determina la
cancellarione dei vincoli gia posti sugli stanziamenti di hilancio.

Capo IV°
Equilibri di bilancio

Art, 72
Salvaguardia degli equilibri di bilancio

1. Tl pareggio di bilancio ¢ inteso come assetto gestionale da preservare con continuita ¢ con
rilerimenta a tuite le componenti finanziarie della gestione.
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b) copertura di disavanzi di consorzi, di aziende speciali e di istituzioni, nei limiti degli ohblighi
derivami dallo statuto, convenzione o att costitutivi, purché sia rispettato I"obblige di
pareggio del bilancio e il disavanzo derivi da fatti dj pestione;

¢) ricapitalizzatone, nei limiti e nelle forme previste dal codice civile o da norme speciali, di
societd di capitali costituite per "escreizio di servizi pubblici Jocali;

d) procedure espropriative o di occupazione d’urgenza per opere di pubblica utilita;

€) acquisizione di beni € servizi in violazione degli obblighi di cui all’articolo 191, commi 1, 2 e
3 del TULL, mei limiti degli accertati e dimostrati utilita e arricchimento per 1'ente,
ncil’anibito dell’espletamento di pubbliche funzioni e servizi d; competenza.

3. Con il provvedimento con cuij jl Consiglio Comunale riconosee 12 legittimita dei debiti
fuori bilancio vengono individuati i mezzi finanziari per la loro copertura attraverse una diversy
distribuzione delle tisorse o Putilizzo di nuove, al fine di riconciliare Paspetto giuridico e contahile
del debito.

4. La competenza consiliare al riconoscimento o finanziamento dei dehiti fuon bilancio &
esclusiva, non surrogabile o assumibile da aliri soggetti. Essa permane anche nel caso in cui in
bilancio siano previsti stanziamenti generici o speeifici accantonati per SOpperic a tali eventualita.

Art. 75
Procedura per il riconoscimento dei debiti foori bilancioe

I. Tl Respensabile del servizio interessato o chiunque venpa a conoscenza dell’esistenza di
debiti fucri bilancio deve dare immediata comunicazione a1 Responsabile del servizio finanziario, al
Segretario Comunale ed al Sindaco, cvidenziando la necessit del ricorse alla procedura d’urgenza
di cui al successivo comma 6.

2. A seguite della comunicazione dj avvenuia conoscenza del debito Tuori bilancio, il
Responsabiie del servizio intcressato predispone una dettagliata reluzione che contienc. in
particolare:

a) la natura del debito e gli antefatti che lo hanno originalo;

b) le ragioni giuridiche che starmo alla base della lepittimita del debito;

c) nelle ipotesi di cui alla lettera o) dei precedente articolo 74, le motivazioni che hanno condotto
alla violazione delle norme che impengono la previa adozione del provvedimento
autorizzatorio delia spesa e la coesistenza dei requisiti di utilith ed arricchimento che
legittimano il nconoscimento del debito;

d} tutta la documentazione eventualmente acquisita in sede istruttoria;

e) la formulazione di un piano di rateizzazionc per il pagamento dei debiti concordate con i
creditori.

3. Spetta al Responsabile del servizio finanziario Iindividuazione dej mezzi linanziart a
copertura dei debiti, motivando la eventuale necessita di fare ricorso ai mului per la copertura dei
debitt riconducibili a spese di investimenta, ove non si possanc utilizzare aitre risorse. IF parere df
regolariti contabile rilasciato sulla proposta di deliberazione conticne anche I’attestazione in ordine
alla regolariti dei mezzi di copertura, nel rispetto della normativa vipente.

4. La proposta di deliberazione del Consiglio Comunale di riconascimente dei debiti fuori
bilancio compele al Responsabile del servizio interessato, il quale con 'apposizione del parere di
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del bilancio, mentre nel secondo caso viene effettuato una spostamcento di somme tra le risorse dj
entrata o fra gli interventi di spesa, rimanendo inalterato il totale complessivo

L aapelit COnDUC della pesTone,

Art. 77
Procedura per la variazione di bilancio

L. Verificala la necessita di apportare variazioni ai programmi e/o alle risorse finanziarie,
"miziativa per la presentazione della proposia di variazione al bilancio di previsione annuale, al
bilancio plutiennalc ed alla relazione previsionale e programmatica spetta:

a) ai Consiplieri Comunali, nel nspetto delle procedure previste dal Regolamento per il
funzionamento del consiglio;

b) alla Giunta Comunalgc:

¢) ai Responsabili dei servizi. sentito il Sindaco e/o "assessore di riferimento.

2. La proposta di variazione di bilancio vicne trasmessa al Responsabile del servizio
finanziario almeno 30 giorni prima 12 scadenza prevista al successivo comma 4. I| Responsabile del
servizio fimanziario, sulla base della richiesta pervenuta, attiva il procedimento ¢ predispone la
relativa propoesta di deliberazione.

3. Le proposte di variazione di bilancio ordinarie sono presentate al Consiglio Comunale, di
norma, alle seguenti scadenze:
¢ entro 1] mese di aprile:
s entro il mese di luglio;
* entre 11 mese di settembre, contestalmente alla ricogmizione sullo state di atiuazione dej
programimi;
o cotro il mese di novembre, ai fini dell’assestamenta generale di bilancio,

4. Le proposte di variazione di bilancio stracrdinarie possono esscre presentale al Consiglio
Comunale in uno con le proposte di deliberazione relative ad uno specilico procedimento, gualora
cid s5i ronda necessario al fine di garanlire lattuszione di un determinalo obicttivo ovverg
all’adozionc di un determinato provvedimento.

3. In via d’urgenza la Giunta Comunale puo apportarc variazioni al bilancio di previsione,
salvo ralifica del Consiglio Comunale alle scadenze prevista al comma 4 g, comunque, nel rispetio
dei termini previsti dall’articolo 175, comma 4, del TUEL. Le circostanze che hanno TEeS: Necessaria
la surropa dei poteri mtercnti la variazione di bilancio da patte della Giunta Comunale devono
£s5e1¢ esplicitaments indicate e analiticamente motivate nella delibera,

6. La proposta di variavionc di bilancio sottoposta all’approvazione del Consiglic o della
(7iunta deve contenere il parere favorevole dell’organc di revisione ceonomico-inanziaria.

Art. 78
Assestamento generale di bilancio
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L. Mediante la variavione di assestarmento generale, da deliberare entro il 30 novembre di
clascun anno da parte del Consiglio, si atiua la verifica generale d: tutte le voci di entrata e dj uscita
compreso il fondo di riserva, al finc di assicurare il mantenimento del pareggio di bilancio.

2. La variazione di assestamento generale di bilancio mon & surrogabile dalla Giunta
Comunale mediante variaziene di bilancio disposia in via d'urgenza ai sensi dell’articolo 175,
commiu 4, del TULL.

3. La proposta di asscstamento generale di bilancio & predisposta dal servizie finanziario,
sulla basc delle risultanze contabili complessive e dclle evidenve comunicate daj singoli
respensatnli dei servizi,

Art, 79
Variazioni al piano esecutive di gestione

L. Le variazioni al Piano esecutivo di gestione sono disposte su iniziativa:
a) dei Responsabili dei servizi;
b} della Giunta comunale:
¢} del Direttore Generale ove esiste:

2, Qualora i Responsabili dei servizi ritengano necessaria una modifica de! pilano escculivo
di gestione, sta essa di natura programmatica efo contabile, trasmettono la relativa proposta di
variazione alla Giunta Comunale per il tramite del Diretlore Generale, ove esiste, ovvero del
Segretario Comunale.

3. La proposta deve esserc corredata da una motivata relazione contenente tutti gli elementi
di analisi, le motivazioni dcgl scostamenti ¢ delle mutate esigenze nonché ogni alira valutazione
tecnico-gestionale o supporto della richiesta di variazione. '

4. La proposta di modifica pud anche essere riferita unicamente agli obiettivi pestionali,
senza prevederc rideterminazioni della dotazione tinanziaria.

5. Le variazioni al Piano esecutivo di pestione derivanii da variarioni programmatiche efo
contabili del bilancio di previsione, dellz relazione previsiopale ¢ programmatica o del bilancio
pluricnnale sona disposte mediante proposta del Direitore Generale, oveesiste ovvero del Segretario

Comunale. La proposta indica le motivazioni delle modifiche da apportare alle risorse ed agli
obiettivi.

6. La Giunta motiva per iseritto, entro 15 piorni, la mancata acecttazione o "accettazione con
varianti della proposta di modilica dei progetti, delle linee guida e delle connesse risorse. 1'ssa
incltre puo richiedere ulterior dati ed elementi integrativi di giudizio al responsabile del servizio
intcressato o al responsahile del servizio finanziario.

7. Qualora, nel rispetto degli obiettivi fissati & delle dotuzioni assegnate, s1 rendano necessari
degli spostamentt di risorse tra gli articoli dello stesso capitolo ¢ dello slesso centro di coslo, il
responsabtie del servizio puo, con apposila determinazione, provvedere ad cffettuare apposite
variazioni mantenendo inalterato lo stanziamento cotnplessivo.
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8. Le determinarioni di cui al comma precedente sono trasmesse al Responsabile del servizio
finanziario per 'apposizionc del visto di regolanita contabile ¢ dell’attestazione della coperiura
finanziaria della spesa e per I'apgiornamenio delle scritture contabili.

9. 1l Responsabile del servizio linanziario comunica con cadenza mensile alla Giunla
Comunale le determinazioni di cui al comma precedente.
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TITOLO Iv®
INVESTIMENTI E INDEBITAMENTOQ

Art. 80
Programmazione degli investimenti

I, Per i gli investimenti, comungue finanziati, I"organo deliberante nell’approvare il
progetto deil’investimento:
* da atto della copertura delle maggiori spese derivanti dallo stesso nel bilancio pluriennale;

* assume impegno di inserire nei bilanci pluriennali successivi le ulterior o maggiori prevision
di1 spesa relative ad esercizi [wiuri.

Art. 81
Piani economico-finanziari

1. Per 1 progettt relativi alla realizzazione di opere pubbliche finanziati con 1'assunzione di mutui
e di prestiti obbligazionari, destinati ali csercizio di servizi pubblici, il Consiglio Comunale deve,
Con apposito atto, approvare un piang economico-finansiario, diretto ad accertare "equilibrio
economico-finanziario dell’investimento ¢ della connessa gestione, anche in relazione agli introiti
previsti ¢ al fine della determinuzione delle taritfe.

2. La deliberazione che approva il piano economico-finanziario costitisce presupposto
necessario di legittimita della deliberazione di approvazione dell*investimento e dell’assun-ione det
mutue o dell’emissione del prestito obbligazionario.

3. Le tanffe dei servizi pubblici devono esserc determinate in coerenza con il piano economico-
finanziario dell’opera ¢ in misura tale da assicurare la comrispondenya tra i costi, ivi compresi pli
onert di ammortamento teenico e finansiario, ¢ i ricavi,

4. T piani economico-finanziari devono cssere redaiti dai serviz proponcnii il progotio da
approvare, firmati dal responsabile e trasmessi al servizio finanziario per le venfiche di competenza
unitamente alla proposta di deliberazione di approvarione. Essi saranno successivamente inoltrat
agli 1stituti preposti a fornire 1'asscnso ai piani stessi,

5. I predeti piani sono integrati nella relazione previsionale e programmatica e costituiscono
allegato  obbligatorio  della stessa. sino al sceondo escreizio  successivo  all’attivazione
dell’investimento.

6. 11 Piano Economico-Finanziario é suddiviso in quattro parti:

a) la prima parte comprende una  descrizione compiuta dell’intervento, la  durata
dell’ammorntamento del mutuo, il tasso di interesse e la misura di cvenluali concorsi di altri
enti pubblici, nonché la previsione dei tempi di realizzavione dell’opera e dell’anno nel quale
la stessa potra cssere attivata ¢ avranno inizio le spese di gestione e di funzionamento:;

b) la seconda parte ¢ rclativa agli oneri annui di gestione e lunzionamento. Essa riassume la
stima dei maggiori oneri annui di gestione e lunzionamenio relativi alle spese di:
¢ personale;
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Hluminazione ¢ consumi cnergetici per riscaldamenio;

manutensione ardinaria;

pulizia;

assicurazioni;

acquisto materiali per la gestione;

encrgia per acquedotd, depuratori ¢ altri impianti tecnologici:

spese varie ¢ diverse da quelle indicate ai punti precedenti:

importo rate di ammortamento annuoe del mutue,

¢) la terza parte consiste nella tabella dimostrativa deli’equilibrio ceconomico-linanziario ed
accerta I"equilibrio dell’mvestimento e della connessa gestione, anche in relazione agli introiti
previsti ¢ al fine della determinazione delle wriffe, « specifica:
* il rapporto tra [ finanziamenti raccolli e il capitale investito;
+ ['entii dei costi di gestione dell'opera desunti dal totale deila parie seconda,
® i fcavi hormalmente attivahili Aalla_realizracians.dall tene=-m ¥ AL L LA,
» la corrispondenza tra costi ¢ tHcavi.

d) la quarta parte rappresenta il piano di finanziamento in base al quale, partendo dal totale delle
spese di ammortamento ¢ di gestione, individua la spesa corrente da porre a carico del bilancio
guali fondi necessari per il funzionamento dell"opera,

Art. 82
Fonti di finanziamento

1. Per attivasione degli investimenti I"Fnte utilizza, di norma, nel seguente ordine di
priorita:
a) entratc correnti destinate per legge agli investimenti:
b) avanzi di bilancio, costituiti da saldi cconomico-finanziari positivi;
) entrate una-tantum;
d) avanzo di amministrazione:
¢} entrale derivant] da alienazioni di o diritti beni palrimeniali, permute, proventi da contribut
per permessi di costruire, riscossione di crediti:
1) concessione di loculi e tombe cimiteriali;
g} entrate da contributi Statali, Regionali, Provinciali o fondi UE destinati agh investimenti;
h} contributi da privati;
i) mutui passivi:
1} altre forme di ricorso al mercato finanziario consentite dalia legge.

Art. 83
Ricorso all’indebitamento

L. Il neorso all’indebitamento, nelle forme previste dalle leggi vipenti in materia, & ammesso
escinsivamente per il finanziamenio delle spese di investimento, Le relative cntrate hanno
deslinazione vincolata.

2. La gestione deil’indebitamento dovra tenere conto della duphice esigenza di riduzione dei
costl della provvista e di mauntenimento dellequilibrio finanziario, con particolare riguardo al
rischio di esposizione dei tassi alle oscillazioni del mercato e alla costanza del livello di rigidita
dclla spesa per rimborso di prestiti.

45



COMUNE IH COLLE SAN MAGNO

3. 11 Responsabile del servizio, nel rispetto dei principi di cui al comma precedente,
effeltuera la scelta della tipologia di finanziamento ¢ della relativa durata sulla base dei seguenti
elementi:

a) andamento del mercata finunziario;
b) struttura dellindebitamento del COMUNG;
c) entitd dell’opera da finanziare & sua utilita nel lempo.

Art. 84
Strumenti finanziari derivati

1. L°FEnte pué vtilizzare strumenti finanziari derivati di copertura del rischio, per la pestione
delle passivita risultanti dalle emissioni obbligazionarie e dai ricavi dei mutu; bancari. In particolare
tali strumenti dovranno essere utilizzati per ridurre i rischi connessi all’oscillarione dei tassi di
interesse ovvero alla concentrarione del proprio indebitamento in alcune categorie di tasso,

2. E’ fatto divieto di utilizzare gli strumenti finanziari derivati per fini speculativi.

Art. 85
Gestione della liquidita fuori tesoreria unica

1. Lc somme rivenienti da mutui, da prestiti obbligazionart & da altre forme di indebitamento
pet fe quali operi il regime di eccezione dal versamento in tesoreria unica POSS0N essere impiegate,
compalibilmenie con le esigenze di liquiditd derivanti dalla realizzasione degli investimenti
finanziati con tale indebitamento, in operazioni finanziarie di rcimpiego della liquidita tese ad
aumentare la redditivita delle stesse.

2, Tali operazioni potranne esserc effettuate previo conlronto concorrenziale con para
informale secondo le norme regolamentari dell’ente, con intermediari finanziari awtorizzati dalla
notmativa nazionale ¢ comunitaria e dovranno comungue assicurare la garansia del capitale
investito ¢ lo smobilizzo alle scadenze prestabilite,

3. Per le operazioni di reimpiego, anche se cflettuate da intermediari diversi dal tesoricre
dovranno essere utilizeati appositl conti, depositi e dossier titoli intestati all’ente cd aceesi presso il
tesoriere che effettucra le operazioni su disposizione dell'ente o dell’intermediario linanziario
incaricate dall’cnte.

4. 1] ricavalo dei prestiti e dei mutyi non soggetti atla disposizione della tesoreria unica poird
essere utilizzale temporaneamente in operazioni di reimpiego della liquidita nclie forme ¢ nei limiti
fissati dal presente regolamento.
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TITOLO v°
LA TESORERIA

Art. 86
Affidamento del servizio di tesoreria

1. Il servizio di tesoreria é affidato ad una idonca azienda i credito che viene incaricata
della riscossione delle entrale ¢ del pagamento dellc spese, nonche della custodia dei titoli e valori
di proprietd dell*Fnte o di terzi, con 1'osservanza delle norme legislative ¢ regolamentari vigenti.

2. 11 servizio di lesoreria ¢ affidato mediante licitazione privata sccondo la legislazione
vigente in materia di contratti dellc pubbliche smministrazioni.

Art, 87
Attivita connesse alla riscossione delle entrate

1. 1 tesoricre cura la riscossione delle entrate indicate negli specifiel ordini di riscossione ed
accettla, anche senza aulorizzazione dell’ente, le somme che | terzi mtendono versarc a qualsiasi

titolo a favore del medesimo, rilasciandone ricevuta con indicazione di clausola di salvaguardiu dei
diritti dell’ente.

2. Per ogni somma riscossa il tesoriere rilascia quietanza numerata in ordine cronologico per
esercizio finanziario, Gli estremi delia quietanza sono annotati direttarnenie sulla reversale o su
documentazione meccanografica da conscgnare al comune in allegato al proprio rendiconto.

3. Le cntrate sono repistrate sul giomale di cassa cronologico. nel giorno stesso della
[SCossione.

4. 1l tesoriere trasmette all'ente, a cadenza settimanale, il totale delle riscossioni effettuate
distinguendo le somme disciplinate dalla tesoreria unica da quelle in regime extra tesoreria unica.

3. 1l tesoriere trasmette inoltre all’cnte, a cadenva mensile, la sittazione complessiva delle
riscossioni cosi formulata;
a} somme nscosse senza ordinativo d’incasso, indicate singolarmente e annotate come provisio
al punto precedente:
b) ordinativi d’incasso non ancora escguiti, totalmente o parzialmente.

6. Le informazioni di cui ai commi preeedenti possono essere fornite dal tesomere con

metodologie e criteri informatici, con collegamento diretto 1ra il servizio finanziato e il tesonere, al
fine di consentire I'interscambio dei dati e della documentazione rclativa alla gestione del servizio.

Art. 88
Attivita connesse al pagamento delle spese
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L. 1 mandati di pagamenio sono estinti per mezzo di pagamento diretto presso gii sportelli di
tesorerza. | creditori devono, alla presenza di chi li paga, stendere la quietanza sui titoli di spesa,
apponcndovi 1] Joro nome e cognome.

2, Oltre che con la modalita indicata al comma precedentc, | mandati di pagamento POS50N0
cssere estintl mediante:

a) accreditamento in conto corrente bancario o postale intestato al creditore, con Spese a canco
del destinatario;

b) commutazione in assegno circolare non trasferibile a favore del creditore da spedire al
richiedente mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento e con spese a carico del
destinatario;

c) commutazione in vaglia postale ordinario o telegratico o in assegno postale localizzato con
tassa ¢ spese a carico del richiedente.

3. Per ogni samma pagata il tesoriere rilascia quictanva ai sensi defl’art. 218 del TUEL.
4. T.¢ spese sono registrate sul giomale di cassa cronologico nel giomo stesso del pagamento.

3. Il tesoricre trasmette all’Enie, a cadenza sellimanale, il wtale dei pagamcnoti eflettuati
distingucedo le somme disciplinate dalla tesoreria unica da quelle in regime extra tesoreria unica.

6. Il tesoriere trasmetie inoltre all’ente, a cadenza mensile, la situazione complessiva dei
pagamenti cosi formulata:
) somme pagale a fronte di carle contabili, indicate singolarmente ¢ annotate come previsto al
punto precedente;
b) mandati non ancora eseguiti, totalmenie o parzialmente.

7. Le informazioni di cui ai commi precedenti possono essere fornite dal tesoriere con
metodologie ¢ criteri informatici, con collecgamento diretto tra il servizio finanziario c il tesoniere, al
line di consentire I"interscambio dei dati e della documentavione relativa alla gestione del servizio.

8. 1 pagamenti possono aver luogo s0lo se 1 mandati risultano emessi entro 1 limiti dei
rispeltivi interventi stanviati in bilancio o dei capitali per i serviz per conto di terzi.

9. 1l tcsotiere provvede all’estinzione dei mandati di pagamento emcssi in conte residui
passivi solo ove gli stessi trovino riscontre nell’apposito elenco dei residui. sottoscritto dal
responsabile del servizio finanziario € consegnalo al tesoriere.

10. T mandati di pagamento rimasti interamente o parzialmente non estinti alla data del 31
dicembre sono eseguiti mediante commutazione in asscgni postali localizzati o con alli merzi
equipollent oflerti dal sistema bancario o postale.

Art. 89
Contabilita del servizio di tesoreria

1. 1 tesoriere cura la tenuta di una contabilita atta a rilevare cronologicamente i movimenti
attivi e passivi di cassa ¢ di wita la documentazions che si rende neccssaria ai fini di una chiara
rilevazione contabile delle operazioni di tesoreria. In particolarc il lesoriere & tenuto ai seguenti
adempimenty:
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a) aggiomamentio e conservazione del giornale di cassa;
b) conservasions del verbate delle verifiche di cassa;
¢) conservazione delle rilevaziom periodiche di cassa previste dalia legge.

2. La preva documentale delle riscossioni e dei pagamenti eflettuati dovea essere fornita alla
fine dell’esercizio finanziario. A richiesta del responsabile del servizio finansiario effettuala Per casi
particolari il tesoriere & tenuto a fornire la prova documentale in qualsiasi momento.

3. La contabilita di tesoreria deve permettere di rilevare le giacenze di liquidita distinte tra
fondi non vincolati e fondi con vincolo di specifica destinazione, evidensiando per quest ultimi la
chnamica delle singole componenti vincolate di cassa.

4. T.a contabilita di tesoreria ¢ tenuta in osservanza delle norme di legge sulla tesoreria unica.

Art. 90
Gestione di titoli e valori

1. 1l tesoricre assume con debilo di vigilanza, senza aggravio di spese a carice dell’ente
stesso, fatto salvo il rimborso degli eventuali oneri fiscali dovuti per legye:
» titoh ¢ 1 valori di proprieta dell’Lnte
« i titoli ed i valori depositati da terzl per cauzioni e per spese contratiuali e d’asta a favore
dell’ente.

2. [ depositi ed i prelievi sono disposti tramite ordinativi di entrata e di uscila sottoscritti,
dalati ¢ numerat, emessi:
a} dal consegnatario dellc azoni, dei titoli e dei valori;
b} dal responsabilc del servizio segreteria e contratti, per i titoli e i valori depositati da terzi. La
restituzione dei depositi cauzionali avvienc solo dopo che si sia esaurito 'obbligoe del vincolo,
previa autorizzazione del responsabile del servizio interessato e del segretario comunale,

3. Il tesoriere cura con separata contabilita il carico ¢ lo scarico det titoli dell’ente nonché dei
titol depositati da terzi. Di 1ali movimenti il tesoriere rilascia ricevita diversa dalle quictanze di
tesoreria, ticne separata contabilita ed a fine escrcizio presenta apposito clenco che allega al
rendiconto.

Art. 91
Gestione marche segnatasse

L 1l 1esoriere riceve in deposito dall’economo comunale un adeguate numero di marche per
dinui di segreteria o per diritti d ufficio ed in genere tutti i contrassegni che vengono per legge o per
regolamento dell’ente istituiti per csazione di tasse. diritti o altro.

2. 5u richiesta scritta dell’ente il tesoriere fornisce la dotavione iniziale di marche. T
successivo reintegro della dotavione avviene previo versamento dell’impeorto corrispondente.

Art. 92
Fornitura degli stampati
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1. La fornitura dei modelli per la regisirazione degli incassi ordinari & a carico del lesoriere.
Eventuali ulteriori spesc sostenute dal tesorierc relalivamente a procedure particolari sono
disciplinate dal capitolato speciale per I’affidamento del servizio ovvero. in mancanza, saranno
preventivamente concordate tra le parti.

Art. 93
Responsabiliéa del tesoriere ¢ vigilanza

1. I tesoriere & responsabile dei pagamenti effettuati suila base di titali di spesa che misultino
non conformi alle disposizioni della legge e del presente regolamento & inaltre responsabile dellz
riscossione delle entrate e degli altri adempimenti derivanti dall*assunzionc del servizio.

2. 1 tesoriere informa I'Ente di ogni irrepolaritd o impedimenio riscantrati e attiva ogni
procedura utile per il buon csito delle operazioni di riscossione e di pagamento; cura in particolare
che le regolarizzazioni dei pagamenti e delle riscossioni avvenuti senza I'emissione dei mandati e
degli ordinativi siano perfezionatc nel termine massimo di quindici giomi ¢ comungue entro il
termine dell’esercizio linanziario.

3. Tl tesoricre opera i prelievi delle somme giacenti sui conti correnti postali il yuindicesimo
e l'ultimo giomo del mese e a diversa scadenza comunicata dal responsabile del servizio
finanziario,

4. Il servizio finanziaric esercita la vigilanza sull’attiviti del tesoricre ed effettua periodiche
verifiche in ordine agli adempimenti di cui alla lepge e al presente Regolamento.
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TITOLO VI°
LA RILEVAZIONE E DIMOSTRAZIONE DEI RISULTATI DI
GESTIONE

CapoI°
Le scritture contabili

Art. 94
Finalita del sistema di scritture contabilj

1. Il Comune imposta un insieme di scritture contabili che consenta dj rilevare, in via
preventiva ¢ concomitante, I'attivita dell’ Ente sotto I'aspetio:

a) finanziario. relativamente alla gestione del hilancio, ondc consentire di rilevare, per ciascuna
risorsa ¢ intervenio, la situazione degli accertamenti di entrata ¢ degli impegni di spesa a
frontc dei relativi stanziamenti, nonché la simazione delle somme Hscosse e pagaie ¢ di quelle
rimaste da riscuotere e da pagare, anche relativamente alla gestione dei residui;

b} patrimoniale, per la rilevazione dei fatti incidenti sul patrimonic dell’cnte:

¢} economica, 4l fine di consentire la rilevazione dei componenti positivi e negativi secondo 1
criter della competenza economica.

2, Per la tenuta delle seriiture contabili i1 Comune si avvale di sistemi di elaborazione
miormatizzati pid idenei a lavorire la semplificazione ed integrazione dei dati, la rasparenza e la
lettura da parte di 1uti i servizi dell'Ente.

3. Il servizio finanziario, nello svolgimento della pestione, oltre ai rcgistri previsti dallo
specifico regolamento per il servizio economato, compila ed & responsabile della regolare tenuta
delle scritture contabili previste dal presentc regolamento.

4. Tutti i registri ed i hollettari, prima dell'uso, devono essere numerati PTOgressivamente ¢
registrali in un apposito registro di carico e scarico dei bollettari e dei registri a cura del segretario
comunile.

Art. 95
Contabilita finanziaria

1. I'insieme delle scritture relative alla gestione del bilancio costituiscono la contability
linunziaria. Esse hanno lo scope di rilevare principalmente:
a) gl stanziamenti di kilancio;
b) le variazioni sugli stanziamenti;
c) gli accertamenti ¢ 1¢ riscossiond, i vincoli sulle entrate:
d} ghi impegni ¢ 1 pagamenti:
e) i residui attivi e passivi;
1) le maggiori o mineri entrate e le minori spese;
g} le latture emesse ¢ neevute;
h) le liquwdazion] avvenuic;
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i} la disponibilita sugli stanziamenti;

2. 1 fatti amministrativi vengeno rilevati in ordine sistematico e cronclogico mediante i
seEuenti registri:

1. il mastro delle entrate;

2. il masiro delle spese;

3. registro cronologico degli accertamenti;

4. registro cronologico degli impegni;

3. il giernale crenologico delle reversali e dei mandati:

0. registro ¢h cassa; _

7. partitario dci conti per risorse, mterventi e capitoli;

8. protocolle delle fatture emesse;

9. protocolle delle fatture ricevine;

10. registro dei fatti incidenti ai fini detla riconciliazione cconomica;
i]. registro delle variarioni patritoniali;

12. schede degli investimenti;

13. registro dei mutui e degli altri indebitamenti:

14, registro de1 depositi cauzionali & delle fideiussioni:

15. ogni altro registro necessario per la completa rilevazione dei Fatti di gestione.

Art. 96
Contabilita patrimoniale

L. La contabilita patrimoniale ha lo scopo di tilevare gli clementi attivi ¢ passivi del
patrimomio, onde consentire la dimosirazione della consistenza del patrimonio  all'inizio
delfesercizio finanziario, dellc variazioni intervenule nel corso dell'anme per effetto della gestione
del bilancio o per altra causa, nonché la consistenza del patrimonio alla chiusura dell'esercizio.

2. Strumenti principali della comabilita patrimeniale sono:
inventari e scritture ad essi afferenti:
registro dei beni durevoli non inventariabili;
contabilita di magazzino:
0gni scrittura economico-patrimoniale gestita dall'ente.

o

. Per la pestione del patrimonio e le procedure di formarione e aggmmmnenm degli
mventan si fa rinvio alle disposizioni contenute nel titolo VL

Art. 97
Contabilita economica

1. La contabilita econemica ha lo scopo di rilevare § componenti positivi {ricavi) ¢ negativi
(costi) della gestione secondo il crilerio della competenza economica, al fine di determinarne il
risullato economice. (Mire al risultato economico complessive dell’iniera gestione, la contability
economica ellettua comparazioni ra costi e ricavi riferiti ai singoli servizi o alle singole attivita
dell’ente, ai fing di valutarme la convenienza economica.

2. Compito della contabilita economica & altresi quello di stimotare "introduzione di logiche
¢ tecnichc wmanageriali di  gestione al fine di  migliorare efficacia e Icfficienva
dell’amministrazione, fornendo dati wtili al controllo di gestione.
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3. La contabilila economica viene gestita attraverso un sistema integrato di scritture che,
partendo dalla contabilita finanzlaria, consenta di rilevare in manicra concomitante i fatti di gestione
sotto gli aspetti cconomici € patrimoniali. I compenenti economici non rilevabili dalla contabilita
finanziaria ¢ patrimoniale sono registrati al verilicarsi dell’evento che 1i ha determinati.

4. L.’Ente adotta il sisterna di contabilita economica pil idoneo alle proprie caratteristiche ed
esigenze, ispirandosi al metodo della partita doppia, in modo tale che sia garantita, in ogni
momentao, la ticonciliazione dei faiti di gestione ed il raccordo delle variazioni intervenute nel conto
del bilancio con il conto economico ¢ il conto del patrimonio.

3. 1l piano dei conti & impostato in modo che sia rappresentativo delle varie attivita
dell’Ente, identificando la natura cconomica delle entrate e delle spese.

Art, 98
Contabilita analitica

1. La contabilita anaiitica & finalizzuta alla rilevazione di costi e ricavi per destinazione con
particolare riferimento ai centri di costo ed ai cenirl di ricavo. Essa costiluisce uno strumento a
supporto del controllo di gestione.

2. La contabiliti analitica si awvvale dclle rilevazioni della comabiliti economica e
patrimoniale nonché di ogni altra informazione extracontabile a disposivione dell'ente.

Art. 99
Contabilita fiscale

1. Per le attivith esercitate in regime d'impresa (attivita commereiali) le scriture contabili
devono esserc opportunamente intcgrate ¢on apposite registrazioni deile operazioni rilevant ai lipi
LY.A., n osservanza alle specifiche disposizioni in materia vigenti nel tempao, alle quali si fa
€SPresso finvio per ogni corretto adempimento dei canscguenti obblighi fiscali a carico dell'Enie.

Capeo [1°
1l rendiconto

Art. 100
Rendiconto della gestione

L. T risultati finali della gestione sono dimostrati nel rendiconto che comprende il conto del
bilancio, il conte economico e il conto dei patrimonio.

2. Il rendiconto deve essere redatto in conlormita ai principi comntabili per gli Enti locali. Nei
casi eccezionali in cui I"Ente ritenga necessario discostarsi da una disposizione di un principio al
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line di fornire una presentazione attendibile, dovrunno essere indicati il principio disatteso, le
motivazioni che hanno condotto a tale comportamento, I'effetic linanziario della deviazione sul
risultato dell’esercizio ¢ sul pairimoenio.

3. Tl rendiconto deve osservare il principio della comparabilita sia nel tempo, per determinare
e analizzare gli andamenti ¢ gli equilibri accertati ¢ tendenziali, sia per gli altri utilizzatori che
devono cssere in grado di comparare i risultati e gli indicatori net sistema di bilancio di diversi enti
local, oltre che nel lempo per I'ente che approva il bilancio.

4. Song allegati al rendiconto:

* la relazione illustrativa della Giunta sull'andamento della gestione finanziaria e patrimoniale ¢
sui fatti economicamente rilevanti verificatisi neltesercizio. Nella relazionc sonc espresse
valutazioni di cfficacia dell'azione condotia, sulla hase dei risultati conseguiti in rapporto ai
programimi ed ai costi sostenuti, e sugli scostamenti intervenuti rispetto alle previsioni;

* la relavione del revisore prevista dall’articolo 239, comma 1, lettera d) del TUEL:

» I’clenco dei residw aitivi ¢ passivi distinti per anno di provenienza;

» Iclenco degli agenti contabili interni ed esterni. a denaro e a materia indicando, per ognuno, il
provvedimenio di legitimazionc del comabile alla gestione,

5. 1 rendiconto ¢ deliberato dal Consiglic entro i1 30 giugno successivo alla chiusura
dell'esercizio.

Art. 101
Conto del bilancio

1. Il conto del bilancio comprende i risultati della gestione del bilancio per I'entrata e per la
spesa seconde lo schema previsto dalle vigent] disposizioni normative.

2. Al conto del bilancio sono annesse la tabella dei parametri di riscontro delie condizioni di
deficitarietd e la tabella dei parameid gestionali.

3. 11 conte del bilancio rileva conclusivamente il risultato contabile di gestione e quello di
amministrazione.

Art, 102
Risultati finanziari

1. Le nsultanze finali del conto del bilancio sono espresse in termini di avanzo, disavanzao o
pareggio fnanziaric e sono distinte in risultato contabile di gestione e risultaty contabile di
amministrazionc.

2. 1l fsultato contabile di gestione, delermimate dalla somma delle riscossioni e dei residui
attivi dedotti i pagamenti ed i residui passivi, derivanti dalla gestione di competenza, evidenzia il
risultate di sintesi finanziario dell’anno considerato,

3. Tl risultato contabile di amministrazione, che tiene conto anche dei residui degli anmi
precedenti ed evidenzia il nisultato di sintesi di tita la gestione tinanziaria, ¢ determinato dalla
somma del fonde di cassa al 31 dicembre, dedotti gli eventuali pagamenti per azioni esecutive non
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regolarizzale, piu i residui attivi finali meno i residui passivi finali, derivanti sia dalla gestione di
competenza che da quella dei residui.

4. 1l risultato di amministrazione si collega al risultaws di amministrazione dell’esercizio
precedentc ed all’evoluzione della gestione finanziaria dell'esercizio considerato. Fsso infatti
cornisponde a:

+ risultato di amministrazione dell’asercizio precedente (+/-);
maggor/minori residwi altivi riaccertati (+/-);
minori residui passivi riaccertati {-);
maggioti o minori accertamenti di competenza rispetto alle previsioni definitive {+/-);
minorl impegni di competenza rispetto alle previsioni definitive (-).

Art. 103
Composizione del risultato di amministrazione

L. 1l nsultato di amministrarione si distingue, anche ai fini del successivo wtilizzo o ripiano,
m:
a} fondi vincolati;
b} fondi per il finanziamento delle spese in conto capitale;
¢) fondi ammortamento;
d) fondi non vincolati.

2. 1 fondi vincolati si riferiscono in genere ad cconomie di spesa di stanziamenti finanziati
con entrate [inalizzate o a contributi a destinaziene vincolata pervenuti oltre il termine massimo per
apportarc le necessurie variazioni di bilancio.

3. | fondi per il finanziamento delle spese in conto capilale evidenziano risorse destinate ad
investimenti in relazione alla natura dell’entrata originaria.

4. I fondi di ammortamente derivanc dalle economie di spesa realizzate in base
all’applicazione dell’articolo 167 del TUFEL,

5. I fondi non vincolall hanne carattcre residuale.

6. 1 vincoli di destinanione delle risorse confluite nel rsultate di amministrazione
permangono anche in caso di non sufficientc capienra o negativitd di quest’ultimo. In al caso
dovranno essere ricercale le risorse necessarie per finanziare tutte le spesc derivanti da entrate
vincolate ivi confluite.

Art, 104
Avanzo di amministrazione

1. L'avanzo di amministrazione & determinalo da unz eccedenza del fondo di cassa e dei
residui atiivi sud residul passivi.

2. Dell'avanzo di amministrazione complessivo risultante dal conte del bilancio é tenuta
indisponibile la quota relativa a fondi vincolati destinati sia al finanziamento di spese correnti che di
spesc in conto capitale e ai fondi di ammoriamento,
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3. La quota di avanzo di amminjstrazione disponibile, in quanto non soggetta a vincoli, pud
essere destinata al finanziamento di spese nel seguente ordine di priorita:
a) debiti Muoni bilancio riconosciuti ai sensi dell’articolo 194 del TUEL;
b) salvaguardia degli equilibo di bilancio;
¢} intervenii in conto capitale;
d) spcse cotrenti una-tantum;
¢} spese correnti in sede di assestamento di bilancio.

4. L'avanzo di ammimstrazione & applicabile al bilancio dopo I'approvazione del rendiconto
da parie del Consiglio Comunale. Tn [ase di predisposizione del bilancio o nel corsa dell’csercizio
puo essere applicalo "avanzo di amministrazione presunto derivante dall’esercizio immediatamente
precedente, per le finalita di cui alle leltere a), b) € c) del comma 2 dell’art. 187 del TUEL. Per tali
fondi l'attivazione delle spese pud avvenire solo dopo l'approvazione del cento consuntive
dell'csereizio precedente, con eccezione dei fondi, contenuti nell'avanzo, aventi specifiche
destinazione e derivanti da accantonamenti effcttuati con 'ultimo consuntivo approvato, i quali
possono essere immediatamente attivati.

Art. 105
Disavanzo Jdi amministrazione

1. Qualora il rendiconic s chiuda in disavanzo di amministrazione, la copertura dello stesso

deve csscre assicurata nell'esercizio in eorso e inderogabilmente nei primi due immediatamente
SUCCESSivi,

2. 1l finanziamento del disavanzo & assicuralo mediante utilizzo di tutte le entrate, compresi i
proventi di alienaziene di beni patnmoniali disponibili, con esclusione del prestiti e di quelle aventi
specifica destinazione per legge, ovvero mediante riduzione di spesa.

3. L'applicazicne ne¢l bilancio, durante la gesiione, del disavanzo accertato in scde di
rendiconto, per intero o per la partc che si intende coprire nell'esercizio, comporta l'adozione di un
provvedimento di riequilibrio di lilancio.

Art. 106
Conto economico

1. Il conta economice accoglie costi e proventi rilevati nel corso dell'esercizio nonché
scritture rettificative ed integrative di fine esercizio, evidenzia i componenti positivi & nepativi
dell’athivita dell’ente nonché il risultato cconomico della gestions.

2, Tl conto economico & rodatto secondo una struttura a scalare evidenzia inoltre nisultati
economici intermedi connessi alle diverse gestioni dell’ente.

3. Al conle economico € accuso un prospetto di conciliasione che raccorda, mediante
rettifiche, gli accertamenti ¢ gli impegni linanziari al conto economico e al conto del patrimonio,
con aggiunta degli elementi economici e dei valari patrimoniali rilevati dalia contabilitd economica
¢ patrimoniale.
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Art, 107
Conti economici di dettaglio

1. Possono essere compilali conti economici di dettaglio per servizi o centri di costo, ovvero
per servizi produttivi, servizi pubblici a domanda individuale e servizi a copertura lcgale del costo.

2. I conti cconomici di dettaglio sono predisposti dal scrvizie finanziario in collaborazione
cor 1l responsabile di ciascun servizio e con la struttura preposta al controlle di gestione,

Art. 108
Conto del patrimonio

1. Tl conto del patrimonio rileva i risuliati della gestione patrimoniale e riassume la
consistenza del patrimonio al termine dell’csercizio, evidenziando le variazioni intervenute nel
corso dello stesso rispetio alla consistenza inixiale.

2. [l conto dcl painmenio accoglie le attivita e le passivita del’Eme,

3. La differenza tra attivita e passivita determina |entita del patrimonio nctio.

4. La variarione del patrimonic netio nel corso dell’csercizio & pari al risultato economico
deila gestione. In caso di rilevazione di ctrori o incompleta ricostruzione iniziale, la rettifica della

posta patrimoniale deve essere rilevata in apposito prospetio, contenuto nclla relazione illustrativa al
rendiconto della gestione, il cui saldo costituisce una rettifica del patrimonio netto.

Art. 109
Conti consolidati e conti di inizio e fine mandato

L. T.a Giunta pud prevedere la compilazione di un conto consclidato per tutte le attivita e
passivita inteme cd esterne. Puo anche prevedere conti patrimoniali di inizio ¢ fine mandato.

Capo III°
Mouodalita di formazione del rendiconto

Art. 110
Conto del tesoriere

L. 1] tesoriere, in osservanza alle disposizioni di cui all’art, 93, comma 2, del TUEL, ha

I"obbligo di rendere il conto della propria gestione di cassa, per dare dimostrazione e giustificazione
del suo operato ed & soggcito alla giurisdizione della Corte dei Conti.
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2. Il conto del tesoriere ¢ reso all’Ente entro il 28 febbraio dell’anno successivo a guello cui

il conlo medesimo si riferisce, in conformita al modello ulficiale approvato con il Regolamento
previsto dall’art. 160 del TUEL.

3. Al conto, debitamente sottoseriilo dal tesoriere, & allegata la scguente documentazione:
a) allegati di svalgimento per ogni singola risorsa di entrata, per ogni singelo intervento di spesa
€ per ogni capitolo di catrata e di spesa per i servizi per conto di terzi;
b) ordinativi di riscossione e di pagamento;
¢) quictanze originali rilasciale a fronte degli ordinativi di riscossionc e di pagamento c, in
soslituziene, 1 documenii meccanografici contenenti pli estremi delle medesime;
d} eventuali altri documenti richiesti dalla Corte dei Conti.

Art. 111
Conto degli agenti contabili interni

1. Gli agenti contahili interni in osservanza alle disposizioni di cui all’art. 93, comma 2, del
TULL, hanno obblige di rendere il conto della propria gestione per dare dimostrazione ¢
giustificazione del loro operato e sono soggetti alla giurisdizione della Corte dei Conti.

2. Sono sopgelti alla resa del conto, secondo le modalita di cui all’articolo 237 del TUEL gli

agenti contabili di seguito indicati:

a) 'economo comunale;

b) gli agenti contabili interni incaricati alla riscossione;

c) gli agenti contabili a materia per la pestione dei beni mobili ¢ dei magazzini nominati ai sensi

dell’articolo 146;
d} il consegnatario delic azioni:
€) tutti coloto che si ingeriscono nelle funzioni attribuite ai suddetti soggetil,

3. Il conto della gestione ¢ rese all’entc entro due mesi dalla chiusura dell'esercizio, secondo

i modelli ufficiali approvati con il repolamento previsto dallarticolo 160 del TU EL. allegando 1a
seguente documentazione:

a} il provvedimento di legittimazione del contabile alla gestione;

b} la lista per tipologia di beni;

¢} copia degli inventari tenuti dagli agenti contabili:

d) la documentazione giustificativa della gestione:

€) i verbali di passaggio della gestione:

1) le verifiche, i discarichi amministrativi e per annullamento, le variarioni e sirili;

g) cventuali altri documenti richiesti dalla Corle dei conti.

Art. 112
Conto del consegnatario di azioni

L. Il consegnatario delle azioni societarie possedute dall’entc & il soggetto che rappresenta
entc nell’organo di gestione socictaria. Qualora non sia diversamente disposto, esso si identilica
con il sindaco in qualitd di legale rappresentante dell’ente.

2. Tl consegnailario di azioni pud depositare in custodia i litoli presso il tesoriere ovvero
presso la societd che ha emesso 1 titolo, che detiene il titolo per debito di vigilanza. Si applicano le
procedure per i prelievi e ke resiiluzioni previste all articolo 90,
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3. 1 conscgnatario delle azioni in osservanza alle disposizioni di cui all’art. 93, comma 2,
del TUEL, ha i"obbligo di rendere il conto della propria gestione per dare dimostraziong e
giustificazione de! proprio operato ed & soggelto alla giurisdizione della Corte dei Conti.

Art. 113
Conto degli agenti contabili esterni

1. T soggetti esterni operanti in regime di convenzione o di concessione, preposti alla
riscossione delle entrate tributarie e patrimoniali sulla base di ruolj o elenchi di carica predisposti e
approvati dai competenti organi dell’ente, assumeno la qualifica di agenti contabili. Fssi hanno
I'ebbligo di rendere il conto declia propria gestione per dare dimostrazione e giustificazione del
proprio eperalo € sono soggetti alla giurisdizione della Corte dei Conti.

2. GGl agentl contabili esterni, entro due mesi dalla chiusura dell'esercizio, rendono i] conto
della propria gestione all’ente locale utilizzando modelli idonel a dimostrare ji carico ail'inizio
dell’esercizio, e riscossioni intervenute ed i versamenti eseguiti nelle casse deli’ente, i discarichi ed
H carico alla fine dell esercizio, nonché ogni altra documentazione utile allo $COPO.

Art. 114
Resa del conto della gestione

1. La resa del conto della gestione del tesorierc e degli agenii contabili inizia con le
operazioni preliminari di parificazione, attraverso le quali vengono eflettuati i riscontri ¢ le verifiche
necessarie ad allineare Je risultanze contabili dell’ente con le tisultanze dei conti.

2. In particolare tali operazioni consistono:

a} nella crmissione di ordinativi di incasso e dei mandati di Pagamento a copertura delle
operazioni di cassa effettuate autonomamente dal tesoricre;

b} nella commutazione di mandati di pagamento interamente a parzialmente non estinti alla data
del 31 dicembre in assegni postali localizzati o con altri mevzi equipollenti offerti dal sistema
bancano o postale;

¢) nell’annullamento di ordinativi di incasso non riscossi alla data del 31 dicembre;

d} nella rilevazione della restituzione dell’anticipazione ricevuta dall’cconomos:

e} nella eflettuazione di tutte le altre rilevarioni voltc a riportare la concordanza tra le scritture
della contabilita finanziaria e depli inventari e i conti degli apenti contabili.

3. e operazioni preliminari di parificazione devono concludersi entro il 28 febbraio ¢ si

concretizzano nella resa del conto da parte del tesoriere ¢ degli altri agenti contabili secondo fe
modalita previste dall"articolo 233 del TUEL.

Art, 115
Parificazione dei conti della gestione

5%



COMUNE DI COLLE SAN MAGNO

1. A seguito dell’avvenuta presentavione def contt, il Responsabile del servizio finanziario
provvede aila loro parificazione, consistente nella verifica della regolaritd della gestione svolta
dail’agente e della concordanza delle risultanze dei conti con le risultanze contabili dell’Lnte. La
parificazionc dei conti avviene anche mediante riscontro con le verifiche effettuate ai sensi
dellarticolo 223 del TUEL ¢ con le scritture di contabilita linanziaria e pli inventari deil’ente.

2. Nel caso in cui vengano riscontrate carenze o irregolaritil nella gestione, il Responsabile
del servizio finanziario invia formale contestazione di addebito, assegnando 11 termine di 15 giomi
per la formulazione di controdeduzioni o I'integrazione della documentarione da parte del tesoriere
e depli agenti contabilj,

3. Mediante appositz detcrminazione di parificazione il responsabile del servizio finanviario:
*+ da atto delle operazioni di verifica svolie:
attesta, mediante apposizione del visto, la concordanza oVveTo la mancata concordanza del
conto della gestione del tesoriere e degli agenti contabili con le seritture contabili dell’ente;
* in caso di mancata concordanza del conto della gestione con le scritture contabili deil'ente,
espone analiticamente e motiva le cause che 1" hanmo determinata;
e disponc la trasmissionc al consiglio comunale dei conti della gestione proponendonc
I"approvazionc unitamente al rendiconto della gestione ovvero, in caso di manecata
concordanza, la non approvazione e "adozione dei provvediment: conseguenti,

4. La parificazione si conclude con la sottoscrizione dei conti da parte del responsabile del
servizio finanziario.

Art. 116
Conti amministrativi

1. Gli incaricati della riscossione di somme di denaro e j consegnatart dei beni con debito di
vigilanza che non rivestono 13 qualifica di agenti contabili sone tenuti a presentare ail’ente un conto
amminisirativo a dimosirazione del proprio operato, dal quale risultine le operazioni eseguite o le
variazioni intervenute nel corso dell’esercizio nonché i1 carico all’inizio ed alla fine dell’csercizio.
Al conto viene allegata tutla la documentazione a supporte delle relative dsultanze.

2. Il conto ammimistrative viene trasmesso entro il 28 febbraio al responsabile del servizio
fmanziario, il quale procede alla verifica ed al riscontro con le seritture contabili dell’ente. Una
volta vistato, il conto viene restituite all"incaricato o al conscgnatario unilamente agli allegati.

3. Nel caso in cui vengane riscontrale omissioni o gravi irregolantd che comportino
responsabilita amministraliva o contabile il responsabile del servizio finanziario, previa formale
conlestazione di addebito agli interessati, deve dame immediata comunicazione al sindaco ¢ al
Segretario comunale.

Art. 117
Rendiconto contributi straordinari

1. La presentazione dei rendiconti relativi ai contributi straordinari. da rendersi
inderogabilmente entre il 28 febbraio di ogni anno, ¢ attuata secondo L1 seguente procedura;
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a) il servizio finansiario entro il 3] gennaio di ogni anno, provvede ad inviare a tui j
Responsabili dei servizi I'elenco dei coniributi straordinari assegnati dalle amminisirazions
pubbliche, corredati dai movimenti contabili avvenuti nel corso dell’esercizio precedente:;

b) i Responsabili dei servizi, entro | successivi 15 giorni, restituiscono al responsabile del
servizie finanziario 1 prospetti e gli clenchi di cuj al punto precedente, debitamenie controllati
¢ corredati da una relazione che documenti i risultati raggiunti in lermini di efficacia ed
efficienza dell’intervento;

¢} il Responsabile del servizio finanziario invia i resoconti dei contributi alle amministrazioni
pubbliche competenti entro il 28 febbraio di ogni anno.

2. In relazione alla sanzione disposta dail'articolo 158, comma 3, del TUEL, i termind
previsti al comma 1 sono perentori.

Art. 118
Relazioni finali di gestione dei Res ponsabili dei servizi

L. [ Responsabili dei servix redigono entro il 31 marzo la relazione finale dj gestione riferita
al grado di raggiungimento dei risultati dell’anno finanziario precedente, contenente elementi di
valutazione dei risultati della pestione in lermini econemici, finanziari e patrimoniali.

2. La relazionc in particolare:

a) espone gli obiettivi programmati;

b} analizza eventuali scostamenti tea risuitati e obiettivi programmati, motivando gli scostamenti;

¢) illustra le azioni corrcilive poste in cssere per raggiungere i risultati attesi;

d) espone le innovazioni apportate nei processi di lavoro e dei servizi erogati o realizzati:

¢) ricpiloga gli stramenti o sistemi informativi realirzati per garantirsi il controllo dei processi
gestionah e la verifica dei livelli di raggiungimento degli obicttivi attesi;

[} conliene ogni altro elemento di giudizio in ordine ai comportamenti tenuti per conscitire
all’amministrazionc il raggiungimenio dei risultati programmali,

3. e rclavioni finali di gestione sono utilizzate dalla giunta per la predisposizione delia
relazione di illustrativa al rendiconto e dalla struttura preposta al controllo di gestione per i referti
conclusivi di eut all’articolo 127,

Art. 119
Operazioni di riaccertamento dei residui attivi e passivi

1. L'operazione di riaccertamento dei residui attivi e passivi da iscrivere nel comto del
bilancio & tesa alla verifica del permancre dei requisiti cssenziali dell’accertarnento delle entrate ¢
dell'impegno delle spese ed in particolare:

a) 1l titolo giuridico;

b) la ragione del debito o del credito:
e} il sogpctlo creditore/debilore;

d) la somma da pagare o da riscuntere;
e) la relativa scadenza.

2. Spetta a ciascun responsabile del servizio, per le entrate ¢ le spesc di rispelliva
competenza, effettuare le opcravioni di riacceriamento dei residui attivi o passivi da mantenere pel
conto del bilancio.

81



COMUNE I COLLE SAN MAGNO

3. A tal fine il Responsabile del servizio finanziario trasmette aj Responsabili dei servizi,
entro il 28 febbraio, I'elenco degli accertamenti di entrata ancora da riscuoters e degli impegni di
spesa ancora da pagare derivanti dalla gestione di competenza ¢ dalla gestione dei residui.

4. I Responsabili dei servizi, entro il 31 di marzo, controllanc gl elenchi e verificano le
ragioni del mantenimento, in tutto o in parte, nel conto del bilancio, dei residui attivi e passivi, sulla
base di idonei titoli giuridici ¢ degli atti che individuano I'ente locale quale creditore o debitore
delle relative somme. Al termine della verifica i responsabili indicheranna:

- iresidui attivi confermali per un importe uguale, maggiore o inferiore a quello previsto:
- 1residui attivi da eliminarc per incsigibilitz, dubbia esigibilita o insussistenza;

- L residui passivi mantenuti per un importo uguale o inferiore a quello previsto:

- iresidui passivi da eliminare per insussistenza o prescrizione.

3. Sulla base della verifica effetiuata da ciascun Responsabile il servizio finanziario,
mediante formale provvedimento di caratlere ricognitorio da adottare entro il 30 aprilc ed allegare =l
rendiconto, approva:

» l'elenco dei residui attivi e passivi da iserivere nel conto del bilancio,
» Telenco dei residul attivi ¢ passivi da stralciare dai conto del bilancio, indicandone i relativi
mokivi,

6. E’ vietato il mantenimento nel conto del bilancio dei residuj attivi e passivi che non
possicdono pli clementi costitutivi dell’aceertamento e dell"impegno.

Art, 120
Relazione illustrativa della Giunta al rendiconto

L. 1l rendiconto della gestione & corredato di una rolazione illusirativa della giunta che
esprime le valulazioni di efficacia dell’azione condotta, sulla base dei risultati conseguiti in rapporto
al programmi e ai costi sostenuti. Essa evidenzia | criteri di valutazionc del patrimonio & delle
componenti economiche. Analizza e valuta i principali scostamenti intervenuti rispetto alle
previsioni iniziali e rispetto ai risultati censeguiti negli esercizi precedenti, motivando le cause che
li hanno delerminati.

2. T.a relazione illusirativa della giunta al rendiconto & redatta tenendo conto dello schema
riportato in appendice.

Art. 121
Approvazioue del rendiconto

L. La proposia di deliberazione consiliare sul rendiconto, Jo schema di rendiconto e tutti gli
allegali vengono prescntati all'organo di revisione economico-finanziaria, che relaziona al
Consiglio,

2. La proposta di delberazione consiliare sul rendiconto, lo schema di rendiconto 1 relativi
allegati ¢ la relazione dell’orpano di revisione vengono messi a disposizione dei Consiplierd
Comunali mediante deposite presso I'Uflicio Scgreteria .Dell’avvenute deposito & viene data
comunicaxione ai consiglieri.
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3. Il rendiconto ¢ deliberato dal Consiglio Comunale entro il 30 giugno successivo alla
chiusura dell'esercizio finanziario cui si riferisce, tenuto mmotivatamente conto della relazione
dell’organo di revisione.

4. Qualora il Consiglio apporti modifiche al conto del 1esoriere ¢ degli altri agenti contabili o
individui tesponsabilitd degli amministratori, ne vienc daia immediata notizia agl stessi, con mvito
a prendere cognizione dellc motivazioni del rendiconto approvato e di tutti 3 documenii allegati.
Entro 15 giorni successivi alla comunicazionc, il tesorierc e gli amministratori possono prescntare
per iscritto le lore controdeduzioni.

3. La deliberazione di approvazione del rendiconio ¢ pubblicata all’albo pretoric per 15
giomi consceulivi,

6. Nel termine di otto giomi dall’ultimo di pubblicazione deltatto deliberativo relative al
rendiconto, il tesorierc, gli altri agenti contabili, gli amministratori, nonché ogni cittadino possono
preseniare per iscritto al servizio finanziario le proprie deduzioni, islanze, osscrvarioni o reclami.

Art. 122
Pubblicita del rendiconto

1. 1] rendiconto dell'escreizio, una volta divenuto esecutivo, resta depositato per trenta giorm
a disposizione dei cittadini che vogliano esaminarlo presso I’Ullicio segreteria o presso I'Ufficio
relazioni con il pubblica.

2. Del deposito viene data pubbliciti a merzo avviso aMfisso all'albo pretoric ¢ con appositi
comunicati stampa sugli organi di informazione locali.

Art. 123
Trasmissione alla Corte dei Conti

L. Lntro 60 giorni dall’approvazione del rendiconto della gestione il Responsabile del
servizico linanziario cura la trasmissione dei conti degli agenh contabili interni alla competenze
sevione giurisdizionale regionale della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 233 del TUEL.

2, Entro il termince e secondo le modalita stabilite dalla normativa vigente per lempo, il

responsabile del servizio finanziario trasmette alla sezione enti locali della Corie dei conti i dati
rclativi al rendiconto e tatte le informazioni ad esso connesse.

Capo 1V°
Controllo di gestione

Art. 124
Finalita del controllo di gestione

a3
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L. 1l controllo di gestione & il sistema attraverso il quale si verifica lo stato di attuazione degli
obicitivi programmati, e, atiraverso I"analisi dei risultati raggiunti, delle risorse acquisite e deila
comparazione ira costi e quality dei servizi. si valula I'efficienza, I'elficacia, la funzionalita e
quahia di realizzazione degli stessi, desumendone indicazioni wiili all’ arientamento della pestione.

2. Il controlic di gestione in particolare & finalizzato a:
a) analizzare i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi progtammati, mativando gli scostamenti
registrati;
b} conseguire 1'economiciti della gestione, attraverso il controllo dei costi e un’ottimizzazione
delle risorse compatibile con conseguimento degli obicttivi prefissati;
c) verificare |'cfficacia gestionale.

3. Lleservizio del controlle di gestione & un’attivita diffusa ad ogni livello
dell’organizzazione che compete in particolare a ciascun responsabile, in tilerimento alle attivita
organizzative ¢ gesticnali di propria compctenza e agli obiettivi di cui & destinatario.

Art. 125
Struttura operativa del controllo di gestione

1. Oltre: allattivita di controllo di gestione svolta a tutti 1 livelli organizzativi, come sopra
esposto, ¢ individuata uny unita organizzativa competente per la lunvione del controllo di gestione,
che ha il compito di:

a) supportare l'orgamzzazione al wvari livelli di responsabilith nell'attivita di geslione
predisponendo analisi, strumenti, ricerche, sia in modo sistematico su iniziativa dell ufficio
sia in base a richieste speciliche, in particolare degli amministratori efo dei responsabili;

b} formire agli organi di diresione dell’ente tulli gli elementi utili all’esercizio della funzione di
controllo.

2. L’ consentitz la stipula di convenvioni con altri Enti per 1 ‘esercizio del controllo di
gestione,

3. I” compito dei responsabili dei servizi collaberare con la siruttura operativa del controlle
di gesuone, adottando le migliori seluzioni organizzalive per consentire la realizearione di un
sistema informativo contabile utile a fornire le necessarie informazioni.

4. Fino alla data di attivazionc dell’unitd organizzativa di cui al comma 1, le funzioni
rclative al controllo di gestione sono svolte dal servizio finanzario.

Art. 126
Oggetto del controllo di gestione

L. Il controllo di gestionc ¢ riferito ai seguenti principali contenuti dell’azione
ammimsirativa:
* la cocrenza rispetto ai programmi e ai progetti contenuti nei documenti di programmazione
dell’ente e negli atti di indinizzo del consiglio e della giunta;
* |’adeguatczza delle risorse finanziaric disponibili rispetio agli abicttivi programmati;
» ['efficacia delle modalita di attuasione prescelte rispetto alle alternative possibili;
¢ ["analisi degli scostamenti;
&4
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* cconomicita della gestione dei servizi (calcolo del break-even-point per la determinazione
delle tariffe, analisi sulle scelte di esternalizzazione);

+ il rispetto dei vincoli normativi imposti sulla effettuazione delle spese.

Art. 127
Fasi del controllo di gestione

1. [l controllo di gestione si articola nelle sepuenti (asi:

a} preventiva, concemente I"analisi del piano esecutive di gestione ¢ la definizione degli obicttivi
da raggiungerc nonché la verifica dell’adeguatezza ¢ congruita delle risorse asscgnale;

b} concomitante, rtelativa al monitoraggio e rilevazione dei dati di gestione, con particolare
attenvione ai costi e ricavi dei servizi e rilevazione dei risultati raggiunti in rifcrimento aj
singoli servizi o centri di costo;

¢) suecessiva, medianie elaborazione di indici ¢ parametrni finanziari, economici e gestionali i
risultato ¢ di processe nonché di referti periodici inerenti 'attivita complessiva dell’cente
ovvero parti di essa (singoli servizi o ceniri i costo, programmi e progetti) e relazioni
comparative con altre realta.

Art. 128
Modalita di rilevazione dei dati

L. Per P'esercizic della funzione di controllo di gestione I"unita organizzativa preposta si
avvale di rlevaziom proprie c/o provenienti dai sisterni informativi dell’ente (contabili,
organizzalivi, amministrativi) che clabora mediante I'applicazione di tecniche e metodologic
appropriate.

Art. 129
Referto del controllo di gestione

1. L'attivitd del controllo di gesiione si traducc in una reportistica periodica (analisi
economiche, relazioni, documenti o rapporti di gestione, ece.) attraverso la quale vengono messi a
disposizione i risultati e le¢ informazioni acquisite. L attivitd di referto pud esserc ordinaria o
straordinaria.

2. I ordinaria I"attivita di caratiere ricorrente connessa all’analisi dei costi, alla valutazione
degli stati di avanzamento dcl PEG, =i rapporti finali sulla gestione svolta dai vari servizi deliente,
ecc. Essa viene svolta con periodicitd semestrale entro il 31 agosto, finalizzata alla salvaguardia
degli equilibri di bilancio ed il 31 marso, finalizzata alla valutazione della pestione e
all’approvazione del rendiconto.

3. F° straordinaria I"attivita di referto connessa a specifiche esigenze dell’ente o dei singoli
servizi, quali le analisi del costi legale alla esternalizzazione dei servizi. Essa vienc svolia in base
alle necessita, tenendo conte delle richieste presentate dagli organi di direxione politica ¢ dai
responsabili.

4. 1 reterti del controllo di pestione vengono trasmessi:
a) ai responsabili dei servizi. ai fim del controllo operative in modo da supportare le loro
valutazieni sull"andamento della gestione;
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b) al Smdaco, alla Giunta Comunale, al Direttore Gencrale, ove esiste e al Segretario comunale
ai fini del controlio strategico, in modo da supportare le valutazioni sulla congruenza delle
scelte adottate con le sirategie dell’amministrazione:

c) all’organc di revisione economico-finanziaria.

d) Alla corte dei conti;

Il referto annuaie deve essere p]’ﬂbﬂﬂtﬂtﬂ |11<'.1erne al rendiconto, agh a.rmmmstramn ai
Gppnrtuna in relazione alle rlspcttwe funzioni di ciascuno dei’ boggetu sopra enunciati.

Art. 130
Analisi economiche

1. Le analisi econnmiche costituiscono punte di riferimento obbligatorio nelle scelte di
gestione e devono in particolare essere utilizzate:

» per determinare il tipo di gestione dei servizi in base alla convenienza rilevata per la gestione
diretta o per I'affidamento in appalto ¢ in concessione;

per stabilire la tarifle dei servizi a domanda individuale;

per fissare i costi di rimborse di prodotti o servizi ceduti secondo i criteri commerciali:

per monitorare nel tempo il costo di clascun servizio;

per cffettuare rilevazioni comparate fra servizi affini;

per individuare sprechi nelle spese;

per costruire 11 sistema di indicaton.

" " % % & »

Art. 131
1l sistema degli indicatori

1. Gli indicalori rappresentano una modalita di misurazione del grado di raggiungimento dei
risultati ¢, come tali, costituiscono gli strumenti funzionali all*atiivita di controllo ¢ di valutazione,

2. Gl indicatori sono distinti in tre famiglic: efficacia, efficienza e adepuatesza dell'azione
amministrativa:

» gli indicatori di efficacia misurano il rapporto tra risultati raggiunti ¢ obiettivi programmati
{stalo di avanzamento, percentuale di realizzazione, rispetio dei tempi).

» gli indicatori di efficienza misurano il rapporto tra risorse impicgate e risultati raggiunti
{produtivita, rendimento, econemicita, qualita).

¢ gli indicatori di adeguatezza misurano il rapperto tra obiettivi programmati ¢ risorse
impiegate.

3. La mappa degli indicatoni deve essere predisposta di concerto dai singoli responsabili dei
servizi e dal responsabile del servizio finanziario ¢ presentata preventivamente alla Giuntz e al
Consiglio Comunale.
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4. Nclla realizzazione della mappa generale degli indicatori & necessario evidenziarc la
finalizzaaone conoscitiva ¢ descriveme il grado di afflidabilita e disponibilita. 1 parametri di
valutazione cui fare riferimento sono fondamentalmente:

- la precisione (corrispondenza del dato all’obiettivo di conoscenza);

- la chiarczza {Facile legpibilita dell'informazione);

- costo dell”informaczione {il dato deve essere reperito con un costo inferiore ai benefici prodotti);
- la tempestivita della sua raccolta,
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TITOLO VI
PATRIMONIO E INVENTARI

Capo I°
Patrimonio

Art. 132

Patrimonio ,
Peasivl, SUSLCILLOLL UL VAIULHZIONE CCOL0INICA. ESS0 Jeve esscre geshito 1n contormita alla legge, alio

Statuto e alle disposizioni del presente regolamento.

2. In relazione alla condizione giuridica cui appartengono, i beni si distinguono in:
&) beni demaniali;

b) beni patrimonial: indisponibili;

¢) bheni patrimoniali disponibili.

3. Sono beni demaniali quelli che appartengone all’ Amministrazione a titole pubblicistico come
indicati negli artt. 822 ¢ 824 del Codice civile e da altre leggi speciali.

4. Sono beni patrimoniali indisponibili quelli destinaii allo svolgimento dei fini istitnzionali
dell’ente come specificati al secondo e terzo comma dell’art. 826 del Codice Civile, nonché i beni di
interesse storico, artistico, scientifico, lecnologico, archivistico, bibliografico, naturalistico e di
valore culturale che devono essere 1utelati, valorzzati & recuperati.

3. Sono beni pattimoniali disponibili i beni destinati 1 produrre reddito costituito da fruui
naturali o civili ¢ comunque tutti i beni non compresi tra quelli sopra deseritsi.

6. Il passaggio dei beni immobili da una categoria all’altra & disposto con provvedimento
deliberativo della Giunta.

7. 1 valori dei beni avuli ¢ dati in deposilo sono rilevati separalamente contrapponendo ai valari
attivi equivalenti valeri passivi.

8. La gestione patnimoeniale dell’ente & uniformata a eriteri di conservazione ¢ valorizzazione

del patrimonio ¢ del demanio e si svolge in conformita ai seguenti indirizzi operativi:

» destinare il bene ad usi strumentali per il raggiungimento dei fini istituzionali;

* conseguire la massima redditivita dei beni parimoniali dispanibili;

o garantire la vigilanza sui beni;

» parantire |z conservazione del valore economico dei beni e della loro consistenza fisica
mediante l¢ manutenzioni;
assumere le iniziative necessarie per la tutela dei beni dell’Ente;
» osservare le regole del procedimento ¢ dell’evidenza pubblica nell’attiviti negoziale che

riguarda il patrmonio.
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Art. 133
Valutazione del patrimonio

L. Tbeni del demanio e del patrimonio del Comune sono valutati come sCgue:

a) i beni demaniaii, i terreni, { fabbricati e i beni mobili sono valutati al costa;

b} i beni acquisiti a merzo leasing sono valutati al valore di riscatto e sono nseriti negli inventari
solo dopo I'avvenuto riscutto:

¢) 1 credili sono valutati al valore nominale;

d) 1 censi, livelll ed enfiteusi sono valutati in base alla capitalizzazione dells rendita al tasso
legale;

¢} le rimancnye, i ratci e i risconti sono vahutati secondo le nome del Codice Civile;

I} i debin sono valuati secondo il valore residuo.

2.1 beni g13 acquisiti alla data del 17 maggio 1995 sono valutati secondo i seguenti criteri:

a) i beni demamali: in misura pari all’ammontare del residue debito dei muiw ancora in
estinzione contratti per lo stesso titolo:

b) i terreni: in misura pari al valore catastale rivalutate secondo le notme fiscali. Ove non sia
possibile attribuire la rendita catastale la valutazione & effettuata secondo i criteri di cui al
precedente punio;

¢) 1 fabbricati: in misura pari al valore catastale rivalutato secondo le norme fiscali,

3. T diritti ¢ i valori mobiliari sone valutati al valore nominate o, se incorporati in titeli compresi
nei listini ufficiali di Borsa, alla quotarione del giomo precedente a quelle di iscrizione
nell mventario.

4. [ crediti ¢ i debiti vengono valulati secondo I'importo nominale via via modificato
dall’importo degli intercssi attivi o passivi capitalizzati.

Capo II°
Inventari

Art. 134
Inventari

1. L'inventario & il documento di rilevazione, descrizione e valutazione degli elementi
patrimoniali ad una certa data. Tatti 1 beni di qualsiasi natura ed i diritsi di pertinenza del Comune
devono essere inventariati, fatta eccezionc per quelli di cui al successivo aricolo 141,

2. (li inventari tenuti dall’Ente sono composti da:
1) inveotario dei beni immobili di uso pubblico per natura {mod. A);
2) inventario dci beni immobili di uso pubblico per destinazione (mod, B);
3)  inventario dei beni immobili patrimoniali (mod. C);

LTt



COMUNE DI COLLE SAN MAGNO

4) invenlario dci beni mobili di uso pubblico {mod. DY,
3) inventario dei beni mobili patrimoniali (mod. E);

6} inventario dei crediti (mod. T);

7) inventanio dei debiti e delle altre passivita (mod. G);

B) inventario di wti i titoh e atti che si riferiscono al patrimonio comunale ¢ alla sua
amministrazione (mod. H);

%) prospette riassuntivo degli inventari (mod. [)
10) inventario delle cose di terzi avule in deposito (mod. L.).

3. T registri degli inventari, prima de!l’uso, devono essere numerati progressivamente e
vidimati da parte del segretario comunale. Della consegna dei registri dovra essere presa nota nel
registro di carico e di scarico dei bollettari e dei registri. L' inventario generaie (mod. It & sottoscritto
dal Sindaco, dal segretario comunale e dal responsabile del servizio finanziario ¢ costituisce allegato
al rendiconto.

4. Gl1 inventari sono aggiomati annualmente ¢ chiusi al termine di ogni csercizio finanziario
secondo le procedure previste all*articolo 139,

A, Owve cid siz consentito, gli inventari sono 1enuti medianie procedure informatiche in modo
da poter cssere consullati ovvero stampati per raggroppamenti determinati in funzione delle
catcgorie, della dislocazione, del consegnatario ovvero di ogni altro elemenio ivi rilevato.

Art. 135
Inventari dei beni immobili

L. Gli inventari dei beni immobili devono evidenziare:
1l numero identificativo del bene:
la data di acquisizione o di iniso di utilizzo;
la denominarione, I'ubicarione e la descrizione:
la condizione giuridica e il titolo di possesso;
i riferimenti catastali {(estremi, consistenza, rendita o reddito) e la destinazione urbana e/o
edilizia;
lo stato di conservazione;
i vincoli e le tutele;
le servitd, i pesi ¢ pli oneri da cui sono gravali;
il valore contabile o di stima ¢ il relativo criterio di valutazione:
["eventuale reddito;
Putilizzo ed il servivie di asscgnazione;
il consegnatario ed il sub-consegnatario:
eventuali atti di disposizione o di modilica del bene.

a & & ¥ »
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Art. 136
Inventari dei beni mobili

1. Gli inventari dei beni mobili devono evidenziare:
o il numere identificativo del bene;
s la data di acquisizione;
* la denominazione, la descrizione e la categoria di appartenenya del bene;

fiL
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la qualita o il numero degli oggetti:
la dislocazione, il servizia di assegnazione e "eventuale centro di caslo;
la condizione giuridica e il titolo di possesso:
la stato di conservazione;
il valore contabile o di stima e il relativo eriterio di valutazione:
il com=eonatacin oA il citbheranceanataria dal kamae

2. In ogni stanza o locale dovrd esscre esposta una tabella contenente I'elonco dei beni
mobili presenti, il nemero di invemtario, la descrivione dcl bene ed il consegnatario e sub-
consegnataric cut sono affidati. L.a tabella consente ai consegnatari PPesercizio della vigilanza sui
beni ad essi affidati.

Art. 137
Inventari dei debiti e dei crediti

1. 3li inventan dei debiti e dei crediti devono evidenziare:
il numero identificativos;
il soggetto;
I'oggcetio e la natara;
il titolo giuridico;
Iimporto;
la scadenza;
modalita di estinsione;
eventuali garanzie;
I"esigibilita e I'esistenza di procedure csecutive in corso.

2. Per ciascun debito ¢ credito 'inventario deve aliresi indicarc Pimputazione al conto del
bilancic ed al conto del patrimonio.

Art. 138
Crediti di dubbia esigibilita e crediti inesigibili

1. Sonc crediti di dubbia esigibilita i crediti per i quali sussistono fondati elementi che
facciano supporre un dilticile reatizzo degli stessi.

2. Sono crediti inesigibili i crediti per i quali si verificano contestualmente le seguenti
circostanze:

a) incapacita di riscuotere;
b) mancata decadenza dei termini di prescrizione.

3. 1 crediti di dubbia esigibilith ¢ i crediti inesigibili devono essere stralciati dal conto del
bilancio e conservali in apposita voce del conte del patrimenio, sino al compimente de? ermini di
prescrizione. Nel case in cui fali crediti venissero mantenuti nel conto del bilancio, dovra esscre
costiluiloy ovvero portata in detrazione il relativo fondo svalutazione crediti.

4. L'mesigibilith o la dubbia csigibilita dei crediti viene accertata dal responsabile del
servizio competente in sede di riaccentamento dei residui attivi. Essa vienc messa in evidenza in
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apposito prospetio informativo allegato al rendiconto, al fine di consentire Iespletamente dei
controlli in relazione ulle cause ed alle eventuali responsabilita.

Art. 139
Tenuta ed aggiornamento degli inventari

1. Sono preposti alla formazione, alla tenuta ed apgiornamento degli inventari:
SLRVIZIO PATRIMONIO: per i beni immobili, censi, livelli ed enfiteusi;
SERVIZIO ECONOMATC: per i beni mobili:

SERVIZIO FINANZIARIO: per i debiti. crediti, titoli e altei valori mobiliari.

2. L’aggiomamento degli inventari riguardanti i beni immobili & effettuato dal scrvixio
patrimonio. A tal fine tutti { servizi che, nell*ambito della propria altivitd, scguono procedimenti
aventi riflessi e rilevanza sul patrimonio immobiliare devono comunicarli al servizio palrimonio ai
fini dell’annotazione delle relative variazioni inventariali. Devono in particolare essere comunicate:

a) gli acquisti ¢ le alienazioni immobiliari;

b) le sdemanializzazioni dei beni;

¢} la destinazione o la sottrazione di un bene ad un uso pubblico;

d) ogni altro alto o provvedimento che incide sul patrimonic immobiliare,

3. T'aggiornamente degli inventari riguardanti i beni mobili & effettuato dal servirio
economato sulla base dei buoni di carico e scarico emessi ¢ di wutte le variazioni intervenute nella
dislocazione e consegna dei beni mobili. A tale finc i consegnalan, oltrc a (rasmettere Iz
documentavione prevista negli articoli seguenti, compilane entre il 31 gennaio di ogni anno un
prospetto riassuntivo delle variazioni intervenute ai fini del riscontro con le seritture contabili.

4. L'aggioramento degli inventari riguardanti i crediti, i debiti, i titoli e gli altr1 valori
mobilian ¢ effettuato dal servizio finanziario. A tal fine wtii i servizi che, nell’ambito della propriu
attivitd, seguono procedimenti che comportano variazioni nei titoli e valori dell’ente o dei terzi
ovvero che determinano variazioni nei debiti ¢ nei crediti non desumibili dalle scrifture contabili,
devono comunicarli al servizio finanziario ai fini dell’annotazione delle relative variazioni
inventariali.

5. I servizi competenti provvedono annualmente, di norma entro il 30 aprile,
all’aggiomamente degli inventan alla data del 31 dicembre dell’csercizio preccdente. Le risultanze
degli inventari sono trasmesse al scrvizio finanzisrio per il visto di riscontro con le scritture
contabill. Mediante un’apposita delerminazione avente carattere ricognitorio il responsabile del
seTvizio linanziario:

* di atto dell’aggiomamento dell’inventario e del tiscontro con le scritture contabili e con il
conto del patrimonio:

s nc propone I'approvazione al Consiglio Comunale in uno con I"approvasione del rendiconto
della gestione.
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6. I nuovi mventari, che comprenderannc tutte le risultanze del patrimonio al 31 dicembre
dell’esercizio, sono redatti in un originale ¢ duc copie, munite del visto di riscontro con le scritture
contabili, di cui:

« [originale viene conservato dal servizie preposto alla tenuta dellinventario,
* una copna ¢ conservata dal scrvizio finanziario:
* una copia € conservata dai consegnatari dei beni.

Capo II°

Art. 140
Classificazione dei beni mobili

L. In relazione alla natura ed alla tipalogia, i beni mobili si distinguono nelle seguenti

categorie:

a) macchinar e impianti;

b) attrezzalure in gencre;

¢) altrezzature informatiche ¢ sistemi informatici o elettronici:

d) automezzi e mezzi di irasporte in genere;

e) mobili, arredi ¢ macchine d ufficio;

) universalita di beni.

2. Per specifiche csigenve, possono essere individuate sottocategorie di beni.

Art. 141
Beni mobili non inventariabili

1. Non sono di norma inventariabili, in ragione della natura di beni di facile consumo o del
maodice valore, 1 beni mobili aventi un costo unitario inferiore a €, 300,00 IVA compresa, fatia
cecesione per quelli appartenenti alle universalita di beni.

2. Non sono altresi inventariabili gli impianti € gli armedi fissi e inamovibili che
costituiscono pertinenze degli immobili in cui &1 trovana.

3. [ beni mobili non inventariabili si considerano intcramente ammortizzati nell’esercizio it
cul sono acquisiti. Lissi sono trascritti, a cura dell’economo comunale, in un registro dei beni
durevoli di valore non superiore a €. 500,00,

Art. 142
Universalita di beni mobili

1. T beni mobili della stessa specic ¢ natura, di modesto valore economico ed aventi una
destinazione unitaria passone essere inventariati come universalita.
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2. Rientrano nella categoria delle universalita di beni mobili gh elementi degli arredi

d'ufficio, di scuola, ecc., anche di valere superiore a € 500.00, che costituiscono un complesso
unitario € funrionale.

3. Le universalitd di beni mobili vengono registrate con un unico numero di inventario e
rilevate globalmente per servizio o centro di costo. Al singoll elementi che la compongonoe sara
attnibuito un numero d’ordine identificativo sottostante con il relativa valore, al fine di consentire
discarichi parziali in caso di danneggiamento o deterioramento.

4. In relazione a tali beni I'inventario rileva:
il numero identificativo:
la data di acquisizione;
la condizione giuridica;
la denominazionce ¢ I’ ubicazione;
la quantita,
la destinavione;
il valore contabile o di stima ed il relative criterio di valutazione e tutte Je suCCessive
Variazioni;
* la percentuale ¢ le quote di ammortamento.

Art. 143
Materiali di consumo o di scorta

1. Per la conservazione e la distriburione dei materiali di facile consumo e di scorta POSSON0
essere 1stituiti uno o pin magazzini posti sotto la direxione dell’economo,

2. La gestione dei mapazzini pud essere affidata ad uno o pid magazzinieri sulla base delle
disposiziom previste nel vigente regolamento per il servizio di economata.

Art. 144
Consegnatari e sub-consegnatari dei beni. Qualifica

1. 1 beni mobili dell’Fnte sono affidati ai consegnatari che i ricevono in consegna. Per i beni
dislocati in sedi o unild operative slaccate, possono essere incaricati dei sub-conscegnatari che
operano alle dipendenze dell’agente principale.

2. In relaziome ai compiti ad essi affidati, i consegnatari dci beni assumonao la qualifica di
agentl contahili o agenti amministrativi.

3. Assumono la qualifica di agente contabile i consegnatari per debito di custadia a cui
vengono affidali 1 compiti previsti all’articolo 145, lettere a) ¢ b). Essi rendono il conto giudizialc
dclla gestione e sono solloposti alla giurisdizione della Corte dei conti.

4. Assurnono la qualifica di agente amministrativo i conscgnatari per debito di vigilanza, a
cut vengono affidati i compiti previsti all’articolo 143, lettere ¢), d), ¢), ) € g). Essi sono tenuti alia
resa del conto amministrativo per dimostrare la consistenza e la movimentazionc dei beni ad essi
affidati,
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Art, 145
Compiti, divieti ed obblighi dei consegnatari

1. Al consegnatart possono essere affidali, anche congiuntamente:

a) la custodia, 12 conservasione e la gestione dei beni;

bl la pestione dei magazzini in cui sono ricoverati i beni per cssere concessi i uso agh
utilizzateri finali o per essere distribuiti ad alin sogeetti responsabili, nonché la distribuzione
degli oggetti di cancelleria, di stampati ¢ di altro materiale di facile consumo:

c} la cura del livello delle scorte operalive necessarie ad assicurare il regolare lunzionamenio
degli uffici, delle apparecchiature informatiche e delic altre macchine in dotazione agli uffici;

d} la manutenzione dei mobili e degli arredi di uflicio, la conservazione delle collezioni ¢ deile
raccolle di legpi, regolamenti, pubblicazioni, ecc.:

¢) la vigilanza sui heni affidati nonché sul loro regolare e corretto utilizzo;

f) Ta vigilanza, le verifiche ed il riscontro sul regolare adempimento delle prestazioni e delle
prescrizioni contenuti nei contratti stipulati dall’ente per affidamento delle forniture dej benj
¢ servizl,

2, E’ fatto divieto ai consegnatari ed ai sub-consegnatari di delegare, in tutto o in partc, le
propric tunzioni ad altni soggetti, rimanendo ferma, in ogni ¢aso, la personale responsabilita dei
medesimi ¢ dei loro sostituti.

3. Relativamente ai beni mobili loro affidati, i conscgnatari hanno {"obbligo di tenere le

sepuenti scritture contabili:

* buoni di earico ¢ scanco;
verbali di variasione;
giomale di entrata e di uscila;
inventari;
prospetto delle vanaziond:
tabella dei beni motnli.

4. 1 sub-consegnatani rispondono della cansistenza e della conservazione dei beni ad essi
affidati e hanno l'obbligo di comunicare al consegnatario le variazioni intervenute durante
esercizio, compilando apposito prospetto informativo.

Art. 146
Tndividuazione dei consegnatari agenti contabili

1. In relazione alle specifiche caratteristiche e modalita oreanizzative dell’ente nonché sulla
base di quanto disposto dal vigente regolamento generalc degli uffici ¢ dev servizi, vengono
nominati consegnatari dei beni con la qualifica di agente contabile;

1) ciascun responsabile del servizio, relativamente ai beni mobili assegnati in via csclusiva al
SeTViZIo cul & preposto;

2) I'cconomo comunale e/o magazzinien, relativamente ai beni mobili conservati in apposil
magazzini in atlesa di essere eonsegnati per I'uso cui sono destinali, per i materiali i facile
consumo e di scorta;

3) I'economo comunale: per gli automezzi nonché per tulti i beni mobili wiilizzati da pi0 servizi,
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2. Ulleriori agenti contabili possono essere individuati in relazione & specifiche articolazioni
deila struttura organizzativa dell'ente, al fine di garantire una correlta gestione dei beni mobili ed il
regolarc espletamento delle funzioni.

Art. 147
Nomioa dei consegnatari

1. L'incarico di consegnatario con qualifica di agente contabile ¢ conferito a tempo
indeterminato con deliberazione della Giunta Comunale, sulla base della dotasione organica
vigente. Con lo stesso provvedimento di nomina si provvede:

a) ad individuare, in rclavione alle funzioni svolte ed al servizio di appartenenza, i compiti
specifici del conscgnatario;

b} ad atteibuire {a qualifica d agente contabiie;

¢} ad incaricare gli eventuali sub-consegnatari dei beni:

d) a designare uno o pill impiegati incaricati della sua sostituzione in caso di assenza o di
impedimento temporaneo del consegnatario.

2. L'incarico di consegnatario con qualifica di agente amministrativo & conferito a tempo
indeterminato con determinazione del Responsabile del servizio compelente, in relazione ai compiti
ed alle esigenze organizzative del servizio, al fine di garantire una corretta gestione e vigilanza sui
ber: assepnali.

3. T provvedimenti di nomina dei consegnatari, dei sub-consegnatari e dei soslituti sonn
notificati ai soggetti interessati ¢ trasmessi al responsabile del servizio finanziario ed all’economo
comunale. I provvedimenta di nomina del conscgmatario che assume la qualifica di agente contabile
€ trasmesso anche alla competente sczione giurisdizicnale regionale della Corte dei conti.

Art. 148
Responsabilita

1. T conscgnatari dei beni mobili sono direttamente e personalmente responsabili degli
oggetti ricevutl a seguito i regolare verbalc di consegna, relativamente al periodo in cui sono stati
in carica, secondo le regole generali in materia di responsabilith amministrativa e contabile.

2. 1 conscgnatari non possonc cstrarre né introdurre nei luoghi di custodia o di deposito
alcun bene se 'operazione non & accompagnata da regolare documentazione amministraliva e
fiscale.

3. I consegnatari sono esenti da responsabilita conseguenti a mancanze o danni che si
risconttine o si verifichino nei beni mobili dopo che essi ne abbiano avuto regolare discarico o
cftettuato la regolare consegna o la distribuzione sulla scorta di documenti perfezionati.

Art. 149
Acquisizione e carico dei beni mobili

1. La spesa relativa ai beni mobili da inventariare &, di norma, imputata al ttolo Il della
spesa, salvo diverse disposizioni di legge. Gl atti con cui viene disposio I’acquisie dei beni mobili
devono indicare il responsabile del procedimenio di acquisizione ¢ inventariazione ed il
consegnatario del bene,
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2. L'assunzione in carico dei beni mobili nell’inventaric avviene sulla basc di apposito
buone di catico che dovra contenere:
a) il numero di inventario;
b} il servizio di assegnavione:
¢} la dislocazione del bene;
d} la data di consegna dcl bene:
¢) il titolo di possesso;
f) il consegnatario ¢ I"eventuale sub-consegnatario:
£) la descrizione del bene ed it relativo valore;
h) I'eventuale riferimento a beni dell’ente gia inventariati, per il quali I"acquisizione costituisce
un incremento di valere e/o una pertinenza;
i) 'intervento o il capitola di bilancio su cui viene imputata 1a spesa;
i} tutta la documentarione inerente il bene (certificati di garanzia, di collaudo, ecc.).

3. Possono essere cmessi verbali cumulalivi in caso di beni omogenei aventi le stesse
caratteristiche.

4. 11 buone di carico deve essere emesso ¢ soltoscritto dal conscgnatario entro 5 giorni
dall’avvenuta consegna del bene o dall’efTettuazione delle operazioni di collaude. 1l buono & redatio
in niplice copia di cui:

1) una per il conscgnatario, da conservare negli atti d’uificic;
2) una vienc trasmessa al servizio cconomato per il riscontro nelle scritture contabili;
3) una viene allegata al provvedimento di liquidazione deila fattura.

5. Contestualmente all’emissione del buono di carico dovra essere apposla la targheta
metallica o adesiva sul bene riportante il numero d’inventario attribuilo.

6. Qualora I'organizzasione dell’ente lo consenta, i beni mobili POSSONO e38ere ricoverati in
Magazzini in attesa di essere concessi in uso agli utilizzatori finali ovvero distribuit ad altri soggetti
responsabili. Si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni previstc nel vigente regolamento
per il servizio di cconomato.

Art. 150
Cambio di dislocazione dei beni

L. In caso di cambiamento di dislocazione di uno o pi beni, che comporti ¢ mene il cambio

del consegnatario, viene emcsso apposito verbale di variazione contcnente:

a) Il numero di inventario;

b) la dislocazione, il servizio di prevenienza e quello di destinazione:

¢} il consegnatario uscente e quello subentrante;

d} la dala di passaggio del benc:

¢} la descrizione del bene ed il relativo valore;

t) Peventuale provvedimento in base al quale ¢ stata disposta la variazione.

2. Possono cssere emessi verbali cumulativi in caso di beni omogenei aventi I slesse
caraftenstiche.
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3. 1l verbale di variazione, redatto in triplice copia, deve cssere entro 5 giorni dal verificarsi
dell’evento sottoseritto dai consegnatari e trasmesso al scrvizio economate per 1l riscontro nelle
scritture contabili.

Art. 151
Cambio del consegnatario

venuo ' Stura-ousde ueuh maknimé fleogmizione de1 benn esistenti da eflettuarsi alla prescnza del
consegnatario uscente, del consegnatario subentrante e dell’economo comunale.

2. In situazioni particolari il passaggio pud avvenire, con la clausola di riserva, senza previa
ricognizione materiale dei beni. La riserva viene sciolta dal consegmataric subentrante una volla
effettuata la ricognizione dei beni, che deve avvenire entro 3 mesi successivi.

3. Delle operazioni di consegna vicne redatto un verbale contenente 1z descrizione dei bem
¢d it loro stato di conservazione. Nel verbale vienc daio atto dell'avvenuta ricognizione det beni ed
evidenziati i beni mancanti o quelli in precarie condizioni d*uso.

Art. 152
Discarico dei beni mobili

1. La cancellazionc dagli inventar dei beni maobili per dismissioni, furti, detericramenti,
fuori uso o altri molivi non imputabili a responsabilita del consegnatario ¢ disposia con
determinazione del responsabiie del servizio che ha in conscgna il bene. Nel provvedimenta vicne
indicato I'eventuale obbligo di reintegrazione o risarcimento del danno a carico del responsabile, nel
€450 in cui vengano riscontrate omissioni, dolo o colpa grave,

2. 1l discarico dei beni dall’inventario avviene sulla base di apposita buono di discarico che

dovra contenere;

a) Tl numero di inventario;

b) il servizio di assegnazione;

¢} la dislocazione del bene;

d} ia data di dismissione del bene:

e} il tholo di possesso;

f) il conscgnatario e I"cventuale sub-consegnatario del bene;

2) la descrizione del bene ed il relativo valore contabile;

h) in caso di vendita, la risorsa o il capitolo di bilancio su cui viene imputata 1’ entrata;

i) imotivi del discarico e ’eventuale provvedimento con cui ¢ stata disposto.

3. Possono esscrc emessi verbali cumulativi in case di beni omogenei avenli le stesse
caratteristiche,

4. 1l buono di scarico deve esserc emesso e sottoserilto dal consegnatario entro 5 giomi
dall’avvenula dismissione del bene. [l buono ¢ redatto in triplice copia di cui:
1} ung per il consegnatario, da conservare negh atti d’ufficio;
2} una viene Lrasmessa al servizio economalo per il riscontro nelle seritture contabili;
3) una viene atlcpata alla fatrora di vendita
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Capo 1V°
Rinnove degli inventari dei beni mobilj

Art, 153
Ricognizione dei beni mobili

1. Una volta ogni cinque anni deve essere eseguita una ricognirione dei beni mobili al fine
di;
* verificare lo stalo di CONSCrvazione;
accertare 1" idoneita all'uso per cui sono destinati;
& rinnovare gli inventari, effettuando e opportune rettifiche ed adeguamenti di valore,

2, Alla ricognizione dei beni mobilj provvede una commissione costituila da almeno tre
persene tra cui:

* 1] consegnatario del bene:
* lPeconomo, il Responsabile del servizio finanziario o ji responsabile del servizio patrimonio:
& il Segretario Comunale.

3. Le operazioni di ricognizione dovranno risultare da apposito verbale redatto in triplice
copia e sottoscritto da tutt i cotnponenti, da cui risultino:
« | beni esistenti in uso:
» i beni mancanti;
¢ 1 beni non pin utilizzabili o posti fyor uso per cause tecniche,

4. 1l processo verbale dovrd contencre un riepilopo che cvidenzi il quadro di raccordo tra le
operaziom di aggiornamento degli inventari ¢ le scritture centahili. Sulla base di wale verbale sara
compilato il nuove inventario,

3. Int caso di concordanza tra la situazione di futio (ricognizione) e la situazione di diritto
(risultanze contabiii), # verbale verrd chiuso. In caso contrano dovranno essere effettuate le
sistemazioni contabili previste al successivo articolo.

Art. 154
Sistemazioni contahili

1. Nel caso in cui i beni elencali nel verbale dj ricognizione non corrispondono con quelli
risultanti dagli inventard, si dovra procedere alle opportune sistemazioni tenendo conto di-
&) beni rinvenuti e non registrati, da prendersi in carico mediante emissione di bueni di carico;
b) emvori materiali di registrazione:
€} beni risultanti mancanti, per i quali csiste rcgolare autorizzarione allo scarico ¢ mai eliminati
dall’inventario;
d) beni risultanti mancanti per i quali non csiste regolare antorizzazione di discarico.
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2. In caso di beni mancanti per i quali non esiste regolare autorizzazione di discarico e per i
beni deteriorati o distrutti, la commissione dovrd appurare Ta natura, il quantitativo ed il motivo
della mancanza del bene, nonché quantificare 1] relative valare.

3. Qualora la commissione rilevi una sensibile differenza tra il valore contabile del benc ed i
valore di stima, causato da deterioramento o danneggiamento del bene, il valore contabile del bene
verrd aggiornate sulla base del vajore prudenzizle di stima.

4. Per i beni indicati ai commi 2 e 3, il discarico inventariale sotto il profilo contabile viene
disposte con provvedimento della Giunta Comunale. Tale provvedimento deve essere corredato
delia copia dei documenti giustificativi  dai  quali deve evincersi il danno  subito
dail’amministrazione o il minor valore dej beni, evidenziande eventuali responsabilita in capo al
consegnalario.

5. I provvedimento di discarico di cui al comma precedente vale come titolo per porre in
regola la gestione del consegnatario nei rapporti amministrativi, Esso non produce effetio di legale
liberazione, rimanendo integro ed impregiudicato il gindizio della Corte dei Conti sully
responsabilita del consegnatario.

6. Se durante la ricognizione dei beni mobili |a commissione riconosce che alcuni beni non
risultano pit utilizrabili per le esigenye funzionali dell’ente o posti fuori uso per causc tecniche, gli
stessi polranno essere individuati e posti in vendita, previa approvazione della Giunta Comunale.

Art. 155
Rinnovo degli inventari

1. Terminale ¢ operazioni di  reognizione,  sistemarionc contabile ed eventuale
aggiornamente dei valor, le cui opcrazioni dovranno risultare da processo verbale di cui all*articolo
133, sard compilato il nuovo inventario in un originale e due copie, il quale comprendera tutti i beni
mobili esistenti in uso alla data di rilevazione. L’originale vicne conservato dal servizio CCOMOMALD,
le copie, munite del visto di rscontro con le scritture contabili, sono conservate dal servizio
finanziario ¢ dai consegnatari dei beni.

2. Tutti 1 beni mobili iscritti nel nuovo inventario dovranno riportare, a mezzo di larghetie
metalliche o adesive, il numero dtinventario,
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TITOLO VIII®
LA REVISIONE ECONOMICO-F INANZIARIA

Art, 156
Revisione economico-finanziaria

1. La revisionc della gestione ceonammico-finanzieria ¢ affidata in atuazione della iegge ¢
dello Statuto al revisore.

2. Il revisore ha sede presso gl uffici del Comune, in idonei iocali per le proprie runioni ¢
per la conservazione della documentazione,

3.11 revisore cconomico-finanziario, neil'escreizio delle sue funzioni:

a) pud accede agli atli e documenti del Comune e delle sue istituzioni tramite richiesta anche
verbale al sepretario o aj responsabili. Tali atti ¢ documenti sono messi a disposizione nei
termini richiesti o comunque con la massima ternpestivita;

h) riceve la convocazione del Consiglio con l'elenco dei punti all’ordine del giomo;

¢} riceve le attestazioni di assenza della copertura finanviaria della spesa rese dal Responsahile
del servizio finanziario;

d} partceipa alle sedute del Consiglio dedicate alla discussione ed approvazione del bilancio di
previsiong e del rendiconto:

¢) partecipa, quando invitato, alle sedute del Consiglio. della Giunta, delle commissioni
consiliari ¢ del Consigho di Amministrarione dellc Istituzioni, a richiesta dei rispettivi
presidenti;

f) pud convocare, per avere charimenti, i Responsabili dei scevizi:

£) pud eseguire in qualsiasi momentn ispezioni e controlli, anche singolarmente.

Art. 157
Elezione del revisore

1. [l revisore & cletto dal Consiglio Comunale ¢ dura in carica ire anni decorrenti dalla data
di esceutivita della delibera o dalla data di immediata esepuibilita.

2. 1] revisore eletto deve far pervenire |"accettazione della carica, a pena di decadenza, entro
R giorni dalla notifica della delibera, L'accettazione della carica deve essere formulata con apposita
dichiarazione con allegata attestazione resa nelie forme d legge, di non sussistenza di cause di
incompatibilita ed incleggibilita e del tispetto del limite degli incarichi.

3. N revisore, una volta accettata la nomina, sono legati all'Fnte da un rapporto di servivio.

4. Saivi 1 casi di decadenza previsti dall’articolo 166, U"organa di revisione, per if principio
della continuita amministrativa, deve assolvere le sue funzioni fino all'accettarione delia carica di

lutti i membri de! nuove organo di revisione.

3. Il revisore & ricleggibile una sola volta.
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6. 1l Consiglio provvede, entro il termine di scadenza del mandato, all'elezione del nuovo
revisore. Decorso tale terming il revisore € pretogatlo per non piu di 45 giorni, decorsi inutilmente

quali senza che si sia provveduto alla sug ricostituzione, esso decade automaticamente e gli atti
adottati sono nulli.

Art. 158
Deroga ai limiti di affidamento dell’inca rico

1. Al fine di assicurarsi particolari professionalita di alto profilo, il Cansiglio Comunale Pl
procedere alla elezione del revisore anche m deroga al limite dell’ incarico disposto dall’articolo
238, comunz 1. del TUFL.

2. L'esercizio della facolta di deroga deve essere unaliticamente motivato,

Art, 159
Locali e mezzi del reviore

1. il revisore dei conti, per 1"espletamento delle suc funzioni, potra utilizzare nell’orario di
apertura degli uffici e compatibilmente con Je csigenze di questi, i Jocali ubicali nclly sede

municipale. Potra inolire utilizzare |e attrezzature  informatiche a disposizione del SErviZio
finanziario,

2. Lutilizzo dei locali e delle altrezzaiure informatiche al di fuori dell’orario dj aperiura
degli uttici dovra essere preventivamente concordato con il Responsabile della gestione,

Art. 160
Principi informatori dell'attivity del revisore dei conti

1. 1l revisore dei conti, nell'espletamente del suo mandato, si ispira ai principi di
comportamento stabiliti dai rispettivi ordini professionali, adempie allc sue funzioni con la
diligenza del mandatario e in difeito & responsabile dei danni subiti dul Comunc,

2. I revisore dei conti uniforma la sua azione di indirizzo e di impulso, cooperazione ed
assistenza, verifica e controllo, per conseguire la migliore efficacia, efficienza, economicita e
produttiviti del'azione amministrativa dell'Ente.

3. 1l revisore risponde della verita delle altestazioni ed ¢ tenuto all'osservanzs del Segreio
d’ufficic cd a mantenere [a riservatcsza sul fati e documenti di cuj viene a conoscenza
neil'espletamento del suo mandato,

Art, 161
Funzioni del revisione

LIl revisione, nell'ambito dei principi dell’ordinamento e delio Statuto, collabora con 1]
Consiglic Comunale in materie che sjano oggettivamente attinenti all'esercirzio delle funrioni di
controlle ed indirizzo del Consiglio stesso.
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2. La collaborazione viene formulata con paren, rilievi, nsservazioni e proposte, sugli aspet
ceonemici, patrimoniali ¢ fnanziari dell'area dj competenza consiliare, tesc a conseguire attraverso
la responsabilizrazione dei risultalj una migiiore efficicnea, produttivita ed economicita dclla
gestione, nonché ad ottcnere diminuzioni di costi e miglioramento dci temm ¢ dei modi dell'inlera
azione amministrativa.

3. Il revisore dei conti:

1} vigila sulla regolarita contabile, finanviaria ed economica deila gestione diretta ed indireita del
Comune. elitivioerne dlugdsidoondsilia— "~ 0 -

2} vigila sul funzionamento del sistema dei controlli interni, sull'organiz-azione e sui lempi dei
procedimenti. Il revisore dei conti pud effettuare l'attivity di contredlo ¢ verifica mediante la
tecmica del campione e programmare i controlli nel petiodo del mandato. 1a scella
deil'estensione del campione dovra essere fatta sulla base della valutazione dei rischi di error
che possano esscre generati dalla accertata assenza di valide tecniche di controllo interno;

3) provvede con cadenza trimestrale alla verifica ordinaria di cassa, alla verifica della gestione
del servizio di tesoreria ¢ di quello degli altri agenti contabili. Partecipa inoltre alle verifiche
straordinarie di cassa di cui all’art. 224 del TUEL;

4) formula pareri suila proposta di hilancio di previsione e documenti allegati, sulle variazioni dj
bilancio, nonché sugli atti ¢ documenti previsii dallo Statuto ¢ dal presente Repolamentio, nei
termuni previsti dali‘articolo successivo, anche attraverso relazioni periodiche sullandamento
¢ funzicnamenio del controllo di gestionc:;

3) esprime parere sui piani economico-finanziar: di cui all'art. 201 del TULL.

4. Al revisore dei conli speitano aliresi i controlli sull’andamento della gestione in merito al
Patto di stabilita interno, con particolare rifetimento alla disciplina specifica della materia.

3. [ revisore dei conti lormula apposita rclazione sulla proposta di deliberazione consiliare
de] rendiconio della gestione e sullo schema d; rendiconto, da rendere entro il termine di 20 giorni
decorrente dalla (rasmissione della stessa proposia approvala dall'organo esecutivo.

6. La relazione & atto obbligalorio del procedimento che si conclude con il provvedimenio
consiliare di approvazione del rendiconto. Nella relazione il revisore attesta, in funvione
certificatoria, la conformitd dei dati del rendiconto con quelli delle scritture contabili del Comune,
del tesoriere ¢ degli aitri agenti contabili. Nella relazione il revisore deve esprimere complcssivi
pareri sulle gestioni affidate a tervi, sui rapporti con le aziende speciali, societa controllate e
Partceipate, nonché valutazione complessiva degli aspetti finanziari, economici e paltnimoniali delle
gestioni, lormulando considerazioni, rilievi e proposte tendenti a conseguire migliore efficicnza,
efficacia ed economicita.

7. Il revisore dei conti ha 'obbligo di riferire immediatamente al Consiglio le gravi
irregolarita riscontrate neila gestione del Comune. nonché di contestuale denuncia qualora queste
siano suscettive di configurare ipotesi di responsabilitd degli operatori, agli organi titolar delle
relative arioni giurisdizionali.

8. Prima della formalizzazione definitiva del rilievo il revisore deve acquisire chiarimenti dal
o dai Responsabili a cui la grave irregolariid appare addebitabile.
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9. T referto deve essere trasmesso al Sindaco, Tl Consiglio Comunale deve essere convocato
entro 20 giomi dal ricevimento della comunicarione per la valutazione della denuncia e per
ladozione dei provvedimentj consegucnt],

Art, 162
Termini e modalith per I'espressione dei pareri

L 1 revisore dei conti deve csprimere il parere sulla proposta di bilancio annuale,
pluricnnale e relazione previsionale o programmatica predisposti dall'organo esecutivo cntro 10
giomi dal ricevimento. Nel caso di atcoghmento di emendamenti consiliari allo schema di bilancio
I"organo deve formulare ulteriore parere entro 5 giorni dal ricevimento dell'emendamento.

2. Gli aitri pareri devono essere formulati cnlro 7 giomi dal ricevimento delia proposta di
deliberazione o della richiesta, Le proposte di deliberazione devono essere munile delle attestazioni
e dei pareri previsti dal TURL .

3. La richiesta di acquisizione del parerc pud cssere cffettuata dal Sindaco, dal Segretario
comunale e dai funzionari interessati ¢ trasmessa all’organo di revisione anche via fax, facendo
seguire i'originale.

4. L'organo esecutivo pud richiederc pareri preventivi al revisore dei conti in ordine agli
aspetti finanziati, economici ¢ patrimoniali delle materie di competenza, L’organo di revisione
esprime le proprie valutazioni entro 10 giomi dal riccvimento della richiesta.

Art. 163
Affidamento dell’incarico

L It revisore del conii. su incarico conferito dal presidente o Sindaco, oppure
autonomamente, compie verifiche e controlli su atti e documenti riguardanti specifiche materie e
DEEetti.

2. 1l revisure dei conti potra avvalersi, sotte la propria responsabilita ¢d a suc spesc, di
tecnici contabili ed ariendali, per le funzioni incrent] {a revisione economico-finanziaria

Art. 164
Cessazione, revoca e decadenza dall’incarico

1. Il revisore cessa dall'incarico per:
a) scadenza del mandato:
b} dimissioni volontaric:
¢) impossibilita di svolgere il propric mandato per un periodo di tempo continuativo supcriore a
150 giomi., ne da comunicarione all’Ente entro 5 glori da momente in cui viene a
conoscenza dell'impedimento.

2. 1l revisore viene revocato dall'incarico per grave madempienza nell’espletamento delle
suc funzioni e, in particolare, per mancata presentazione della relazione alla proposta di
deliberazione comsiliare del rendiconto entro i termine previsto dall’articolo 163, comma 5. 1]
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Sindaco, sentito il responsabile del servizio finanziario, contestera i fatti al revisore assegnando 10
giomi per le controdeduzioni.

3. Il revisore decade dali’incarico:
* PCrsopravvenuta incompatibilita alio svolgimento dell’incarico;
* per cancellazione o sospensione dall’albo o registre professionale,

4. La cessazione e la decadenza dell’incarico vengono dichiarate dal Consiglio Comunale
che, nella stessa seduts o nella prima seduta utile successiva, provvedera alla sostituzione. Nel caso
di dimuissioni volontarie il revisore resta in carica fino all’accettarione dell'incarico da parte del
sostituto.

3. La revoca viene disposta con deliberazione del Consiglio Comunale da notificare
all’interessato entro 10 giorni dall*adozione,

Art. 165
Trattamento economico

1. Con la deliberazione di elezione il Consiglic Comunale determina i compensi ed |
rimborst spese spettanti a ciuscun componente entro 1 limiti di legge.

1. Al revisore aventi la propria residenza al dj fueri del Comune spetta il rimborso delle
spese di viaggio, effctiivamente sostenute, per la presenza necessaria o richiesta presso la sede del
Comune per lo svolgimento delle proprie funzioni. Allo stesso, incltre, ove ¢id si renda necessario
in ragione dell’incarico svolto, spetta 1l rimborso delle spese effcttivamente sostenute per il vitlo e
per l'alloggio nella misura determinata per i componenti dell'organo esecutive. Le modaliti di
determinazione delle spese di viaggio sono swahilite con la delibera di elezione,

3. Se nel corso del mandato vengono assegmaic al revisore dei comti ulterion tunzioni o
gestiti servizi a mezzo di nueve Istituzioni, il compense di cui al comma 1 potra cssere aumentato
fino ai limiti massimi di cui all*articalo 241, commi 2 e 3 del TUEL.

4. Nel caso di cessazione per qualsiasi causa dallincarico il COMPENse VCrri corrisposto in
relazione al rateo maturato fino alla data di effetto della cessazione, '
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TITOLO IX°
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art, 166
Pubblicazione ed entrata in vigore

L. Il presente Regolamento ¢ pubblicate all' Albe Pretorio del Comune per 30 giorni
consecutivi ed enira in vigore il trentunesimo giotno successivo alla pubblicazione,

Art. 167
Rinvio ad altre disposizioni

1. Per quanto non previsto dal presente Regolamento si fa rinvio alle norme contenute
nellordinamento ed in altre disposizioni specifiche di legge monché del Regolamento per
l'amministrarzione del patrimonio ¢ per la contabilita generale dello Siato, in quanto compalibili.

2. A seguito di sopravvenutc norme di legge aventi carattere inderogabile incompatibili con
il presente Regolamento, si applicheranno le norme di legge cogenti, in attesa dcll’adeguamento
delle disposizioni del presente Regolamento.

Art, 168
Abrogazione di norme

1. Dalla data di entrata in vigore del presente Regolamento sono abrogati il Regolamento di
contabilitd approvato con deliberazione consiliare n. _ 29 indata __ 27/409/96 R
successive modificazioni ed integrazioni, nonché le nomme mecompalibili previste in alir
Regolamenti comunali, che dovranne, comunque, essere successivamente adeguali.
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Appendice
SCHEMA DELLA RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA GIUNTA Al RENDICONTO

Capo 1°
Identitd dell’ente locale
&} Profilo {stituzionale: descrive il ruolo attribujto all’ente in ragione delle evoluzioni legislative,
dcHo staluto ¢ dei regolamenti interni.
b} Scenario: iltustra il sistema socio-economico del territorio di riferimento dell’ente.
¢) Discgno strategico: espone le linee guida del programma politico dell’amminisirazione
dell’ente ed i relativi tempi di atluazione, evidenziando eventuali cambiamenti significativi ¢
’impatto reiativo.
d) Politiche gestionali attuate ¢ in corso di attuazione.
¢) Politiche fiscali: evidenzia |e politiche fiscali che 'ente ha attuato e/o intende perscguire
nell’ambito impositivo di sua competenza; evidenziando le ragioni e ghi effetti sul bilancio.
1) Assetto organizzativo: evidenria ¢ sintetizza i seguentl punti:
* Filosotia organizzativa:
= Sistema informativo:
+ Cenni statistici sul personale;
* Competenye professionali csistenti:
* Fabbisogno di risorse umane in coercnza con ;i piano tricnnale di fabbisogno del personale.
2) Partecipuzioni deliente: elenca e partceipazioni  dell’ente  acquisite o da acquisire
evidenziando e motivarioni, 1'andamento della societd, il numero ¢ il valore dellg
Pariecipazione. il valore del patrimonio netto delly partecipata.
h) Convenzioni con enti: illustra le eventuali convenzioni con altri enti del settorc pubblico,
evidenziando le motivazioni ¢ I'oggetto della convenzione,

Capo II°
Analisi della gestione

Aspetti generali
a} Criteri di formazione: descrive le modalita e j criter contabili utilizzati per la redazione del
rendiconto, mettendo in evidenza i sistemi contabili ed extra contabili utilizzati ed il MOMCH
di rievanza della competenza economica,
b} Cnteri di valutazione: elenca e speeifica i eriteri di vaintazione utilizzati per la redazione del
rendiconto. Gli eventuali cambiamenti dei criteri di valutazione sono messi in evidenza
descrivendone gli effetti sul rendiconto dell’esercizio,

Aspetti finanziari

a) Risultato finanziario: evidenzia i risultati finanziani di gestiocne e di amministrazions,
correlandoli con i visultati economici ded risultato di gestione ¢ del patrimonio nette. L analisi
evidenzia Ic cause degli scostamenti rispetto al procedente esercizio, la spiegazione dei
risultati inlermedi e le differenze tra risultati finanziar; ed economici.

b} Sintesi della gestionc (inanziaria: presenta sinteficamente dei daii della gestione financiaria,
mettendo in evidenza le variazioni intervenute nell’anno e motivando gli scostamenti degli
impegni rispetto alle previsioni e 1'andamento della lquidita.

¢} Impatto della politica fiscale sul bilancio: descrive I"impatto deila politica tiscale sul bilancio,
evidenziando le motivazioni a supporto delle manovre fiscali, le relative CONSEZULTIZE S0Ci0-

economiche e 11 qualitd delle prestazioni rese dall cnte.
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Aspetti economico-patrimoniali
Devono esscre evidenziate, per le voci pit significative, attraverso schemi di sintesi, le
movimentazioni intervenute duranie |"csercizio. Inolire, deve essere descritta la composizione
delle singole voci al fine della chiara tappresentazione dei valori di rendiconto.

Capo 11I°

Linee programmatiche dell’ente ed andamento della gestione

a} Piano programmatico dell’anno: descrive il mano programmatico realizzato nell’anno cui si
riferisce il rendiconto.

b) Analisi degli scostamenti: analizza gli scostamenti ¢ le motivazioni rispetto alle linee
programmatiche originarie, rilevaie nella prima parte del documento ¢ mette in luce le
eventuali azioni cotrettive poste in essere durante la gestione.

¢} Politiche di investimento e di indebitamento- descrive le politiche di investimenta attuate e
prospettiche, con un’analisi circa la convenienza economico e/o sociale degli investimenti,
L’analisi & condotta mettendo in cvidenza le relative politiche di finanziamento. L eventuzle
ricorse all’indebitamento ¢ messo in relarione alla capacitd linanziaria ed economica
dell'Fute di sostenerc il peso del debito. Fvidenzia, da ultimo, le politiche del ricorso al
mercato dei capitali ¢ le eventuali vistrutturazion] del dehito.

d) Rapporto sulle prestazioni ¢ servizi offerti alla comunith: enuncia lc prestazioni offerte alia
comunita, il costo relativo e il grado di qualita percepita dagli utenti. La relazione deve essere
comprovala da element ogpettivi di rilevazione,

¢) Risultali economici delle diverse arec dell’ente: illustra i risultati conseguiti rispetto agl
obiettivi raggiunti dalle diverse strutture in cui & articolato "ente.

f} informavioni generali sui risultati della gestione di competenza, con particolare allenzione
all’andamento dei costi, uj proventi, agli investimenti realizrzati correlati, ove contenuti, con il
piano delle opere pubbliche, all’attivita di riceres e sviluppo eventualmentc effettuata ed alle
politiche di  autofinanziamento (sponsorizzazioni, royally, sfruttamento dell’immagine,
gleomma).

g} Informazioni sulle partccipazioni: elenca le parteciparioni possedute dall’ente {quantita e
valore nominale), evidenziando le motivazioni del mantenimente delle stesse e i risultati
conseguiti dalla sociela partecipata e le sinergie con le strategie attuate dall’ente.

h) Commento degli indici finanviari, economici e patrimaniali scaturenti dal rendiconto.

i) Lvoluzione prevedibile della gestione: descrive, in coerenza con i risultati raggiunti € con i
documenti di programmazione in essere, il prevedibile andamento della gestione sia in termini
di bilancio che di azioni intraprese e/o da intraprendere. La descrizione evidenzia fari di
tilievo avvenuti successivamente non riflessi nel rendicanto e sigmlicativi per i destinatari
dello stesso documento.
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TITOLO I®
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Capo IV® — [ documenti di budgeting
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105 — Disavanvo di amministrazione

106 - Conwe economico

107 — Conti economici di dettaglio

108 — Conto del patrimonio

109 - Conti conselidati e conti di inivio e fine mandato

Capo II° — Modalita df formazione dei rendiconto

Al
Art,
Ar,
Art,
Art.
Art.
Art,
At
Art,
Att.
Art,
ATr,
Arl.
Art.

110 - Conw del esoriere

11T — Conto degli agenti contabili intorni

112 — Conto del consegnatario di azioni

113 — Conto degli agenti contabili esterni

114 - Resa del conto delia gestione

115 — Pariiicazione dei conti della gestione

116 — Conti amministrativi

117 — Rendiconto dei contributi straordinari

HE — Relazioni finali di gestione dei responsabili dei servizi
119 - Operazioni di accertamento dei residui attiv; € passivi
120 — Relazione iilustrativa della Ziunta al rendiconto

121 - Approvazione de! rendiconto

122 — Pubblicita del rendiconto

123 — Trasmissione alla Conte dei conti

Capo IV® — Controlio di gestione

Art,
Art,
Arl
Art,
Al
Art,
Art,
Art,

124 — Finalita del controllo di gestione

125 - Struttura operativa del controlio di gestione
126 — Oggeuo del controllo di gestione

127 — Fasi del controllo di gestione

128 - Modalitd di rilevazione dei dati

129 — Referto del controllo di gestione

130 - Analisi economiche

131 — Il sistema degli indicatori

TITOLO VII®
PATRIMONIO E INVENTART

bz
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Capo I° - Patrimonio

Art 132 — Patnimonio

At 133 - Valitamiima Al semraeo oot

Capo H1° — Inventari

Art. 134 — Inventari

Artt. 135 - Inventari dei beni immobili

Ar 136 — Inventari dei beni mobili

Art. 137 — Inventari dei debiti e dei crediti

Art. 138 — Crediti di dubbia esipibilita ¢ crediti inesigibili
Art. 139 — Tenuta ed ageiomamento degli inventan

Capo HI° — Beni mobili

Art. 140 — Classificavione dei beni mobilj

Art. 141 — Beni mobili non inventariabili

Art. 142 — Universalita di beni mobili

Art. 143 — Materiali di consumo o di scorta

Art. 144 — Conscgnatari e sub-conscgnatari dei beni. Qualifica
Art. 145 - Compiti, divieti ed obblighi dei consegnatari
Art. 146 — Individuazione dej consegnatari agenti contabili
Art. 147 — Nomina dei consegnatar;

Art. 148 - Responsabilita

Art. 149 — Acquisizione c carico dei beni mobili

Art. 150 - Cambio di dislocazione dei ben;

Art. 151 — Cambio del consegnatario

Art. 152 - Discarico dei beni maobili

Cape IV® - Rinnovo degli inventari dei beni mobili
Art. 153 — Ricognizione dei beni mobili

Art. 154 — Sistemavioni contabili

Art. 155 — Rinnovo degli inventari

TITOLO VIII°
LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Arl. 156 — Revisionc economico — finanziario

Art. 157 — Elezione del revisione

Art. 158 — Deroga ai limiti di affidamento dell incarico

Art. 159 - Locali ¢ mezzi del revisione

Art. 160 — Principi informatori dell’altivita del revisore

Art. 161 - Funzioni del revisione

Art. 162 —I'rasmissione e modalita per I'espressione dei pareri
Art. 163 — Affidamento dell’incarico

Art. 164 — Cessarione, revoca e decadenza dall’incanco

Art. 165 — Trattamento economico

L

G TITOLO IX®
- B R .

T WL T L ORME TRANSITORIE E. FINALI
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Art. 166 — Pubblicazione ed entrata in vigore
Art. 167 - Rinvie ad altre disposizioni
Art. 168 — Abrogazione di norme

Appendice.: Schema della relazione illustrativa della glunta al rendiconto



